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ПАМЯТКА 

 

«Об ответственности, предусмотренной действующим законодательством Российской 

Федерации, за коррупционные правонарушения (сфера уголовного, административного, 

гражданско-правового законодательства) 

Коррупция: 

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование 

физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и 

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 

б) совершение деяний, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени или в 

интересах юридического лица, (ч. 1 ст. 1 Закона о противодействии коррупции). 

Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, 

органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, 

институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их 

полномочий: 

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению 

причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений, (ч.2 

ст. 1 Закона о противодействии коррупции). 

Локальными документами работникам организации установлен запрет на получение в 

связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических лиц и 

юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, 

отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). 

Установленный работникам организации запрет направлен на противодействие 

коррупции и, необходимо заметить, что получение работниками организации 

вознаграждения вопреки установленному запрету может быть расценено как получение 

взятки, и привести к возбуждению уголовного дела по ст. 290 УК РФ. 

Вместе с тем запрет не распространяется на случаи дарения в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 

установленные ГК РФ. 

В соответствии с требованиями федерального законодательства и локальными 

документами организации подарки, полученные работниками в связи с протокольными 

мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными 

мероприятиями, признаются собственностью организации и передаются работником по акту 

в организацию за исключением случаев, установленных ГК РФ. 

Исключение из комментируемого запрета установлено ст.575 ГК РФ, допускающей 

дарение работникам обычные подарки, стоимость которых не превышает трех тысяч рублей. 

Следовательно, в связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями работник вправе получить 

обычный подарок стоимостью до трех тысяч рублей. 



В случае если стоимость подарка, полученного работником в связи с протокольными 

мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными 

мероприятиями, превышает три тысячи рублей, они признаются собственностью организации 

и подлежат передаче по акту в организацию. 

Кроме того, действующим законодательством предусмотрено право работника 

выкупить подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, служебной 

командировкой или другим официальным мероприятием, в порядке, устанавливаемом 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

При этом следует отметить, что основополагающей чертой дарения является его 

безвозмездность, которая, в свою очередь, определяет особенности правового регулирования 

дарения. 

При рассмотрении вопроса о дарении подарков должностным лицам необходимо 

отграничивать дарение от взяточничества. Если одаряемому необходимо выполнить 

определенное действие (бездействие) с использованием служебного положения, подарок 

независимо от стоимости будет являться взяткой. 

Следовательно, основным признаком разграничения подарка и взятки является не 

стоимость вещи или материальная выгода, а то, за что она вручается и принимается. 

Взяточничество среди коррупционных преступлений является наиболее 

распространенным и опасным явлением. Оно посягает на основы государственной власти,  

        нарушает нормальную управленческую деятельность государственных и 

муниципальных  

органов и организаций, подрывает их авторитет, деформирует правосознание граждан, 

создавая у них представление о возможности удовлетворения личных и коллективных 

интересов путем подкупа должностных лиц, препятствует конкуренции, затрудняет 

экономическое развитие. 

Коррупционные отношения между дарителем и одаряемым возникают только тогда, 

когда у одаряемого имеется интерес в подарке в обмен на совершение определенных 

действий или, наоборот, их несовершение в интересах дарителя. Поэтому при оценке 

коррупционных деяний следует исходить из причинно-следственной связи между 

получением материальной выгоды (в том числе получение подарков стоимостью меньше 

3000 рублей) и совершением определенных действий в пользу взяткодателя. 

Взятка, независимо от ее размера, не является ни обычным подарком, ни подарком 

вообще. Незначительный размер взятки не исключает ответственности за взяточничество. 

УГОЛОВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

УК РФ предусматривает три вида преступлений, связанных со взяткой: 

получение взятки (ст. 290 УК РФ),  

дача взятки (статья 291 УК РФ),  

посредничество во взяточничестве (ст. 291.1 УК РФ). 

 

Получение взятки заключается в получении должностным лицом лично или через 

посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных 

оказания ему услуг имущественного характера, предоставления иных имущественных прав за 

совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если 

такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо если 

оно в силу должностного положения может способствовать таким действиям (бездействию), 

а равно за общее покровительство или попустительство по работе. 

Дача взятки - заключается в даче взятки должностному лицу лично или через 

посредника за совершение им действий, не выходящих за рамки закона, или за совершение 

им заведомо незаконных действий (бездействия). 



Посредничество во взяточничестве - непосредственная передача взятки по 

поручению взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и 

(или) взяткополучателю в достижении либо реализации соглашения между ними о получении 

и даче взятки. 

Предметом взяточничества (статьи 290, 291 и 291.1 УК РФ) и коммерческого подкупа 

(статья 204 УК РФ) наряду с деньгами, ценными бумагами, иным имуществом, могут быть 

незаконные оказание услуг имущественного характера и предоставление имущественных 

прав. 

Под незаконным оказанием услуг имущественного характера следует понимать 

предоставление должностному лицу в качестве взятки любых имущественных выгод, в том  

   числе освобождение его от имущественных обязательств (например, предоставление 

кредита с заниженной процентной ставкой за пользование им, бесплатные либо по 

заниженной стоимости предоставление туристических путевок, ремонт квартиры, 

строительство дачи, передача имущества, в частности автотранспорта, для его временного 

использования, прощение долга или исполнение обязательств перед другими лицами). 

Имущественные права включают в свой состав как право на имущество, в том числе 

право требования кредитора, так и иные права, имеющие денежное выражение, например 

исключительное право на результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним 

средства индивидуализации (статья 1225 ГК РФ). Получение взятки в виде незаконного 

предоставления должностному лицу имущественных прав предполагает возникновение у 

лица юридически закрепленной возможности вступить во владение или распорядиться чужим 

имуществом как своим собственным, требовать от должника исполнения в его пользу 

имущественных обязательств и др. 

ПОЛУЧЕНИЕ ВЗЯТКИ (ст. 290 УК РФ): 

Обстоятельства 

преступления 

Наказание 

Получение взятки 

должностным лицом 

лично или через 

посредника 

наказывается штрафом в размере до одного миллиона рублей,  

или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за 

период до двух лет, или в размере от десятикратной до 

пятидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать 

определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет,  

либо исправительными работами на срок от одного года до двух 

лет с лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет,  

либо принудительными работами на срок до пяти лет с лишением 

права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет, 

 либо лишением свободы на срок до трех лет со штрафом в размере 

от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки или без 

такового. 

Получение взятки 

должностным лицом в 

значительном размере 

наказывается штрафом в размере от двухсот тысяч до одного 

миллиона пятисот тысяч рублей, или в размере заработной платы 

или иного дохода осужденного за период от шести месяцев до двух 

лет, или в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной 

суммы взятки с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью на срок 

до трех лет,  

либо лишением свободы на срок до шести лет со штрафом в 



размере до тридцатикратной суммы взятки или без такового и с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или 

без такового. 

 

Получение взятки 

должностным лицом 

за незаконные 

действия (бездействие) 

наказывается штрафом в размере от пятисот тысяч до двух 

миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного 

дохода осужденного за период от шести месяцев до двух лет, или в 

размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет, 

либо лишением свободы на срок от трех до восьми лет со штрафом 

в размере до сорокакратной суммы взятки или без такового и с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет или 

без такового. 

Совершение 

преступления 

а) группой лиц по 

предварительному 

сговору или 

организованной 

группой, 

б) с вымогательством 

взятки 

в) в крупном размере 

наказываются штрафом в размере от двух миллионов до четырех 

миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного 

дохода осужденного за период от двух до четырех лет, или в 

размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки 

с лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до десяти лет, 

либо лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет со 

штрафом в размере до шестидесятикратной суммы взятки или без 

такового и с лишением права занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью на срок до десяти лет 

или без такового. 

Примечание. Значительным размером взятки в настоящей статье, статьях 291 и 291.1 УК РФ 

признаются сумма денег, стоимость ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного 

характера, иных имущественных прав, превышающие двадцать пять тысяч рублей, крупным 

размером взятки - превышающие сто пятьдесят тысяч рублей, особо крупным размером 

взятки - превышающие один миллион рублей. 

ДАЧА ВЗЯТКИ (ст. 291 УК РФ): 

Обстоятельства 

преступления 

Наказание 

Дача взятки 

должностному лицу 

лично или через 

посредника 

наказывается штрафом в размере до пятисот тысяч рублей, или в 

размере заработной платы или иного дохода осужденного за 

период до одного года, или в размере от пятикратной до 

тридцатикратной суммы взятки,  

либо исправительными работами на срок до двух лет с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или 

без такового,  

либо принудительными работами на срок до трех лет, либо 

лишением свободы на срок до двух лет со штрафом в размере от 

пятикратной до десятикратной суммы взятки или без такового. 

 

Дача взятки наказывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, 



должностному лицу 

лично или через 

посредника в 

значительном размере 

или в размере заработной платы или иного дохода осужденного 

за период до двух лет, или в размере от десятикратной до 

сорокакратной суммы взятки, либо исправительными работами 

на срок от одного года до двух лет с лишением права занимать 

определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок от одного года до трех лет или без 

такового,  

либо лишением свободы на срок до пяти лет со штрафом в 

размере от пятикратной до пятнадцатикратной суммы взятки или 

без такового. 

Дача взятки 

должностному лицу за 

совершение им заведомо 

незаконных действий 

(бездействие) 

наказывается штрафом в размере до одного миллиона пятисот 

тысяч рублей, или в размере заработной платы или иного дохода 

осужденного за период до двух лет, или в размере от 

тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет или 

без такового, 

 либо лишением свободы на срок до восьми лет со штрафом в 

размере до тридцатикратной суммы взятки или без такового и с 

лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет или 

без такового. 

Совершение 

преступления 

а) группой лиц по 

предварительному 

сговору или 

организованной группой, 

в) в крупном размере 

наказываются штрафом в размере от одного миллиона до трех 

миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного 

дохода осужденного за период от одного года до трех лет, или в 

размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы 

взятки с лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до семи лет 

или без такового,  

либо лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет со 

штрафом в размере до шестидесятикратной суммы взятки или 

без такового и с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью на срок 

до семи лет или без такового. 

 

Примечание. Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности, если оно 

активно способствовало раскрытию и (или) расследованию преступления и либо в 

отношении его имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица, либо 

лицо после совершения преступления добровольно сообщило в орган, имеющий право 

возбудить уголовное дело, о даче взятки. 

ПОСРЕДНИЧЕСТВО ВО ВЗЯТОЧНИЧЕСТВЕ (ст. 291.1 УК РФ): 

Обстоятельства 

преступления 

Наказание 

Посредничество во 

взяточничестве 

 

наказывается штрафом в размере до семисот тысяч рублей, или в 

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период 

до одного года, или в размере от двадцатикратной до сорокакратной 

суммы взятки с лишением права занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет 

или без такового, 



либо лишением свободы на срок до четырех лет со штрафом в 

размере до двадцатикратной суммы взятки или без такового. 

Посредничество во 

взяточничестве за 

совершение заведомо 

незаконных действий 

(бездействие) либо 

лицом с 

использованием 

своего служебного 

положения 

наказывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, или в 

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период 

до одного года, или в размере от двадцатикратной до 

пятидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать 

определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет или без такового, 

либо лишением свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в 

размере до тридцатикратной суммы взятки или без такового и с 

лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового. 

Посредничество во 

взяточничестве, 

совершенное: 

а) группой лиц по 

предварительному 

сговору или 

организованной 

группой, 

в) в крупном размере 

наказывается штрафом в размере от одного миллиона до двух 

миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного 

дохода осужденного за период от одного года до двух лет, или в 

размере от пятидесятикратной до семидесятикратной суммы взятки 

с лишением права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет или 

без такового,  

либо лишением свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в 

размере до шестидесятикратной суммы взятки или без такового и с 

лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового. 

Обещание или 

предложение 

посредничества во 

взяточничестве 

наказывается штрафом в размере до трех миллионов рублей, или в 

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период 

до трех лет, или в размере до шестидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового, 

либо лишением свободы на срок до семи лет со штрафом в размере 

до тридцатикратной суммы взятки или без такового и с лишением 

права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового. 

 

Примечание. Лицо, совершившее преступление, предусмотренное настоящей статьей, 

освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало раскрытию и 

(или) пресечению преступления и добровольно сообщило о совершенном преступлении в 

орган, имеющий право возбудить уголовное дело. 

 Сообщение (письменное или устное) о преступлении должно признаваться 

добровольным независимо от мотивов, которыми руководствовался заявитель. При этом не 

может признаваться добровольным сообщение, сделанное в связи с тем, что о даче взятки, 

посредничестве во взяточничестве или коммерческом подкупе стало известно органам 

власти. 

 Активное способствование раскрытию и (или) расследованию преступления должно 

состоять в совершении лицом действий, направленных на изобличение причастных к 

совершенному преступлению лиц (взяткодателя, взяткополучателя, посредника, лиц, 

принявших или передавших предмет коммерческого подкупа), обнаружение имущества, 

переданного в качестве взятки или предмета коммерческого подкупа, и др 

Примечание. Значительным размером коммерческого подкупа признаются сумма денег, 

стоимость ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав, превышающие двадцать пять тысяч рублей, крупным размером 



коммерческого подкупа - превышающие сто пятьдесят тысяч рублей, особо крупным 

размером коммерческого подкупа - превышающие один миллион рублей. 

 

КОСВЕННЫЕ ПРИЗНАКИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ВЗЯТКИ: 

Любой разговор может расцениваться как разговор о возможной взятке, если данный 

разговор носит иносказательный характер, речь взяткодателя состоит из односложных 

предложений, не содержащих открытых заявлений о том, что при положительном решении 

спорного вопроса он передаст ему деньги или окажет какие-либо услуги; никакие «опасные» 

выражения при этом не допускаются; 

 - в ходе беседы взяткодатель, при наличии свидетелей или аудио, видеотехники, 

жестами или мимикой дает понять, что готов обсудить возможности решения этого вопроса в 

другой обстановке (в другое время, в другом месте); 

-  сумма или характер взятки не озвучиваются; вместе с тем соответствующие цифры 

могут быть написаны на листке бумаги, набраны на калькуляторе или компьютере и 

продемонстрированы потенциальному взяткополучателю; 

взяткодатель может переадресовать продолжение контакта другому человеку, напрямую не 

связанному с решением вопроса; 

-  взяткодатель может неожиданно прервать беседу и под благовидным предлогом 

покинуть помещение, оставив при этом папку с материалами, конверт, портфель, сверток (в 

этом случае не прикасайтесь к оставленным предметам, немедленно пригласите в свой 

служебный кабинет непосредственного руководителя, других работников, при 

необходимости составьте Акт и обратитесь в правоохранительные органы в случае, если они 

не стоят с другой стороны двери.                                                                                          

ВАШИ ДЕЙСТВИЯ В СЛУЧАЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ВЗЯТКИ 

Рекомендуется: 

- в случае скрытой провокации взятки самостоятельно прекратить всяческие контакты с 

провокатором-взяткодателем, дать понять ему вежливо, но настойчиво (без двоякого 

толкования) о Вашем отказе пойти на преступление и убедить его смириться с тем, что 

важный для него вопрос не будет решен таким путем; 

- в случае явной провокации взятки вести себя необходимо с учетом вышеизложенного, но 

уже соблюдая крайнюю осторожность: 

- внимательно выслушать и точно запомнить предложенные Вам условия (размеры сумм, 

наименование товаров и характер услуг, сроки и способы передачи взятки, форма 

коммерческого подкупа, последовательность решения вопросов); 

- постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до следующей беседы и 

предложить хорошо знакомое Вам место для следующей встречи; 

- не берите инициативу в разговоре на себя, больше «работайте на прием», позволяйте 

потенциальному взяткодателю «выговориться», сообщить Вам как можно больше 

информации; 

- поинтересоваться у собеседника о гарантиях в случае получения взятки; 

- при наличии у Вас диктофона постараться записать (скрытно) предложение о взятке. 

ПРАВИЛА ЛИЧНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В СЛУЧАЕ 

ВОЗНИКНОВЕНИЯ СИТУАЦИИ ПРОВОКАЦИИ ВЗЯТКИ: 

Старайтесь всегда вести прием посетителей, обращающихся к вам за решением каких-

либо личных или служебных вопросов, в присутствии других лиц. 

Ведите себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская опрометчивых 

высказываний, которые могли бы трактоваться взяткодателем либо как готовность, либо как 

категорический отказ принять взятку. 



Уберите с рабочего стола документы и другие предметы, под которые можно незаметно 

положить деньги. 

Если Вам против вашей воли пытаются передать денежные средства, вручить какой-

либо подарок, открыто, громко, недвусмысленно, словами и жестами выскажите свое 

негативное к этому отношение (помните, что провокатор взятки может вести скрытую 

аудиозапись или видеосъемку вашей с ним беседы). 

Если Вы обнаружили у себя на рабочем столе, в шкафу, в ящике стола, в карманах 

одежды и т.д. какой-либо незнакомый Вам предмет (пакет, конверт, коробку, сверток и т.п.), 

ни в коем случае не трогайте его, пригласите непосредственного начальника, вместе 

посмотрите, что находится внутри. 

Обо всех поступивших предложениях и попытках дать Вам взятку в письменном виде 

информируйте своего непосредственного руководителя. 

      Никогда не соглашайтесь на предложения незнакомых и малознакомых лиц встретиться 

для обсуждения каких-либо служебных или личных вопросов вне служебного кабинета (на 

улице, в общественном транспорте, в автомобиле, в кафе и т.п.). 

Категорически запретите своим родственникам принимать какие-либо материальные 

ценности (деньги, подарки и т.п.) от кого бы то ни было для последующей передачи Вам. 

ЧТО НЕОБХОДИМО ПРЕДПРИНЯТЬ СРАЗУ ПОСЛЕ СВЕРШИВШЕГОСЯ 

ФАКТА ПРЕДЛОЖЕНИЯ ВЗЯТКИ 

Столкнувшись с фактом (попыткой) взяточничества, Вы должны безотлагательно 

уведомить об этом представителя нанимателя (работодателя), в соответствии с 

утвержденным Порядком уведомления о фактах обращения в целях склонения работника к 

совершению коррупционных правонарушений, обратиться с устным или письменным 

сообщением о готовящемся преступлении в правоохранительные органы.  

В сообщении о факте предложения Вам взятки, необходимо точно указать: 

- кто из должностных лиц или граждан (фамилия, имя, отчество, должность, организация) 

предлагает Вам взятку; 

- какова сумма и характер предлагаемой взятки; 

- за какие конкретно действия (или бездействия) Вам предлагают взятку; 

- в какое время, в каком месте и каким образом должна произойти непосредственная 

передача взятки. В дальнейшем действовать в соответствии с указаниями 

правоохранительного органа. 

В случаях предложения взятки со стороны сотрудников органов внутренних дел, 

безопасности и других правоохранительных органов, Вы можете обращаться 

непосредственно в подразделения собственной безопасности этих органов, которые 

занимаются вопросами пресечения преступлений, совершаемых их сотрудниками, а также 

прийти на прием к руководителю правоохранительного органа, куда Вы обратились с 

сообщением о предложении Вам взятки. 

 

ПОМНИТЕ!!! 
Закон о противодействии коррупции предписывает работнику уведомлять об 

обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 

Уведомление о фактах обращения в целях склонения совершению коррупционных 

правонарушений, за исключением случаев, когда по-данным фактам проведена или 

проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью работника 

организации. 

Невыполнение работником организации должностной (служебной) обязанности, 

является правонарушением, влекущим его увольнение с работы либо привлечение его к иным 

видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. об 



ответственности за коррупционные нарушения, в связи в вступлением в силу ФЗ № 324 от 

03.07.2016г. «О внесении изменений в УК РФ и УПК РФ». 

Статья 291.2. Мелкое взяточничество 

1. Получение взятки, дача взятки лично или через посредника в размере, не превышающем 

десяти тысяч рублей, наказываются штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в 

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до трех месяцев, либо 

исправительными работами на срок до одного года, либо ограничением свободы на срок до 

двух лет, либо лишением свободы на срок до одного года. 

2. Те же деяния, совершенные лицом, имеющим судимость за совершение преступлений, 

предусмотренных статьями 290, 291, 291.1 настоящего Кодекса либо настоящей статьей, - 

наказываются штрафом в размере до одного миллиона рублей или в размере заработной 

платы или иного дохода осужденного за период до одного года, либо исправительными 

работами на срок до трех лет, либо ограничением свободы на срок до четырех лет, либо 

лишением свободы на срок до трех лет. 

Примечание. Лицо, совершившее дачу взятки в размере, указанном в настоящей статье, 

освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало раскрытию и 

(или) расследованию преступления и либо в отношении его имело место вымогательство 

взятки, либо это лицо после совершения преступления добровольно сообщило в орган, 

имеющий право возбудить уголовное дело, о даче взятки. 

 

Статья 204.2. Мелкий коммерческий подкуп 

1. Коммерческий подкуп на сумму, не превышающую десяти тысяч рублей, наказывается 

штрафом в размере до ста пятидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или 

иного дохода осужденного за период до трех месяцев, либо обязательными работами на срок 

до двухсот часов, либо исправительными работами на срок до одного года, либо 

ограничением свободы на срок до одного года. 

2. То же деяние, совершенное лицом, имеющим судимость за совершение преступлений, 

предусмотренных статьями 204, 204.1 настоящего Кодекса либо настоящей статьей, - 

наказывается штрафом в размере до пятисот тысяч рублей или в размере заработной платы 

или иного дохода осужденного за период до шести месяцев, либо исправительными работами 

на срок до одного года, либо ограничением свободы на срок до двух лет, либо лишением 

свободы на срок до одного года. 

Примечание. Лицо, совершившее передачу предмета мелкого коммерческого подкупа, 

освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало раскрытию и 

(или) расследованию преступления и либо в отношении его имело место вымогательство 

предмета подкупа, либо это лицо после совершения преступления добровольно сообщило в 

орган, имеющий право возбудить уголовное дело, о передаче предмета подкупа. 

 

 

Всегда помните, что вы работаете в организации и находитесь при исполнении 

должностных обязанностей!  

Помните, что Вас могут провоцировать на получение взятки с целью 

компрометации и уголовного преследовани!



 

 

 


