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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ 01 Ведение бухгалтерского и налогового учета», 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности Ведение бухгалтерского и налогового учета и соответствующие 

ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД. Ведение бухгалтерского и налогового учета 

ПК.1.1 Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной жизни 
экономического субъекта. 

ПК.1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3 Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4 Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни. 

ПК 1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирования 
отчетности. 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

составление (оформление) первичных учетных документов; 

прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта; 

проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты 

оформления, реквизитов; 

систематизация первичных учетных документов текущего отчетного 

периода в соответствии с учетной политикой; 

составление на основе первичных учетных документов сводных учетных 

документов; 

подготовка первичных учетных документов для передачи в архив 

денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление 

соответствующих бухгалтерских записей; 

отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов 

бухгалтерского учета, пересчета в рубли выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов и обязательств; 

составление отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости; 

продукции (работ, услуг), распределение косвенных расходов, начисление 

амортизации активов в соответствии с учетной политикой экономического 

субъекта; 

ведение налогового учета; 

исчисление и уплата взносов в государственные внебюджетные фонды; 

применения рабочего плана счетов с учетом масштабов и видов 
деятельности экономического субъекта; 



 регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в 

регистрах бухгалтерского учета; 

подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам 

синтетического и аналитического учета, закрытие оборотов по счетам 

бухгалтерского учета; 

контроль тождества данных аналитического учета оборотам и остаткам по 

счетам синтетического учета; 

составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги 

систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за 

отчетный период; 

передача регистров бухгалтерского учета в архив 

отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между 

фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского 

учета; 

настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на 

предприятии при применении различных режимов налогообложения 

учета в автоматизированной системе активов и обязательств организации; 

уметь составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе 

электронные документы; 

осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского; 

учета, информационными и справочно-правовыми системами 

обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их 

в архив; 

применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского 

учета, способы начисления амортизации, принятые в учетной политике 

экономического субъекта; 

применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, 

услуг), составлять отчетные калькуляции, производить расчеты 

заработной платы, пособий и иных выплат работникам экономического 

субъекта; 

исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств; 

идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, 

сумму налога и сбора, а также сумму взносов в государственные 
внебюджетные фонды; 

составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, 

отчетность в государственные внебюджетные фонды; 

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по 

простой системе; 

составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов 

экономического субъекта; 

сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по 

счетам синтетического учета на последний календарный день каждого 

месяца; 

готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, 

формируемую в системе бухгалтерского учета; 



 обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их 

в архив; 

исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в 

соответствии с установленными правилами; 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-правовыми системами; 

знать законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

архивном деле; 

практика применения законодательства Российской Федерации по 

вопросам оформления первичных учетных документов; 

внутренние организационно-распорядительные документы 

экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, 

хранения и передачи в архив первичных учетных документов; 

компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах 

и сборах, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении, гражданское, трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации; 

практика применения законодательства Российской Федерации по 

вопросам денежного измерения объектов бухгалтерского учета; 

методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг) 

методы учета затрат продукции (работ, услуг); 

внутренние организационно-распорядительные документы 

экономического субъекта, регламентирующие стоимостное измерение 

объектов бухгалтерского учета, а также оплату труда; 

законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском учете, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации, регулирующее 

административную и уголовную ответственность за нарушения в сфере 

уплаты налогов и сборов; 

законодательство Российской Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; 

практика применения законодательства Российской Федерации 

судебная практика по налогообложению 

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 

содержанию, назначению и структуре; 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах 

и сборах, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, хранении и изъятии регистров бухгалтерского 

учета, гражданское, трудовое, таможенное законодательство Российской 

Федерации; 

практика применения законодательства Российской Федерации по 

бухгалтерскому учету; 



 внутренние организационно-распорядительные документы 

экономического субъекта, регламентирующие особенности группировки 

информации, содержащейся в первичных учетных документах, хранения 

документов и защиты информации в экономическом субъекте; 

порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной 

жизни; 

порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи 

современные технологии автоматизированной обработки информации 

компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; 

правила защиты информации, формируемой в системе бухгалтерского 

учета; 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 684, в том числе в форме практической подготовки –568 часа 

Из них на освоение МДК – 2 9 2  часов, 

в том числе самостоятельная работа 4 часов, 

практики, в том числе учебная – 72 часа, 

производственная – 324 часов. 

Промежуточная аттестация - экзамен 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Структура профессионального модуля 
 

 

 

 

Коды 

профессиональных и 

общих компетенций 
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Учебная 

 

 

 

Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ОК 09 
ПК 1.1 

ПК 1.2 
ПК 1.4 
ПК 1.5 

Раздел 1. 

МДК 01.01 Практические 

основы бухгалтерского учета 

активов организации и 

источников их формирования 

202 128 202 108 20     

ПК 1.3 

ПК 1.6 
Раздел 2. 

МДК 01.02 Организация 

расчетов с бюджетами 

бюджетной системы 

Российской Федерации 

90 44 86 44  4    

ОК 09 

ПК 1.1 
ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 1.4 ПК 1.5 

Учебная практика 72 72      72  

Производственная практика 
, часов 

324 324       324 

 Промежуточная аттестация          

 Всего: 688 568 316 152 20 4  72 324 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ 01 «Ведение бухгалтерского и налогового учёта» 

 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад ч 

 

Код ПК, ОК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Практические основы бухгалтерского учета активов организации и источников их формирования   

МДК 01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации и источников их формирования 202/128  

Тема 1.1. Основы 

бухгалтерского учёта 

Содержание 20/10 ОК 09 
ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Бухгалтерская информация и ее значение в управлении производством. Общие 
правила организации бухгалтерского учета, международные бухгалтерские правила и 
учетные стандарты. Объекты учета. 

1 

2.Правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации. Систематизация 
бухгалтерской информации в учетных регистрах. 

1 

3.Исправление ошибочных бухгалтерских записей в первичных документах и учетных 
регистрах. 

1 

4.Понятие и порядок организации документооборота. Федеральный Закон РФ "О 
бухгалтерском учете" №402-ФЗ. Техника бухгалтерского учета. 

2 

5.Различия финансового, управленческого и налогового учета 1 

6.Понятие, строение и порядок отражения хозяйственных операций на счетах 

бухгалтерского учета. Классификация счетов бухгалтерского учета по экономическому 

содержанию, назначению и структуре. 
2 

7. План счетов финансово-хозяйственной деятельности предприятий, его назначение и 

его содержание. Инструкция по применению плана счетов бухгалтерского учета. 

Принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации. Подходы к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов – 

автономия финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета. 

 

 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 10  

Практическое занятие №1. Тема: «Сущность и значение бухгалтерских документов. 

Классификация документов по назначению, способу использования, порядку 

формирования, месту и способу составления. Решение ситуационных задач». 
2 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Практическое занятие №2. Тема: «Формы и реквизиты документов. Порядок 
составления и обработки бухгалтерских документов. Решение ситуационных задач». 

4 

Практическое занятие №3 Тема: «Понятие документооборота. Принципы 

группировки документов. Порядок хранения документов. Решение ситуационных 

задач 
2 

Практическое занятие № 4 Тема: «План счетов бухгалтерского учета. Инструкция по 

применению плана счетов. Классификация счетов по экономическому содержанию. 

Классификация счетов по назначению и структуре». 

 

2 



 

Тема 1.2. Учет денежных 

средств. 

Содержание 10/8 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие денежных средств. Расчеты наличными. Порядок хранения денег и 

денежных документов в кассе. Порядок ведения кассовых операций. Документальное 

оформление кассовых операций. Кассовая книга и отчет кассира. Инвентаризация 

кассы. Синтетический учет кассовых операций. Учет денежных документов. Учет 

переводов в пути. Журнал-ордер № 1, порядок его заполнения 

 

1 

Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. Документальное 

оформление операций по расчетному счету. Банковские платежные документы. 

Выписка банка. Синтетический учет операций по расчетному счету. Журнал-ордер № 

2, порядок его заполнения. Аналитический и синтетический учет операций на 

специальных счетах в банках. Основные понятия, характеристика и правовая основа 

валютных операций. Валютные счета организации. Учет операций по валютному 

счету. Учет кассовых валютных операций. Учет валютных экспортно-импортных 

операций. . Расчеты с поставщиками, покупателями, заказчиками в валюте. Курсовые 
разницы. Продажа валютной выручки. Синтетический и аналитический учет валютных 

операций. Журнал-ордер № 2/1, его заполнение 

 

 

 

 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса «Знакомство с конфигурацией 

программы ведения бухгалтерского учета для проведения практических занятий. 

Начальное заполнение информационной базы. Настройка параметров учета». 
2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса «Понятие денежных средств и 

кассовых операций. Порядок хранения денег и денежных документов в кассе. Основные 

правила ведения кассовой книги. Отчет кассира. Проверка и бухгалтерская обработка 
кассовых документов». 

 

2 

Практическое занятие №3. Тема: «Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия 

расчетного счета. Банковские платежные документы. Порядок проверки и 

бухгалтерской обработки выписок банка по расчетным счетам. Решение ситуационных 
задач». 

 

2 

Практическое занятие №4. Тема: «Порядок учета операций на специальных счетах в 
кредитных организациях. Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №5. Тема: Решение кейса «Порядок учета операций в 
иностранной валюте». 

1 

Тема 1.3. Учет основных 

средств. 

Содержание: 12/8 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие, классификация и оценка основных средств. Состав и задачи учета основных 
средств Организация аналитического  учета  основных средств. Документальное 
оформление операций по учету поступления и использования основных средств. 

1 

2. Синтетический учет поступления основных средств: безвозмездная передача их 

юридическими и физическими лицами, приобретение, вклад в уставный капитал и др. 

Учет оборудования, требующего монтажа. Особенности учета НДС по основным 

средствам. Понятие амортизации, амортизационных отчислений. Способы начисления 

амортизации в бухгалтерском и налоговом учете. Порядок начисления амортизации. 

Синтетический и аналитический учет амортизации основных средств. Журнал-ордер № 
13, порядок его заполнения. 

 

 

1 



 

 3. Виды ремонта основных средств и способы его проведения. Документальное 

оформление и порядок учета затрат по ремонту основных средств. Формирование 

ремонтного фонда и его использование. Синтетический учет затрат на восстановление 

основных средств, согласно выбранному методу отнесения затрат по капитальному 

ремонту на себестоимость продукции, работ и услуг. Учет НДС по выполненным 

ремонтным работам подрядным способом. Причины выбытия основных средств. 

Особенности синтетического учета выбытия основных средств из эксплуатации. 

Документальное оформление выбытия основных средств. Порядок определения 

непригодности основных средств. Учет операций по продаже основных средств. Учет 

НДС по продаже основных средств 

 

 

 

 

1 

 

4. Понятие и содержание арендных отношений. Виды аренды. Учет краткосрочной 

текущей аренды основных средств у арендатора и арендодателя. Учет долгосрочной 

аренды и лизинговых операций у лизингополучателя и лизингодателя. Особенности 

учета НДС по арендной плате. Понятие переоценки основных средств, причины ее 

проведения. Порядок осуществления операций по переоценке основных средств. 

Документальное оформление операций по учету. Синтетический учет результатов 

переоценки основных средств. 

 

 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8  

Практическое занятие №1.Тема: «Порядок учета поступления основных средств. 
Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №2. Тема: «Порядок учета дополнительных расходов по 
приобретению основных средств. Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №3 Тема: Решение кейса «Принятие к учету основных 
средств». 

1 

Практическое занятие №4. Тема: «Учет выбытия основных средств». Решение 
ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №5. Тема: «Порядок учета амортизации основных средств. 
Решение ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №6. Тема: «Учет аренды основных средств.» Решение 
ситуационных задач». 

1 

 

Тема 1.4. Учет 

нематериальных активов. 

Содержание 6/4 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие, состав, классификация и оценка нематериальных активов Синтетический и 
аналитический учет поступления и выбытия нематериальных активов. 

1 

2. Особенности начисления амортизации нематериальных активов. Учет НДС по 
нематериальным, активам. Журнал-ордер № 13, порядок его заполнения. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса «Порядок учета поступления и 

создание нематериальных активов». 
2 

Практическое занятие№2.Тема: Порядок учета амортизации и выбытия 
нематериальных активов. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.5. Учет 

долгосрочных инвестиций 
и финансовых вложений. 

Содержание 6/3 ОК 09 

ПК 1.1 
ПК 1.2 

1. Долгосрочные инвестиции, их состав и характеристика. Источники финансирования 
долгосрочных инвестиций. Принципы учета вложений во внеоборотные активы. 

1 



 

 2. Синтетический учет долгосрочных вложений. Документальное оформление операций 
по учету. Понятие и виды финансовых вложений 

1 
ПК 1.4 

ПК 1.5 

3.. Учет затрат на приобретение ценных бумаг (акций, облигаций, сертификатов и т.д.). 

Учет доходов от финансовых вложений и займов. Документальное оформление 
операций по учету. Заполнение журнала-ордера № 8 и ведомости № 7. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 3 

Практическое занятие №1. Тема: «Порядок учета долгосрочных инвестиций на счетах 

бухгалтерского учета. Порядок учета финансовых вложений в уставный капитал других 
организаций на счетах бухгалтерского учета. Учет финансовых вложений в займы. Решение 
ситуационных задач»». 

 

2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса «Порядок учета финансовых вложений в 

ценные бумаги». 
1 

Тема 1.6. Учет запасов Содержание 12/8 

1. Понятие, классификация, оценка и основные задачи учета запасов. Фактические 

затраты при приобретении производственных запасов. Оценка запасов в балансе и 

текущем учете: фактическая себестоимость приобретения, средняя себестоимость, 

учетные цены. Метод ФИФО, средней себестоимости. 

 

1 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

2. Документальное оформление движения производственных запасов согласно 

унифицированным первичным документам по учету материалов. Методы учета 

материалов: бухгалтерский и сальдовый. Взаимосверка данных складского учета с 

данными бухгалтерского учета при сальдовом и при бухгалтерском методах учета. 
Аналитический учет производственных запасов. 

 

1 

3. Синтетический учет движения материалов. Учет неотфактурованных поставок и 

материалов в пути. Варианты учета поступления материалов. Учет продажи материалов. 
Особенности учета НДС при приобретении материалов и их продаже. 

1 

4.  Понятие  транспортно-заготовительных расходов.  Расчет ТЗР  и их  учет. 

Распределение транспортно-заготовительных расходов между остатками материалов на 
складе и их отпуском 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса «Заполнение первичных 2 

Практическое занятие №2. Тема: документов по движению запасов». 2 

Практическое занятие №3. Тема: Решение кейса «Учет транспортно- 
заготовительных расходов». 

2 

Практическое занятие №4. Тема: Решение кейса «Отпуск материалов в 

производство. Отчеты по движению запасов». 
2 

Тема 1.7. Учет затрат на 

производство продукции 

(работ, услуг) и 

калькулирование 

себестоимости. 

Содержание 16/6 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие и система учета затрат. Классификация затрат. Учет затрат и 

калькулирование в системе управления себестоимостью продукции. 
1 

2. Принципы организации учета затрат на производство и калькулирование 
себестоимости продукции. 

1 

3. Понятие расходов организации и определение их величины. Признание расходов 

организации. Группировка расходов. Синтетический и аналитический учет затрат 
основного производства. 

1 



 

 4. Учет расходов будущих периодов. Учет предстоящих расходов и платежей. 
Документальное оформление операций по учету. 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
ПК 1.4 
ПК 1.5 

5. Понятие накладных расходов. Планирование и учет общехозяйственных и 

общепроизводственных расходов. Синтетический учет накладных расходов. 

Распределение общехозяйственных и общепроизводственных расходов, порядок их 

списания. Документальное оформление операций по учету. Учетные регистры и 
порядок их заполнения. 

 

1 

6. Понятие и виды вспомогательных производств. Синтетический и аналитический учет 

затрат вспомогательных производств. Особенности калькулирования себестоимости 
продукции и услуг вспомогательных производств. Распределение услуг 

вспомогательных производств. Учетные регистры, порядок их заполнения. 

 

1 

7.Состав незавершенного производства. Данные оперативно-технического учета. 

Инвентаризация и оценка остатков незавершенного производства. Определение 

фактической производственной себестоимость выпущенной продукции при наличии 

остатков незавершенного производства. Синтетический и аналитический учет остатков 
незавершенного производства. Этапы учетных работ при осуществлении сводного учета 

затрат на производство. Учетные регистры, порядок их заполнения. 

 

 

1 

8. Состав, характеристика и учет брака. Виды брака. Оценка потерь от брака. 

Документальное оформление брака. Учет потерь от простоев, порчи и недостачи 

материальных ресурсов. Порядок включения в себестоимость выпускаемой продукции, 

потерь от брака, простоев, порчи и недостач. Синтетический и аналитический учет 
непроизводственных расходов и потерь. Учетные регистры и порядок их заполнения. 

 

2 

9. Понятие метода калькулирования себестоимости и варианты калькуляционных 

расчетов. Классификация и выбор метода калькулирования себестоимости. 

Характеристика попередельного метода калькулирования и его разновидностей. 
Область и особенности применения позаказного метода калькулирования. 

 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса «Расчет фактической 
производственной себестоимости». 

4 

Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса «Расчет суммы общехозяйственных 

и общепроизводственных расходов и их списание». 2 

Тема 1.8 Учет готовой 

продукции и ее продажи 

Содержание 10/4 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие и состав готовой продукции (работ, услуг). Оценка готовой продукции на 
складе и в бухгалтерии. Синтетический и аналитический учёт готовой продукции 

1 

2. Понятие и состав готовой продукции (работ, услуг). Оценка готовой продукции на 
складе и в бухгалтерии. 

1 

3. Понятие проданной продукции, выполненных работ и оказанных услуг. Технология 
реализации готовой продукции (работ, услуг). 

1 

4. Документальное оформление и учет продажи продукции. Способы отражения 
продажи продукции на синтетических счетах 

1 

5. Учет выручки от реализации продукции (работ, услуг). Учет НДС по продаже 
продукции, выполнении работ и оказании услуг. 

1 



 

 6. Понятие расходов на продажу. Синтетический и аналитический учет расходов на 
продажу, их распределение и списание. Учетные регистры и порядок их заполнения. 

1 
 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие №1. Тема: «Составление первичных документов по учету 

готовой продукции, их проверка и бухгалтерская обработка. Учет продажи готовой 

продукции и результатов от продажи. Учет оказанных услуг. Решение ситуационных 
задач». 

 

2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса «Документальное оформление 

движения готовой продукции. Определение и списание расходов по продаже 

продукции, выполнению работ и услуг». 
2 

Тема 1.9. Учет текущих 

операций и расчетов. 

Содержание 12/8 ОК 09 
ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности. Списание задолженности по 

срокам исковой давности. Расчеты по товарным и нетоварным операциям. 
1 

2. Особенности расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и подрядчиками 

Синтетический и аналитический учет расчетов. Формы расчетов. Документальное 

оформление операций 
1 

3.. Подотчетные суммы. Понятие хозяйственных представительских, командировочных 

расходов. Отчетность подотчетных лиц. Порядок выдачи денег, возмещение расходов 
по командировкам. Журнал-ордер № 7, порядок его заполнения 

1 

4. Расчеты с персоналом по прочим операциям. Синтетический и аналитический учет 

расчетов с работниками и подотчетными лицами. Документальное оформление 

операций. 
1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8 

Практическое занятие №1. Тема: «Учет расчетов с разными дебиторами и 
кредиторами. Решение ситуационных задач». 

2 

«Практическое занятие №2. Тема: Учет расчетов с подотчетными лицами. Решение 
ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №3. Тема: «Учет расчетов с персоналом Решение 
ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №4. Тема: «Учет расчетов с покупателями и заказчиками. 
Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.10. Учет труда и 

заработной платы 

Содержание 20/14 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

 

 

 

ОК 09 

1.Документальное оформление учета численности работников, отработанного времени 
и выработки 

1 

2. Виды, формы и системы оплаты труда. 1 

3. Порядок расчета средств на оплату труда. Начисление заработной платы при 

повременной и сдельной формах оплаты труда, оплата работы в сверхурочное и ночное 
время, в выходные и праздничные дни. 

1 

4. Порядок расчета оплаты отпусков. 1 

5. Расчет пособий по временной нетрудоспособности. 1 

6. Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда. Документальное 
оформление операций по учету. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 14 



 

 Практическое занятие №1. Тема: «Заполнение первичных документов по учету труда 
и его оплаты. Решение ситуационных задач». 

1 
ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 
Практическое занятие №2. Тема: «Расчет заработной платы сотрудникам организации 
(повременная форма оплаты труда). Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №3. Тема: «Расчет заработной платы сотрудникам организации 
(сдельная форма оплаты труда). Решение ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №4. Тема: Решение кейса «Расчет оплаты труда в выходные и 

праздничные дня, в ночное время, в сверхурочные часы. Расчет премий, доплат и 
надбавок». 

2 

Практическое занятие №5. Тема: Решение кейса «Порядок начисления пособий по 
временной нетрудоспособности». 

2 

Практическое занятие №6. Тема: «Заполнение бухгалтерских регистров по расчету 

заработной платы. Решение ситуационных задач». 
2 

Практическое занятие №7. Тема: Решение кейса по теме «Порядок начисления 

оплаты труда и выплаты заработной платы работникам различных категорий с 

заполнением первичной документации». 
4 

Тема 1.11. Учет 

удержаний из заработной 

платы работников. 

Содержание 8/5 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

ОК 09 
ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1.Обязательные удержания из зарплаты, предусмотренные законодательством. 

Удержание налога на доходы с физических лиц. Объекты налогообложения, налоговые 
ставки, налоговые вычеты по налогу на доходы с физических лиц 

1 

2. Порядок удержания по исполнительным листам. Удержания по инициативе 
администрации Синтетический и аналитический учет удержаний из заработной платы. 

1 

3. Документальное оформление операций по учету. Порядок расчета зарплаты к выдаче. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 5 

Практическое занятие №1. Тема: «Удержания НДФЛ из заработной платы и 

отражение в учете соответствующих операций. Решение ситуационных задач по учету 
стандартных налоговых вычетов». 

3 

Практическое занятие №2. Тема: «Порядок учета удержаний из заработной платы по 
инициативе работника и работодателя. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.12. Учет расчетов 

по социальному 

страхованию и 

обеспечению 

Содержание 8/4 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

1. Федеральный закон «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской 

федерации, Фонд социального страхования Российской федерации, Федеральный фонд 
обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного 

медицинского страхования» № 212-ФЗ от 24.06.2009г. 

 

1 

2. Виды платежей в фонды социального страхования и обеспечения. Объекты 
обложения, ставки, плательщики, сроки уплаты. 

1 

3. Синтетический и аналитический учет расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению 

1 

4. Документальное оформление операций по учету. Отчетность по расчетам с органами 
социального страхования и обеспечения.. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса «Порядок начисление отпускных в 
организации». 

2 



 

 Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса «Формирование резерва отпусков». 2 ПК 1.5 

Тема 1.13. Учет 

финансовых результатов 

и использования 

прибыли. 

Содержание 18/12 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Понятие финансовых результатов. Структура и порядок формирования финансовых 
результатов. 

1 

2.Учет финансовых результатов от обычных видов деятельности. Особенности учета 

финансовых результатов в бухгалтерском и налоговом учете. Журнал-ордер № 15, его 
заполнение 

1 

3. Понятие доходов и расходов от обычной и прочей деятельности, их синтетический и 

аналитический учет. Порядок списания доходов и расходов на финансовый результат 
деятельности организации. 

2 

4. Понятие нераспределенной прибыли. Порядок списания нераспределенной прибыли 

(непокрытого убытка). Синтетический и аналитический учет нераспределенной 

прибыли (непокрытого убытка); Порядок распределения (использования) прибыли. 
2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 12 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Практическое занятие №1. Тема: «Учет доходов и расходов по основным видам 

деятельности. Учет финансовых результатов по основным видам деятельности в 

организации. Решение ситуационных задач». 
2 

Практическое занятие №2. Тема: «Учет доходов и расходов по прочим видам 

деятельности. Формирование финансовых результатов по прочим видам деятельности в 
организации. Решение ситуационных задач». 

2 

Практическое занятие №3.Тема: «Отражение на счетах бухгалтерского учета 
финансовых результатов. Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №4.Тема: Решение кейса по теме «Нормативное регулирование 

учета налога на прибыль в организации. Сравнительный анализ нормативной - правовой 
базы по налогу на прибыль по бухгалтерскому и налоговому учету» 

1 

Практическое занятие №5. Тема: «Порядок начисления текущего налога на прибыль. 
Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие№6.Тема:«Отражение в учете использования 
нераспределенной прибыли. Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №7. Тема: «Отражение на счетах операций по реформации 
баланса. Решение ситуационных задач». 

1 

Практическое занятие №8. Тема: Решение кейса по теме: «Формирование и учет 
финансовых результатов в зависимости от вида осуществляемой деятельности». 

3 

Тема 1.14. Учет 

собственного капитала 

Содержание 10/6 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

1. Понятие уставного капитала, его виды и назначение. Формирование и учет уставного 
капитала и его изменений 

1 

2. Учет расчетов с учредителями. Документальное оформление операций по учету. 
Журнал-ордер № 12, порядок его заполнения. 

1 

3. Образование, пополнение, учет и использование резервного, добавочного капитала. 
Учет нераспределенной прибыли 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие №1. Тема: «Учет хозяйственных операций по формированию 
и изменению уставного капитала. Решение ситуационных задач». 

2 



 

 Практическое занятие №2. Тема: «Учет хозяйственных операций по формированию 
и изменению добавочного и резервного капитала. Решение ситуационных задач». 

2 
ПК 1.4 

ПК 1.5 

Практическое занятие №3. Тема: Решение кейса по теме «Формирование и изменение 
собственного капитала организации 

2 

Тема 1.15. Учет резервов, 

целевого финансирования 

Содержаиие 6/4 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1.Учет целевого финансирования, источники его формирования. Учет 
нераспределенной прибыли. 

1 

2.Учет резервов под снижение стоимости материальных ценностей, резервов под 

обесценение вложений в ценные бумаги. Необходимость создания резерва для покрытия 

предстоящих расходов и платежей и его учет. Документальное оформление операций 
по учету. 

 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие №1. Тема: «Учет средств целевого финансирования. Решение 

ситуационных задач». 
2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение кейса по теме «Формирование и изменение 
собственного капитала организации» 

2 

Тема 1.16. Учет кредитов 

и займов 

Содержание 8/4 ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

 

 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

1. Значение кредитов банка и займов как источников финансирования производственно- 
хозяйственной деятельности организаций. 

1 

2. Виды кредитов по целевому назначению и срокам предоставления. Учет кредитных 
операций. 

1 

3. Виды займов. Учет заемных средств 1 

4. Документальное оформление операций по учету. Журнал-ордер № 4, порядок его 
заполнения 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие №1. Тема: Решение кейса по теме «Документальное 

оформление и отражение в учете операций по краткосрочным и долгосрочным 

кредитам и займам». 
1 

Практическое занятие №2. Тема: Решение ситуационных задач: «Отражение в учете 
затрат по обслуживанию кредитов и займов» 

1 

Практическое занятие №3.Тема: Решение кейса по теме «Порядок отражения учета 
кредитов и займов в организации» 

2 



Курсовой проект(работа) 

Тематика курсовых проектов (работ) 

1. Основы организации бухгалтерского учета на предприятии 

2. Нормативное регулирование бухгалтерского учета в Российской Федерации. 

3. Учетная политика организации, ее основные принципы. 

4. Основные правила ведения бухгалтерского учета в хозяйствующих субъектах. 

5.Инвентаризация активов и обязательств: порядок проведения и отражения в учете 

6.Учет кассовых операций и ответственность за нарушение кассовой дисциплины 

7.Инвентаризация денежных средств в кассе и денежных документов и учет ее результатов. 

8.Документальное оформление и учет операций по расчетному счет 

9. Бухгалтерский учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

10.Бухгалтерский учет расчетов с покупателями и заказчиками. 

11.Бухгалтерский учет расчетов с подотчетными лицами. 

12.Инвентаризация расчетов и порядок отражения ее результатов в учете. 

13.Бухгалтерский учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению. 

14.Бухалтерский учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. 

15.Бухгалтерский учет расчетов с подотчетными лицами 

16.Бухгалтерский учет расчетов с персоналом по прочим операциям. 

17.Бухгалтерский учет расчетов с учредителями. 
18.Учет краткосрочных и долгосрочных кредитов и займов. 

19.Учет труда и заработной платы работников организации. 

20.Бухгалтерский учет расчетов с персоналом по оплате труда. 

21.Бухгалтерский учет расчетов с персоналом за неотработанное время. 

22.Бухгалтерский учет удержаний и вычетов из заработной платы. 

23.Бухгалтерский учет движения основных средств. 

24.Бухгалтерский учет амортизации основных средств. 

25.Инвентаризация основных средств, отражение ее результатов в бухгалтерском учете организации. 

26.Бухгалтерский учет нематериальных актив 

27.Организация бухгалтерского учета и оценка материально-производственных запасов. 

28.Бухгалтерский учет движения сырья и материалов 
29. Инвентаризация материально-производственных запасов. 

30. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции в организации. 

31. Оценка и бухгалтерский учет незавершенного производства продукции. 

32.Бухгалтерский учет движения готовой продукции 

33.Формирование и учет собственного капитала организаций. 

34.Особенности формирования и учета уставного капитала 

35.Бухгалтерский учет резервного капитала. 
36.Бухгалтерский учет добавочного капитала. 

37.Структура финансового результата деятельности предприятия, порядок его формирования и принципы учета. 

38.Бухгалтерский учет доходов и расходов по обычным видам деятельности экономического субъекта. 

39.Бухгалтерский учет прочих доходов и расходов экономического субъекта. 

40.Учет формирования, распределения и использования прибыли в организации. 



 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе) 

1. Объяснение методических требований к написанию курсовой работы как одного из основных видов учебных занятий 

и формы контроля учебной работы студентов. 
2. Консультация по теме «Рассмотрение и обсуждение вопросов по курсовой работе». 

3. Консультация по теме «Рассмотрение и обсуждение вопросов по курсовой работе». 

4. Защита курсовых работ. 

5. Защита курсовых работ. 
6. Защита курсовых работ. 

7. Защита курсовых работ. 

8. Защита курсовых работ. 

9. Защита курсовых работ. 
10. Защита курсовых работ. 
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Раздел 2. Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 90/44  

МДК 01.02 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 90/44  

Тема 2.1. 

Государственный бюджет 

как экономическая 

категория 

Содержание 6/2 ПК 1.3 

ПК 1.6 1. Понятие и сущность бюджета и бюджетной системы. Определять источники уплаты 
налогов, сборов, пошлин. 

1 

2. Принципы бюджетной системы РФ. 1 

3. Бюджетная классификация РФ. Выделять элементы налогообложения. 
Функции бюджета РФ. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие №1. Тема: Бюджетное устройство Российской Федерации 2 

Тема 2.2. Бюджеты 

Российской Федерации 

Содержание 6/2 ПК 1.3 

ПК 1.6 

 

 

 

 

ПК 1.3 

ПК 1.6 

1. Консолидированный бюджет, понятие, структура и значение для экономики страны. 
Система налогов РФ. 

1 

2. Федеральный бюджет РФ, понятие и порядок формирования. 1 

3. Бюджет субъекта РФ. Местные бюджеты. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие №1. Тема: Решение ситуационных задач по классификации 
бюджетов РФ. Определение видов и роли бюджетов РФ в развитии экономики страны. 

2 

Тема 2.3. Основы 

налогообложения в РФ 

Содержание 10/6 ПК 1.3 

ПК 1.6 1. Виды и порядок налогообложения. Источники уплаты налогов, сборов, пошлин. 1 

2.Система налогообложения в РФ. 2 

3.Элементы налогообложения. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие №1. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

налога при применении упрощенной системы налогообложения, подлежащего уплате в 

бюджеты бюджетной системы РФ, , 
2 

ПК 1.3 

ПК 1.6 

Практическое занятие №2. Тема: Решение ситуационных задач по формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога при применении 
упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной системы РФ 

2 

Практическое занятие №3. Тема: Решение ситуационных задач по оформлению 2 



 

 платежных поручений на перечисление налога при применении упрощенной системы 
налогообложения в бюджеты бюджетной системы. 

  

Тема 2.4. Бухгалтерский 

учет налогов и сборов 

Содержание 42/22 ПК 1.3 

ПК 1.6 

 

 

 

 

 

ПК 1.3 

ПК 1.6 

1. Синтетический и аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». 

Оформление бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм налогов и 
сборов. 

6 

2. Порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов. 
Порядок заполнения реквизитов платежного поручения. 

8 

3. Порядок присвоения кодов бюджетной классификации для налога, штрафа и пени. 6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 22 

Практическое занятие №1. Тема: Решение ситуационных задач «Оформление 

бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов. 
Оформление платежного поручения на перечисление налогов, сборов, страховых 

взносов» 

 

2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

налога на добавленную стоимость, подлежащего уплате в бюджет, формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога на добавленную стоимость 

в бюджет, оформлению платежных поручений на перечисление налога на 
добавленную стоимость в бюджет. 

 

2 

Практическое занятие №3. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

акцизов, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления акцизов в бюджеты бюджетной 

системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление акцизов, 
подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

 

2 

Практическое занятие №4. Тема: Решение ситуационных задач по учету налога на 

прибыль организаций (авансовых платежей по налогу), формированию бухгалтерских 

проводок начисления и перечисления авансовых платежей и налога на прибыль 

организаций в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений 

на перечисление авансовых платежей и налога на прибыль организаций, подлежащих 
уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

 

 

2 

Практическое занятие №5. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

налога на доходы физических лиц, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 
налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению 

платежных поручений на перечисление налога на доходы физических лиц в бюджет. 

 

2 

Практическое занятие №6. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

налога на добычу полезных ископаемых, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 

налога на добычу полезных ископаемых в бюджеты бюджетной системы РФ, 

оформлению платежных поручений на перечисление налога на добычу полезных 
ископаемых в бюджет. 

 

 

2 

Практическое занятие №7. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 
водного налога, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, 

2 



 

 формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления водного налога в 

бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 
перечисление водного налога в бюджет. 

  

Практическое занятие №8. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

авансовых платежей и налога на имущество организаций, подлежащего уплате в 

бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок 

начисления и перечисления авансовых платежей и налога на имущество организаций в 

бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 
перечисление авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты 

бюджетной системы. 

 

 

2 

Практическое занятие №9. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

авансовых платежей и транспортного налога, подлежащего уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 

перечисления авансовых платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной 
системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей 

и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы. 

 

 

2 

Практическое занятие №10. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

земельного налога, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, 

формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления земельного 

налога в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 
перечисление земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

 

2 

Практическое занятие №11. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 

торгового сбора, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, 

формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления торгового сбора в 

бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 

перечисление торгового сбора в бюджеты бюджетной системы. 

 

 

2 

Тема 2.5. Особенности 

исчисления страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды 

Содержание 12/6 

ПК 1.3 

ПК 1.6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПК 1.3 

ПК 1.6 

1. Особенности начисления и перечисления сумм в СФР. Порядок и сроки исчисления 
взносов в СФР. 

2 

2. Порядок и сроки исчисления взносов СФР. 2 

3. Особенности начисления и перечисления взносов на страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие №1. Тема: Решение ситуационных задач по исчислению 
страховых взносов, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

6 

Тема 2.6. Бухгалтерский 

учет расчетов по 

социальному 

страхованию и 

обеспечению. 

Содержание 10/6 

1. Синтетический и аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию и обеспечению». Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 

1 

2. Использование средств внебюджетных фондов. 1 

3. Порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды. 

1 



 

 4. Процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием выписок банка. 

1 
 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие №1. Тема: Решение ситуационных задач по формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления страховых взносов в бюджеты 
бюджетной системы РФ. 

2 

Практическое занятие №2. Тема: Решение ситуационных задач по оформлению 

платежных поручений на перечисление страховых взносов в бюджеты бюджетной 
системы. 

4 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела МДК.01.02 

Проработка конспектов занятий. Работа с учебной литературой (по параграфам и главам учебных пособий, 

указываемых преподавателем) 
4 

 

Учебная практика 

Виды работ 

1. Заполнение справки об условной организации, ее организационно-правовой собственности, специализации 

производства. 

2. Формирование учетной политики условной организации. 

3. Разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета, применяемого в организации. 

4. Отражение данных об остатках на счетах бухгалтерского учета. 

5. Проверка и обработка первичных бухгалтерских документов. 

6. Исправление ошибок в бухгалтерских документах и в учетных регистрах. 

7. Заполнение учетных регистров по учету расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет расчетов с 

подотчетными лицами. 

Оформить и защитить Отчет по практике. 

72 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Производственная практика 

Виды работ: 

1. Разработка рабочего плана счетов экономического субъекта и сравнение его с типовым планом счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности. 
2. Ознакомление и изучение формирования учетной политики организации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и структурой экономического субъекта. 

4. Отражение в учете денежных средств, кассовых операций, денежных документов и переводов в пути. Заполнение 

первичных документов и учетных регистров по учету денежных средств. 

5. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с расчетами. Составление авансового отчета, 

платежных поручений. Заполнение учетных регистров по учету расчетов с разными дебиторами и кредиторами. 

6. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни по расчетному счету и специальным счетам в банке. Заполнение 

первичных документов и учетных регистров по учету денежных средств. 

7. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с основными средствами, применение способов оценки 

и начисления амортизации основных средств в условной организации. 

8. Отражение в учете поступления, начисления амортизации, выбытия и ремонта основных средств. Заполнение 

первичных документов и учетных регистров по учету основных средств. 
9. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с нематериальными активами. Учет поступления, 
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выбытия, оценка и учет амортизации. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету 

нематериальных активов. 

10. Отражение в учете капитальных и финансовых вложений, осуществление оценки финансовых вложений. 

Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету финансовых вложений. 

11. Отражение в учете запасов. 

12. Отражать порядок учета запасов на складе и в бухгалтерии, вести синтетический и аналитический учет запасов. 

Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету материалов. 

13. Отражение в учете затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции (работ, услуг). 

14. Отражение в учете затрат, включаемых в себестоимость продукции в данной организации, учет расходов по 

элементам и калькуляционным статьям, непроизводственным расходам, производственным потерям, учет затрат на 

производство и калькулирование себестоимости вспомогательных производств. 

15. Отражение в учете готовой продукции, определение выручки от продажи продукции. Отражать порядок учета 

поступления и отгрузки (продажи) готовой продукции, учет расходов на продажу. Осуществлять расчет фактической 

себестоимости выпущенной продукции и определять финансовый результат от продажи продукции. Заполнение 

первичных документов и учетных регистров по учету готовой продукции и ее продажи. 

16. Ознакомление с нормативными документами по учету личного состава, по учету использования рабочего 

времени. 

17. Заполнение документов по учету личного состава, по учету использования рабочего времени. 
18. Заполнение первичных документов по учету численности работников, учету отработанного времени и выработки. 

19. Изучение порядка начисления заработной платы и ее учета при различных видах, формах и системах оплаты 

труда. 

20. Заполнение первичных документов по учету оплаты труда в выходные и праздничные дни, в ночное время, оплаты 

сверхурочного времени. 

21. Документальное оформление начисленной заработной платы. 
22. Начисление и выполнение расчета заработной платы за неотработанное время. 

23. Документальное оформление заработной платы за неотработанное время. 

24. Начисление пособий по временной нетрудоспособности и документальное оформление пособий по временной 

нетрудоспособности. 

25. Начисление премий, доплат и надбавок и документальное оформление премий, доплат и надбавок. 

26. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих операций. 
27. Документальное оформление удержаний из заработной платы. 

28. Составление бухгалтерских проводок на счетах синтетического учета труда по заработной плате и расчетам с 

персоналом по оплате труда. 

29. Использование в работе нормативных документов по учету кредитов банков и займов. 

30. Документальное оформление получения, начисления процентов и возврата кредитов и займов. 

31. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению уставного, резервного и 

добавочного капитала 
32. Отражение в учете процесса формирования и изменения собственного капитала экономического субъекта. 

33. Отражение в учете финансовых результатов деятельности экономического субъекта в зависимости от вида 

деятельности. 

34. Отражение в учете использования прибыли экономического субъекта. 
35. Использование в работе нормативных документов по учету расчетов с учредителями. 

36. Составление бухгалтерских проводок по начисления и выплаты дивидендов. 



 

37. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов от обычных видов 

деятельности экономического субъекта. 
38. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического субъекта. 

39. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов по прочим видам 

деятельности экономического субъекта. 

40. Отражение в учете финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического субъекта. 

41. Использование в работе нормативных документов, регламентирующих порядок целевого финансирования 

экономических субъектов. 
42. Отражение в учете экономического субъекта целевого финансирования. 

43. Отражение в учете экономического субъекта доходов будущих периодов. 

44. Отражение в учете экономического субъекта образования и использования резерва по сомнительным долгам. 

45. Ознакомиться с режимом налогообложения организации. 
46. Проанализировать состав и виды уплачиваемых организацией налогов и представляемой налоговой отчетности. 

47. Ознакомиться с документами налоговой отчетности, порядком и форматом их представления в налоговые органы. 

48. Ознакомиться с порядком и формой осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы РФ по налогам, 

сборам, страховым взносам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в организации. 

49. Ознакомиться с нормативными документами, отражающими региональные и местные особенности исчисления и 

уплаты налогов организации. 

50. Ознакомиться с порядком ведения в организации учета расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, 

сборам и страховым взносам. 
51. Выполнять поручения руководителя практики от организации. 

52. Составить (дублировать) расчеты сумм налогов, сборов, страховых взносов, плательщиками которых является 

организация. 

53. Дублировать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" (по субсчетам) в соответствии с 

данными организации. 

54. Составить (дублировать) журнал регистрации фактов хозяйственной жизни по формированию бухгалтерских 

проводок по начислению и перечислению сумм налогов и сборов, уплачиваемых организацией. 

55. Дублировать аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению». 

56. Дублировать формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению сумм страховых взносов, 

уплачиваемых организацией. 

57. Ознакомиться с порядком заполнения и представления в банк платежных документов на перечисление налогов, 

сборов, страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

58. Дублировать оформление платежных поручений на перечисление налогов, сборов, страховых взносов. 

Оформить и защитить Отчет по практике. 

  

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю ПМ 01   

Всего 688  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть 

дополнен другими изданиями. 

 
3.2.1. Основные печатные издания 

1. Качан, Н. А. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебное 

пособие / Н.А. Качан, А.Б. Тресницкий. — 2-е изд., стер. — Москва : ИНФРА-М, 2023 

2. Пермитина, Л. В. Практические основы бухгалтерского учета активов организации в 1С: 

Предприятие : учебное пособие / Л.В. Пермитина. — Москва : ИНФРА-М, 2024 

3. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебник 

/ Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. — Москва : ИНФРА-М, 2022 

4. Акатьева М. Д. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации : учебник / М.Д. Акатьева, Л.К. Никандрова. — Москва : Инфра- 

М, 2024 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Контракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

5. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: 

8. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

9. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

10. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/


3.2.3. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

6. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

7. Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством»; 

8. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

9. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

10. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая редакция); 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 

(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 № 116н (действующая 

редакция); 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая редакция); 

15. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина 

России от 15.11.2019 № 180н); 

16. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» (ПБУ 

13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 



24. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая редакция); 

25. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил 

указания информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей редакции); 

26. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

27. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О Порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 

принципах назначения» (действующая редакция); 

28. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» 

(действующая редакция); 

29. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а 

также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость 

в электронной форме» (в действующей редакции); 

30. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 

по его применению» (действующая редакция); 

31. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

33. Приказ ФНС России от 26.03.2021 № ЕД-7-3/228@ «О внесении изменений в 

приложения к приказу Федеральной налоговой службы от 29 октября 2014 года N ММВ- 

7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную 

стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации 

по налогу на добавленную стоимость в электронной форме»; 

34. Приказ ФНС России от 23.09.2019 N ММВ-7-3/475@ "Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на прибыль организаций, порядка ее заполнения, а также 

формата представления налоговой декларации по налогу на прибыль организаций в 

электронной форме» (действующая редакция); 

35. Приказ ФНС России от 24.08.2022 № ЕД-7-21/766@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций в 

электронной форме и порядка ее заполнения» (действующая редакция); 

36. Приказ ФНС России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ «Об утверждении формы 

расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым 

агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, формата 

представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 

удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы справки о 

полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы 

физических лиц» (действующая редакция); 

37. Приказ ФНС России от 12.01.2022 № ЕД-7-3/8@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по акцизам на автомобильный бензин, 

дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных 

(инжекторных) двигателей, прямогонный бензин, средние дистилляты, бензол, 

параксилол, ортоксилол, авиационный керосин, природный газ, этан, сжиженные 

углеводородные газы, сталь жидкую, автомобили легковые и мотоциклы в электронной 

форме и порядка ее заполнения» (действующая редакция); 



38. Приказ ФНС России от 09.11.2015 № ММВ-7-3/497@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по водному налогу, порядка ее заполнения, а также формата 

представления налоговой декларации по водному налогу в электронной форме»; 

39. Приказ ФНС России от 16.07.2021 № ЕД-7-21/667@ «Об утверждении формы 

сообщения об исчисленных налоговым органом суммах транспортного налога, налога на 

имущество организаций, земельного налога»; 

40. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, 

порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, 

уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в 

электронной форме и о признании утратившим силу приказа ФНС России от 26.02.2016 N 

ММВ-7-3/99@» (в действующей редакции); 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Код и 

наименов 

ание 

професси 

ональных и 

общих 

компетенций, 

формируемых 

в рамках 

 модуля 

 

 

 

 

 

Критерии оценки 

 

 

 

 

 

Методы оценки 

ОК 09 Обладать способностью 

грамотно применять нормативно-

правовую базу и 

профессиональную литературу 

для решения профессиональных 

задач. 

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документов 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.1. Владение методикой: 

- составления (оформления) 

первичных учетных документов 

- приема первичных учетных 

документов о

 фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта 

- проверки первичных учетных 

документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов 

- систематизации первичных 

учетных документов текущего 

отчетного периода в 

соответствии с учетной 

политикой 

- составления на основе 

первичных учетных документов 

сводных учетных документов 

- подготовки первичных 

учетных документов для 

передачи в архив 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



ПК 1.2. Владение методикой: 

-денежного измерения объектов 

бухгалтерского учета и 

осуществления соответствующих 

бухгалтерских записей 

- отражения в бухгалтерском учете 

результатов переоценки объектов 

бухгалтерского учета, пересчета в 

рубли выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов и 

обязательств 

- составления  отчетных 

калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции (работ, 

услуг), распределения косвенных 

расходов, начисления амортизации 

активов в соответствии с учетной 
политикой экономического 

субъекта 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.3. Владение методикой: 

- ведения налогового учета 

- исчисления и уплаты взносов в 

государственные внебюджетные 

фонды 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Решение кейсов 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

ПК 1.4. Владение методикой применения 

рабочего плана счетов с учетом 

масштабов и видов деятельности 

экономического субъекта 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

ситуационных заданий 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 



  Решение кейсов 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

ПК 1.5 Владение методикой Текущий контроль в форме 
 - регистрации данных, экспертного наблюдения и проверки 
 содержащихся в первичных при: 
 учетных документах, в регистрах -проведении устного и письменного 
 бухгалтерского учета опроса; 
 - подсчета в регистрах -выполнении практических занятий; 
 бухгалтерского учета итогов и -выполнении тестовых заданий; 
 остатков по счетам синтетического -выполнении контрольных работ по 
 и аналитического учета, закрытия темам. 
 оборотов по счетам бухгалтерского Решение практико-ориентированных 
 учета (ситуационных) заданий. 
 - контроля тождества данных Защита отчетов по учебной и 
 аналитического учета оборотам и производственной практике. 
 остаткам по счетам синтетического Экзамен по профессиональному 
 учета модулю 
 - составления оборотно-сальдовой  

 ведомости и главной книги  

 - систематизации и  

 комплектование регистров  

 бухгалтерского учета за отчетный  

 период  

 - передачи регистров  

 бухгалтерского учета в архив  

 - отражения в бухгалтерском учете  

 выявленных расхождений между  

 фактическим наличием объектов и  

 данными регистров  

 бухгалтерского учета  

ПК 1.6 Владение методикой Текущий контроль в форме 
 -  настройки  автоматизированной экспертного наблюдения и проверки 
 системы бухгалтерского учета на при: 
 предприятии при применении -проведении устного и письменного 
 различных режимов опроса; 
 налогообложения -выполнении практических занятий; 
 - учета в автоматизированной -выполнении тестовых заданий; 
 системе  активов  и  обязательств -выполнении контрольных работ по 
 организации темам. 
  Решение практико-ориентированных 
  (ситуационных) заданий. 
  Защита отчетов по учебной и 
  производственной практике. 
  Экзамен по профессиональному 
  модулю 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по профессиональному модулю представлены в фондах оценочных средств. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

« ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта», 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности Ведение бухгалтерского и налогового учета и соответствующие 

ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 02 Использовать  современные средства  поиска, анализа  и интерпретации 

информации, и информационные технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта 

ПК.2.1 Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и 
отражать ее результаты 

ПК.2.2 Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность. 

ПК 2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой 
отчетности. 

ПК 2.4 Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК 2.5 Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и 

обязательств экономического субъекта в соответствии с учетной 

политикой экономического субъекта; 

сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление сличительных ведомостей 

отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования 

инвентаризационных разниц; 

формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

счетная и логическая проверка правильности формирования числовых 

показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

обеспечение ознакомления, согласования и подписания руководителем 

экономического субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки; 
составление налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте; 



 обеспечение представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности 

в государственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки; 

обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

регистров налогового учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности 

в государственные органы и последующей их передачи в архив; 

осуществление внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта; 

обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета процессов 

внутреннего контроля, государственного (муниципального) финансового 

контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных 

проверок, подготовка документов о разногласиях по результатам; 

государственного (муниципального) финансового контроля, аудита, 

ревизий, налоговых и иных проверок; 

проверка обоснованности первичных учетных документов, которыми 

оформлены факты хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества ведения регистров бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных 

подразделений экономического субъекта; 

ознакомление с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в 

которой она осуществляется, включая систему внутреннего контроля; 

выполнение отдельных аудиторских процедур (действий); 

выполнение операций при оказании сопутствующих аудиту услуг 

выполнение операций при оказании прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью; 

документирование результатов выполненных аудиторских процедур и 

полученных аудиторских доказательств; 

осуществление работ по финансовому анализу экономического субъекта 

выполнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана; 

составления бизнес-плана; 

уметь осуществлять документирование этапов инвентаризации; 

проводить фактический подсчет активов; 

осуществлять инвентаризацию обязательств; 

составлять бухгалтерские записи по отражению результатов 

инвентаризации и урегулированию инвентаризационных разниц; 

разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, 

в том числе стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта 

определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и 

формировать учетную политику экономического субъекта; 

оценивать возможные последствия изменений в учетной политике 

экономического субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую 

деятельность; 

разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

составлять график документооборота; 

планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для 

целей составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

распределять объем учетных работ между работниками (группами 

работников) бухгалтерской службы; 

формировать в соответствии с установленными правилами числовые 

показатели в отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 



 отчетности, при централизованном и децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета; 

составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации 

или ликвидации юридического лица; 

обосновывать принятые экономическим субъектом решения при 

проведении внутреннего контроля, государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок; 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие ведение налогового учета, составление налоговых 

расчетов и деклараций; 

обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления 

налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы; 

осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта; 

проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

определять и изменять границы контрольной среды экономического 

субъекта; 

проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в 

экономическом субъекте; 

осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета 

оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

собирать информацию из различных источников, систематизировать, 

обобщать и анализировать ее; 

применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих 

областях знаний; 

применять на практике методы отбора элементов для проведения 

аудиторских процедур, экстраполировать результаты аудиторской 

выборки на генеральную совокупность; 

подготавливать и оформлять рабочие документы; 

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах; 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие порядок проведения работ по финансовому анализу 

определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналитических отчетов; 

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического 

субъекта; 

формулировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

субъекта; 



 применять методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно- 

следственные связи изменений, произошедших за отчетный период; 

оценивать потенциальные риски; 

определять объем работ по бизнес-планированию; 

формировать структуру бизнес-плана; 

планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, контролировать их соблюдение; 

знать нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 

периодичность, и порядок проведения инвентаризации различных 

объектов бухгалтерского учета; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок оформления 

сличительных ведомостей, инвентаризационных описей, актов 

инвентаризации; 

порядок отражения в учете результатов инвентаризации; 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах 

и сборах, аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, 

архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за непредставление или представление 

недостоверной отчетности; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства Российской Федерации; 

международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от 

сферы деятельности экономического субъекта); 

порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи 

судебная практика по налогообложению; 

методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах 

и сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма; 
гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства Российской Федерации 

порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной 

жизни; 

отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления 

внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

законодательство Российской Федерации об аудиторской деятельности, 

федеральные стандарты аудиторской деятельности, основы 

информационных технологий и компьютерных систем в аудиторской 

деятельности; 



 кодекс профессиональной этики аудиторов и правила независимости 

аудиторов и аудиторских организаций; 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

стандарты бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой отчетности, информационных 

технологий и компьютерных систем в бухгалтерском учете и 

бухгалтерской отчетности; 

основы гражданского законодательства Российской Федерации, трудового 

законодательства Российской Федерации, законодательства Российской 

Федерации о социальном страховании и обеспечении, корпоративном 

управлении; 

основы налогового законодательства Российской Федерации; 

методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации 

внутренние организационно-распорядительные документы аудиторской 

организации, регламентирующие аудиторскую деятельность в 

организации; 

методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и 

управлению денежными потоками; 
законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства Российской Федерации 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 632 

в том числе в форме практической подготовки – 510 часа 

Из них на освоение МДК – 272 часа 

в том числе самостоятельная работа 2 часа 

практики, в том числе учебная – 36 часа, 

производственная – 324 часов. 

Промежуточная аттестация - экзамен. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Структура профессионального модуля ПМ 02 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчётности экономического субъекта 
 

 

 

 

Коды 

профессиональных и 

общих компетенций 

 

 

 

 

Наименования разделов 

профессионального модуля 
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Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 2.1 Раздел 1.Бухгалтерская 

технология проведения и 
оформления инвентаризации 

76 40 74 40  2    

ПК 2.2 

ПК 2.3 
Раздел 2.Технология 

составления бухгалтерской 

отчетности 

82 46 94 46      

ОК 02 
ПК 2.4 
ПК 2.5 

Раздел 3.Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 

114 64 126 64      

ОК 02 

ПК 2.1 
ПК 2.1 

ПК 2.3 
ПК 2.4 
ПК 2.5 

Учебная практика 36 36      36  

Производственная практика 324 324       324 

 Промежуточная аттестация          

 Всего: 632 510 310 150  2  36 324 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ 02 «Составление и использование бухгалтерской(финансовой) и налоговой отчётности 

экономического субъекта 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад. ч 

 

Код ПК, ОК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации   

МДК 02.01 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 76/40  

Тема 1.1. Общие подходы к 

технологии проведения 

инвентаризации имущества 

и финансовых обязательств 

Содержание: 6/1 ПК 2.1 

1.Роль и значение инвентаризации. 1 

2.Виды инвентаризации, сроки и периодичность ее проведения. 1 

3.Объекты инвентаризации и их характеристика. 1 

4.Задачи и состав инвентаризационной комиссии. 1 

5.Подготовительные мероприятия перед началом инвентаризации.Роль и значение 

инвентаризации. 
1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическая работа №1.Тема: Общие подходы к технологии проведения 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
1 

Тема 1.2. Порядок 

проведения 

инвентаризации, 

оформление ее результатов 

Содержание: 6/2 ПК 2.1 

1. Приемы подсчета инвентаризируемого имущества и определения реального 
состояния расчетов. 

2 

2. Порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию. Порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии для 

выявления результатов инвентаризации 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическая работа №1.Тема: Порядок проведения инвентаризации, оформление 
ее результатов 

2 

Тема 1.3. Отражение в 

бухгалтерском учете 

результатов проведенной 

инвентаризации 

Содержание: 6/4 ПК 2.1 

1.Оприходование излишков ценностей. Отражение недостач ценностей, выявленных в 
ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения. 

1 

2.Списание недостач в зависимости от причин их возникновения. Зачет недостач 

излишками (пересортица). Оприходование излишков ценностей. 
1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №1. Тема: Отражение в бухгалтерском учете результатов 

проведенной инвентаризации. Оприходование излишков ценностей. Решение 
ситуационных задач». 

2 

Практическая работа №2. Тема: Отражение в бухгалтерском учете результатов 

проведенной инвентаризации. Списание недостач в зависимости от причин их 

возникновения. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.4. Инвентаризация 

основных средств 

Содержание 8/5 ПК 2.1 

1.Общие правила проведения инвентаризации основных средств. 1 



 

 Особенности порядка проведения инвентаризации основных средств.   

2Документальное оформление результатов инвентаризации основных средств 

.Отражение в бухгалтерском учете выявленных при инвентаризации расхождений 

между фактическим наличием основных средств и данными учета 

 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 5 

Практическая работа №1. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации внеоборотных активов. Документальное оформление и учет 

выявленных недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных 
задач». 

 

2 

Практическая работа №2.Тема:«Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации  внеоборотных  активов.  Документальное  оформление  и  оценка 
неучтенных объектов основных средств. Решение ситуационных задач». 

2 

Практическая работа №3. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации внеоборотных активов. Отражение в бухгалтерском учете результатов 

инвентаризации основных средств. Решение ситуационных задач». 
1 

Тема 1.5. Инвентаризация 

нематериальных активов 

Содержание 8/6 ПК 2.1 

1.Общие положения по проведению инвентаризации нематериальных активов. 
Порядок проведения инвентаризации нематериальных активов. 

1 

2.Документальное оформление результатов инвентаризации нематериальных активов 

Отражение результатов инвентаризации нематериальных активов в бухгалтерском 
учете 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическая работа №1. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации внеоборотных активов. Документальное оформление и учет 
выявленных недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных 

задач». 

 

2 

Практическая работа №2. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации  внеоборотных  активов.  Документальное  оформление  и  оценка 
неучтенных объектов нематериальных активов. Решение ситуационных задач». 

2 

Практическая работа №3. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации внеоборотных активов. Отражение в бухгалтерском учете результатов 
инвентаризации нематериальных активов. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.6. Инвентаризация и 

переоценка материально- 

производственных запасов 

Содержание 14/10 ПК 2.1 

1. Теоретические основы инвентаризации материально-производственных запасов, ее 
роль и значение в учете. 

1 

2.Порядок проведения и технико-физические процедуры инвентаризации материально- 
производственных запасов. 

1 

3. Документальное оформление и выведение результатов инвентаризации 
материально-производственных запасов. 

1 

4. Отражение результатов инвентаризации материально-производственных запасов в 
бухгалтерском учете. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 10 



 

 Практическая работа №1. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации оборотных активов. Документальное оформление и учет выявленных 

недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных задач». 
4 

 

Практическая работа №2. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации оборотных активов. Документальное оформление результатов 

инвентаризации  материально-производственных  запасов  и  незавершенного 
производства. Решение ситуационных задач». 

 

2 

Практическая работа №3. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации оборотных активов. Отражение в учете и отчетности результатов 
инвентаризации. Выполнение работ по отражению в учете пересортицы. Решение 

ситуационных задач». 

 

4 

Тема 1.7. Инвентаризация 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности организации 

Содержание 14/4 ПК 2.1 

1. Регламент проведения инвентаризации расчетов с контрагентами (дебиторами и 
кредиторами). 

2 

2. Документальное оформление результатов инвентаризации расчетов. 2 

3. Выявление дебиторской задолженности, нереальной для взыскания. 2 

4. Отражение результатов инвентаризации расчетов в бухгалтерском учете. 2 

5. Порядок списания дебиторской и кредиторской задолженности, по которой истек 

срок исковой давности. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №1. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации дебиторской задолженности организации. Документальное 

оформление результатов инвентаризации и отражение их в учете и отчетности. 

Решение ситуационных задач». 

 

2 

Практическая работа №2. Тема: «Выполнение работ по отражению результатов 

инвентаризации кредиторской задолженности организации. Документальное 

оформление и отражение их в учете и отчетности. Решение ситуационных задач». 
2 

Тема 1.8. Инвентаризация 

недостач и потерь от порчи 

ценностей, целевого 

финансирования, доходов 

будущих периодов 

Содержание 8/4 ПК 2.1 

1. Обоснованность возникновения и порядок списания недостач и потерь от порчи 
ценностей. 

1 

2.Проверка расходования средств на цели, предусмотренные целевыми программами и 
сметами расходов. 

1 

3. Правомерность отнесения полученных доходов к доходам будущих периодов и 
порядок списания сумм доходов. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №1. Тема: «Выполнение работ по выявлению недостач и потерь 

от порчи ценностей и оформление в учете результатов инвентаризации. Решение 

ситуационных задач». 
2 

Практическая работа №2. Тема:«Выполнение работ по инвентаризации целевого 

финансирования и доходов будущих периодов и оформление в учете результатов 
инвентаризации. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 1.9. Инвентаризация Содержание 8/4 ПК 2.1 



 

и ее роль в системе 

внутреннего контроля 

1. Понятие внутреннего контроля. Цели и задачи внутреннего контроля. 

Элементы внутреннего контроля. Организация внутреннего контроля 

Документирование внутреннего контроля 
1 

 

2. Подготовка и оформление завершающих материалов по результатам внутреннего 
контроля. 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №1. Тема: «Организация и методика проведения внутреннего 

контроля по объектам учета. Порядок формирования рабочих документов внутреннего 
контроля. Решение ситуационных задач». 

2 

Практическая работа №2. Тема: «Порядок формирования отчета о документальной 
проверке Решение ситуационных задач». 

2 

Примерная тематика самостоятельной работы при изучении раздела 1 

Проработка конспектов занятий. Работа с учебной литературой (по параграфам и главам учебных пособий, 
указываемых преподавателем) 

2 

 

Раздел 2. Технология составления бухгалтерской отчетности 82/46  

МДК 02.02 Технология составления бухгалтерской отчетности 82/46  

Тема 2.1. Нормативное 

регулирование, состав и 

содержание бухгалтерской 

отчетности 

Содержание 7/2 ПК 2.2 

ПК 2.3 1.Нормативное регулирование бухгалтерской отчетности в России. 1 

2.Виды и пользователи бухгалтерской отчетности. 1 

3.Законодательные основы формирования бухгалтерской отчетности. 1 

4.Состав годовой и промежуточной бухгалтерской отчетности. 1 

5.Адаптация бухгалтерской отчетности к международным стандартам финансовой 
отчетности 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическая работа №1. Тема: «Нормативное регулирование, состав и содержание 
бухгалтерской отчетности. Решение ситуационных задач». 

2 

Тема 2.2. Техника 

составления бухгалтерского 

баланса 

Содержание 12/8 ПК 2.2 

ПК 2.3 1.Структура и содержание бухгалтерского баланса. Виды бухгалтерских балансов. 

Подготовительные работы в бухгалтерии перед составлением бухгалтерской 
отчетности. 

1 

2. Характеристика и техника составления статей актива бухгалтерского баланса 
Ответственность за непредставление или представление недостоверной отчетности 

1 

3. Характеристика и техника составления статей пассива баланса 1 

4.Ответственность за непредставление или представление недостоверной отчетности. 1 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическая работа №1. Тема: Подготовительные работы, предшествующие 
составлению бухгалтерского баланса. 

2 

Практическая работа №2. Тема: Характеристика и техника заполнения статей 
актива бухгалтерского баланса. 

2 

Практическая работа №3. Тема: Характеристика и техника заполнения статей 
пассива баланса. 

2 

Практическая работа №4. Тема: Взаимоувязка статей баланса с другими формами. 2 



 

Тема 2.3. Отчет о 

финансовых результатах и 

техника его составления. 

Содержание 10/6 ПК 2.2 

ПК 2.3 1. Назначение отчета о финансовых результатах. 1 

2. Содержание и характеристики статей отчета о финансовых результатах. 1 

3. Техника составления отчета о финансовых результатах 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

Практическая работа №1. Тема: Техника составления отчета о финансовых 
результатах 

2 

Практическая работа № 2. Тема: Расчет налога на прибыль 2 

Практическая работа №3. Тема: Взаимоувязка показателей отчета с другими 
формами отчетности 

2 

Тема 2.4. Назначение и 

техника составления отчета 

об изменениях капитала 

Содержание 10/6 ПК 2.2 

ПК 2.3 1. Назначение отчета о движении капитала, его структура и содержание разделов. 1 

2. Техника составления отчета об изменении капитала. 1 

3. Типичные ошибки составления и идентичность показателей 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

Практическая работа №1. Тема: Техника составления отчета об изменении капитала 2 

Практическая работа №2. Тема: Взаимоувязка показателей отчета с другими 
формами отчетности 

4 

Тема 2.5. Сущностная 

характеристика и техника 

составления отчета о 

движении денежных 

средств 

Содержание 11/8 ПК 2.2 

ПК 2.3 1. Назначение отчета о движении денежных средств 1 

2. Содержание и характеристика показателей отчета. 1 

3. Методика составления отчета о движении денежных средств 1 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическая работа №1. Тема: Техника составления статей отчета по текущей 
деятельности 

2 

Практическая работа №2. Тема: Техника составления статей отчета по 
инвестиционной деятельности 

2 

Практическая работа №3. Тема: Техника составления отчета по финансовой 
деятельности 

2 

Практическая работа №4. Тема: Взаимоувязка показателей отчета с другими 

формами отчетности 
2 

Тема 2.6. Характеристика и 

техника составления 

пояснений к 

бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых 

результатах 

Содержание 12/8 ПК 2.2 

ПК 2.3 1.Назначение пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах, характеристика его разделов. 

1 

2.Порядок составления пояснения к бухгалтерскому балансу. 1 

3.Типичные ошибки составления и идентичность показателей. 1 

4.Особенности составления форм налоговой и статистической отчетности. 1 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическая работа №1. Тема: Порядок составления пояснений к бухгалтерскому 
балансу и отчету о финансовых результатах 

2 

Практическая работа №2. Тема: Составление аудиторского заключения 2 

Практическая работа №3. Тема: Составление форм налоговых деклараций и 2 



 

 расчетов   

Практическая работа №4. Тема: Составление форм статистической отчетности 2 

Тема 2.7. Сводная, 

консолидированная и 

сегментарная бухгалтерская 

отчетность 

Содержание 12/6 ПК 2.2 

ПК 2.3 1. Назначение сводной и консолидированной отчетности. 1 

2. Порядок составления сводной и консолидированной отчетности 1 

3. Понятие сегментарной отчетности, ее назначение, цель и состав 1 

4. Формирование бухгалтерской отчетности по сегментам 2 

5. Порядок представления отчетности в налоговые и статистические органы 1 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

Практическая работа №1. Тема: Порядок составления сводной отчетности. 2 

Практическая работа №2. Тема: Особенности составления консолидированной 
отчетности. 

2 

Практическая работа №3. Тема: Техника составления сегментарной бухгалтерской 
отчетности. 

2 

Тема 2.8. Статистическая и 

налоговая отчетность 

Содержание 8/2 ПК 2.2 

ПК 2.3 1.Понятие статистической отчетности, виды, периодичность составления. 2 

2.Порядок разработки и утверждения программы отчетности, методики определения 
сведений, форм отчетности. 

2 

3.Статистические формы отчетности и сроки их сдачи. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическая работа №1. Тема: Порядок составления статистической и налоговой 
отчетности. 

2 

Раздел 3. Основы анализа бухгалтерской отчетности 114/64  

МДК.02.03 Основы анализа бухгалтерской отчетности 114/64  

Тема 3.1. Теоретические 

основы анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

Содержание 12/4 ОК 02 

ПК 2.4 
ПК 2.5 

1. Бухгалтерская отчетность как источник информации финансового анализа объекта 
внутреннего контроля 

2 

2. Требования к качеству информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

2 

3. Виды, приемы и методы финансового анализа 2 

4. Планирование, организационные формы и исполнители финансового анализа 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическая работа №1. Тема: Теоретические основы анализа бухгалтерской 
(финансовой) отчетности. 

2 

Практическая работа №2. Тема: Принципы организации финансового анализа и 

формирования аналитических отчетов. 
2 

Тема 3.2. Основы анализа 

имущества (активов) и его 

источников (пассивов) по 

данным бухгалтерского 

баланса организации 

Содержание 32/16 ОК 02 
ПК 2.4 

ПК 2.5 
1. Значение, функции и роль бухгалтерского баланса в оценке финансового положения 
организации 

2 

2. Структурно-динамический анализ актива и пассива бухгалтерского баланса 2 

3. Анализ ликвидности баланса и платежеспособности организации 4 



 

 4. Анализ и оценка оценки финансовой устойчивости организации 4  

5. Критерии неплатежеспособности организации и анализ рисков наступления ее 
банкротства 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 16 

Практическая работа №1. Тема: Виды и формы финансовой отчетности. Методы и 

приемы анализа финансовой отчетности. Формы обобщения результатов анализа. 
Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа 2. Тема: Вертикальный и горизонтальный анализ уплотненного 
баланса-нетто организации. Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа №3. Тема: Оценка ликвидности баланса и платежеспособности 
организации. Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа №4. Тема: Анализ показателей финансовой устойчивости. 
Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №5. Тема: Оценка неплатежеспособности (банкротства) 

организации и анализ рисков наступления ее банкротства. Решение ситуационных 
задач. 

2 

Тема 3.3. Основы анализа 

доходов, расходов и 

финансовых результатов 

деятельности организации 

по данным отчета о 

финансовых результатах 

Содержание 28/16 ОК 02 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
1. Значение, функции и роль отчета о финансовых результатах, его  аналитические 
возможности 

2 

2. Анализ уровня и динамики финансовых результатов 2 

3. Анализ влияния факторов на прибыль организации 4 

4. Коэффициентный и факторный анализ показателей рентабельности 4 

В том числе практических и лабораторных занятий 16 

Практическая работа №1. Тема: Состав и структура отчета о финансовых 
результатах. Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа №2. Тема: Анализ доходов, расходов и финансовых 
результатов организации. Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа №3. Тема: Анализ уровня и динамики финансовых 
результатов. Решение ситуационных задач. 

4 

Практическая работа №4. Тема: Анализ влияния факторов на прибыль организации. 

Решение ситуационных задач. 
2 

Практическая работа №5. Тема: Коэффициентный и факторный анализ показателей 

рентабельности. Выявление резервов повышения финансовых результатов. Решение 

ситуационных задач. 

 

2 

Тема 3.4. Основы анализа 

отчета об изменениях 

капитала 

Содержание 16/10 ОК 02 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
1. Значение, функции и роль отчета об изменениях капитала в бюджетировании и 
сметном планировании 

2 

2. Анализ состава, структуры и динамики собственного капитала и приравненных к 
ним средств. 

2 

3. Анализ эффективности использования капитала организации 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 

Практическая работа №1. Тема: Состав и структура отчета об изменениях капитала. 
Решение ситуационных задач. 

2 



 

 Практическая  работа  №2.  Тема:  Анализ  состава  собственного  капитала  и 
приравненных к ним средств. Решение ситуационных задач. 

2 
 

Практическая работа №3. Тема: Анализ структуры собственного капитала и 
приравненных к ним средств. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №4. Тема: Анализ динамики собственного капитала и 
приравненных к ним средств. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №5. Тема: Оценочные показатели движения и эффективности 
использования собственного капитала. Решение ситуационных задач. 

2 

Тема 3.5. Основы анализа 

отчета о движении 

денежных средств 

Содержание 14/10 ОК 02 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
1. Значение, функции и роль отчета о движении денежных средств в бюджетировании 
и управлении денежными потоками организации 

1 

2. Анализ денежных средств в различных видах деятельности организации и оценка 
инвестиционной привлекательности 

1 

3. Анализ и оценка взаимосвязи показателей бухгалтерского баланса, отчета о 

финансовых результатах и отчета о движении денежных средств 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 

Практическая  работа  №1.  Тема:  Анализ  денежных  потоков  от  текущей, 
инвестиционной и финансовой деятельности. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №2. Тема: Оценка достаточности чистых денежных потоков по 
видам деятельности. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №3. Тема: Анализ денежных потоков прямым и косвенным 
методами. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №4. Тема: Оценка равномерности и сбалансированности 
денежных потоков. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №5. Тема: Оценка взаимосвязи показателей бухгалтерского 

баланса, отчета о прибылях и убытках и отчета и движении денежных средств в целях 

установления причин недостатка или избытка денежной массы. Решение ситуационных 
задач. 

 

2 

Тема 3.6. Основы 

комплексной оценки 

деятельности организации 

по данным бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Содержание 12/8 ОК 02 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
1.Анализ  прочей  информации,  содержащейся  в  приложениях  к  бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

2 

2. Общая оценка деловой активности экономического субъекта 1 

3.Формирование обоснованных выводов по результатам анализа бухгалтерской 
(финансовой) отчетности и их отражение в аналитическом отчете 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическая работа №1. Тема: Бухгалтерская отчетность как информационная 

база финансового анализа. Виды отчетности организации. Варианты формирования 

бухгалтерской отчетности. Решение ситуационных задач. 
2 

Практическая работа №2. Тема: Анализ прочей информации, содержащейся в 
приложениях к бухгалтерской (финансовой) отчетности. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №3. Тема: Общая оценка деловой активности экономического 
субъекта. Решение ситуационных задач. 

2 

Практическая работа №4. Тема: Формирование обоснованных выводов по 2 



 

 результатам анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности и их отражение в 
аналитическом отчете. Решение ситуационных задач. 

  

Учебная практика МДК 02.01 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 

Виды работ: 

1. Проведение инвентаризации товарно-материальных ценностей на складе. 

2. Оформление результатов проведенной инвентаризации товарно-материальных ценностей в учете 

3. Формирование акта сверки расчетов с контрагентами. 

4. Оформление результатов проведенной инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности в учете. 

5. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 

6. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

7. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: бухгалтерского баланса. 

9. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых результатах. 

10. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях капитала. 

11. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении денежных средств. 

12. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах. 

13. Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 

14. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность. 

Оформить и защитить Отчет по учебной практике 

36 

 

Производственная практика 

Виды работ 

1. Ознакомление деятельностью организации. 
2. Ознакомление с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомление с приказом об учетной политике организации. 

5. Ознакомление с порядком заполнения и составления инвентаризационных описей, проведения физического подсчета 

имущества. 
6. Ознакомление с порядком отражения в учете результатов инвентаризации. 

7. Изучение порядка выполнения работ по подготовке к проведению инвентаризации основных средств. 

8. Изучение порядка определения перечня инвентаризируемых объектов основных средств. 

9. Ознакомление с порядком заполнения инвентаризационных описей с учетом особенностей инвентаризируемых 

объектов основных средств. 

10. Проведение документального оформления и оценка неучтенных объектов основных средств. Заполнение 

сличительных ведомостей. 

11. Изучение порядка отражения в учете инвентаризируемых объектов основных средств и отчетности результатов 

инвентаризации объектов основных средств. 

12. Описание порядка оформления результатов инвентаризации основных средств. 

13. Изучение порядка проведения инвентаризации нематериальных активов. Ознакомление с порядком подготовки к 

проведению инвентаризации нематериальных активов. 
14. Определение перечня инвентаризируемых нематериальных активов. 
15. Проверка наличия документов, подтверждающих права организации на использование нематериальных активов. 
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16. Проверка правильности и своевременности отражения нематериальных активов в бухгалтерском учете. 

17. Описание порядка оформления в учете результатов инвентаризации нематериальных активов, отражение 

их в отчетности. 
18. Ознакомление с порядком проведения и оформления инвентаризации материально-производственных запасов. 

19. Изучение порядка оформления результатов инвентаризации запасов. 

20. Изучение порядка проведения инвентаризации незавершённого производства. 

21. Описание порядка проведения и отражения в учете инвентаризации запасов. 

22. Ознакомление с порядком проведения и оформления результатов инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности. 
23. Изучение методологии организации и ведения учета задолженности, нереальной к взысканию. 

24 Выявление особенностей учета проведения инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

экономического субъекта. 

25. Определение порядка проведения и оформления результатов расчетов. 

26. Описание технологии определения реального состояния расчетов. 

27. Описание порядка оформления инвентаризации Инвентаризация недостач и потерь от порчи ценностей, целевого 

финансирования, доходов будущих периодов. 

28. Организация и методика проведения внутреннего контроля по объектам учета. 

29. Порядок формирования рабочих документов внутреннего контроля. 
30. Порядок формирования отчета о документальной проверке 

32. Изучение состава бухгалтерской и налоговой отчетности. 

33. Ознакомление с порядком ведения счетов аналитического и синтетического учета, Главной книги. 

34. Изучение бухгалтерского баланса организации, порядка оценки его статей. 

35. Изучение регистров учета, на основе которых составляется бухгалтерский баланс. 

36. Изучение порядка и сроков представления бухгалтерского баланса. 

37. Изучение отчет о финансовых результатах организации, порядка оценки его статей. 

38. Изучение порядка формирования доходов и расходов организации в соответствии с учетной политикой. 

39. Изучение регистров учета, на основе которых составляется отчет о финансовых результатах.40. Изучение 

порядка и сроков представления отчет о финансовых результатах. 

40. Изучение отчета о движении денежных средств прядок оценки их статей. 

41. Изучение регистров учета, на основе которых составляется отчет движении денежных средств. 

42. Изучение порядка и сроков представления отчета о движении денежных средств. 

43. Изучение отчета об изменениях капитала, прядка оценки его статей. 

44. Изучение регистров учета, на основе которых составляется отчет об изменениях капитала. 

45. Изучение порядка и сроков представления отчета об изменениях капитала. 

46. Ознакомление со структурой и содержанием пояснений к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

47. Ознакомление со статистической отчетностью, составляемой организацией. 

48. Проведение анализа бухгалтерского баланса. 

49. Проведение анализа отчета о финансовых 

результатов. Оформить и защитить Отчет по 

производственной практике 

  

Промежуточная аттестация в форме экзамена    

Всего 632  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть 

дополнен другими изданиями. 

 
3.2.1. Основные печатные издания 

1. Грачева, Н. А. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебное пособие / Н.А. 

Грачева, О.А. Полищук ; под общ. ред. Н.А. Грачевой. — Москва : ИНФРА-М,2023 

2. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Ю.И. Сигидов, Н.Ю. Мороз, Е.А. 

Оксанич, Г.Н. Ясменко ; под ред. д-ра экон. наук Ю.И. Сигидова. — Москва : ИНФРА- 

М,2023 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон- 

тракт № 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

6. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

7. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая 

редакция); 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 



9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина 

РФ от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая 

редакция); 

11. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019 № 180н); 

12. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

13. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 

утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 № 56н (действующая редакция); 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России 

от 13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 

11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н (действующая 

редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 № 143н (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» (ПБУ 

13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая 

редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая 

редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 

15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 № 66н 

(действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

(действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н 

(действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 

и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 



28. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 

23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

29. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 

вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая 

редакция); 

30. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей 

редакции); 

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

32. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 

структуре и принципах назначения» (действующая редакция); 

33. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

35. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

36. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

37. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

– 

38. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

39. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

40. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

41. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

42. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

43. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

44. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

45. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

46. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

47. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Код и 

наименование 

профессиональных 

и общих 

компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы оценки 

ОК 02 Демонстрация навыков 

использования современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 2.1. Владение методикой: 

- обеспечения данными для 

проведения инвентаризации 

активов и обязательств 

экономического субъекта в 

соответствии с учетной 

политикой экономического 

субъекта; 

- сопоставления результатов 

инвентаризации с данными 

регистров бухгалтерского 

учета и составление 

сличительных ведомостей; 

- отражения в учете 

результатов инвентаризации и 

урегулирования 
инвентаризационных разниц 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.2 Владение методикой: 

- формирования числовых 

показателей отчетов, 

входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- счетной и логической 

проверки правильности 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 
-выполнении тестовых заданий; 



 формирования числовых 

показателей отчетов, 

входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- формирования пояснений к 

бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых 

результатах; 

- обеспечения ознакомления, 

согласования и подписания 

руководителем 

экономического субъекта 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- организации передачи 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в архив в 

установленные сроки; 

- составления налоговых 

расчетов и деклараций в 

экономическом субъекте; 

- обеспечения представления 

налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в 

государственные органы в 

надлежащие адреса и в 

установленные сроки; 

- обеспечения сохранности 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и регистров 

налогового учета, налоговых 

расчетов и деклараций, 

отчетности в государственные 

органы и последующей их 

передачи в архив 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.3 Владение методикой: 

- осуществления внутреннего 

контроля  ведения 

бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта; 

- обеспечения необходимыми 

документами  бухгалтерского 

учета процессов внутреннего 

контроля, государственного 

(муниципального) 

финансового    контроля, 

внутреннего   и  внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и 
иных проверок, подготовка 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 
Экзамен по профессиональному 



 документов о разногласиях по 

результатам государственного 

(муниципального) 

финансового контроля, аудита, 

ревизий, налоговых и иных 

проверок; 

- проверки обоснованности 

первичных  учетных 

документов, которыми 

оформлены факты 

хозяйственной  жизни, 

логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества 

ведения регистров 

бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

- проверки   качества 

бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности обособленных 

подразделений; 

экономического субъекта 

- ознакомления с информацией 

о деятельности аудируемого 

лица и среде, в которой она 

осуществляется, включая 

систему внутреннего контроля; 

- выполнение отдельных 

аудиторских процедур 

(действий); 

- выполнение операций при 

оказании сопутствующих 

аудиту услуг; 

- выполнение операций при 

оказании прочих услуг, 

связанных с аудиторской 

деятельностью; 

- документирование 

результатов выполненных 

аудиторских процедур и 

полученных  аудиторских 

доказательств 

модулю 

ПК 2.4 Владение методикой: 

осуществления работ по 

финансовому анализу 

экономического субъекта 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 



  Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 
ПК.2.5 Владение методикой: Текущий контроль в форме 

 - выполнения работ по экспертного наблюдения и 
 определению финансовой проверки при: 
 модели бизнес-плана; -проведении устного и 
 - составления бизнес-плана письменного опроса; 
  -выполнении практических 
  занятий; 
  -выполнении тестовых заданий; 
  -выполнении контрольных работ 
  по темам. 
  Решение практико- 
  ориентированных 
  (ситуационных) заданий. 
  Экзамен по профессиональному 
  модулю 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по профессиональному модулю представлены в фондах оценочных средств. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 03 «ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ 

РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ. 

23369 КАССИР.  

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 02 Использовать  современные средства  поиска, анализа  и интерпретации 

информации и информационные технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД. Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

ПК 3.1 Составление (оформление) первичных учетных документов по кассе организации 

ПК 3.2 Составление  на  основе  первичных учетных документов  сводных  учетных 
документов 

ПК 3.3 Осуществление переводов денежных средств по банковским счетам на основании 
распоряжений клиентов 

ПК 3.4 Открытие, ведение и закрытие счетов 

ПК 3.5 Формирование отчетности и обеспечение сохранности расчетных (платежных) 
документов 

ПК 3.6 Предоставление информации клиентам и сотрудникам банка о совершенных 
расчетных операция 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Уметь принимать и оформлять первичные документы, но 

кассовым операциям; 

проверять наличие обязательных реквизитов в первичных 

документах по кассе; 

проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских 

документов по ряду признаков; 

осуществлять расчеты с подотчетными 

лицами, с персоналом по оплате труда; 

работать с безналичными формами расчетов; 

работать с контрольно-кассовой техникой; принимать участие в 

проведении инвентаризации кассы 

составления сводных учетных документов на основе первичных учетных 

документов 



 Оформлять расчетные (платежные) документы 

Работать в автоматизированных системах информационного обеспечения 

профессиональной деятельности 

Анализировать и оценивать качество и достоверность представленной 

информации в расчетных (платежных) документах 

Вести картотеки клиентов и формировать реестр платежей клиентов 

Соблюдать график банковского платежного документооборота и график 

обслуживания клиентов по операциям 

Анализировать изменения законодательства Российской Федерации в 

сфере платежных услуг 

Формировать отчетные документы по платежным услугам 

Устанавливать и развивать деловые отношения с клиентами по вопросу 

платежных услуг 

Презентовать платежные услуги клиентам и их представителям 

Организовывать и проводить деловые встречи и переговоры с клиентами и 

их представителями 

Использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для уведомления контролирующих 
органов и клиентов 

Систематизировать информацию и расчетные (платежные) документы в 

программно-аппаратном комплексе для формирования отчетности 

Подготавливать отчетную документацию 

Использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для работы с расчетной (платежной) 

документацией и соответствующей информацией 

Вести мониторинг информации по вопросам платежных услуг 

Сравнивать показатели эффективности платежных услуг 

Оценивать достоверность, характер и содержание информационных 

сообщений по вопросу платежных услуг 

Знать Знания: 

Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг 

Бухгалтерский учет в банках 

Локальные акты и методические документы в области платежных услуг 

Специализированное программное обеспечение для осуществления 
расчетных операций 

организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате 

труда; 

порядок работы по безналичным расчетам; организацию работы с ККТ; 

правила проведения инвентаризации кассы 

Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг 

Бухгалтерский учет в банках 

Локальные акты и методические документы в области платежных услуг 

Специализированное программное обеспечение для осуществления 

расчетных операций 

Основы психологии общения и ведения консультационной работы с 

клиентами 

Технологии ведения переговоров 

Основы делового этикета 

Порядок, процедуры и условия заключения и оформления договоров на 

предоставление разных видов платежных услуг 



 Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг 

Правила и порядок подписания и оформления отчетности по платежным 

услугам 

Локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг 

Типичные ошибки, допускаемые при формировании отчетности по 

платежным услугам 

Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг 

Специализированное программное обеспечение для расчетного 

обслуживания клиентов 

Особенности делопроизводства при осуществлении платежных услуг 

Методы сбора, обработки и анализа информации по платежным услугам с 

применением современных средств связи, аппаратно-технических средств 

и компьютерных технологий 

Основы психологии общения и ведения консультационной работы с 

клиентами 

Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг 

Локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг 
Деловой этикет 

Иметь 

практический 

опыт 

составление (оформление) первичных учетных документов по кассе 

организации 

составления сводных учетных документов на основе первичных учетных 

документов 

Проверка правильности оформления расчетных (платежных) документов 

Подготовка отчетной документации в программно-аппаратном комплексе 

Обеспечение безопасности хранения вверенных расчетных (платежных) 

документов 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 156 

в том числе в форме практической подготовки – 86 час 

Из них на освоение МДК – 84 часа 

практики, в том числе учебная – 72 часа,  

Промежуточная аттестация в виде квалификационного экзамена  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Структура профессионального модуля ПМ 03 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих.23369Кассир. 23548 контролер (сберегательного банка)» 

 

 

 

 

 

Коды 

профессиональных и 

общих компетенций 

 

 

 

 

Наименования разделов 

профессионального модуля 
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Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ОК 02 

ПК 3.1 
ПК 3.2 

Раздел 2.Выполнение работ 

по профессии «Кассир» 

84 14 84 14      

 Учебная практика 72 72      72  

 Промежуточная аттестация          

 Всего: 156 86 84 14   
 

72 
 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ 03 ««Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабо чих, должностям 

служащих. Кассир. 

 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад. ч 

 

Код ПК, ОК 

1 2 3 4 
 

Раздел 1. Выполнение работ по профессии «Кассир» 
 

 

МДК 03.01 Выполнение работ по профессии «Кассир» 84/14  

Тема 2.1 Правила 

организации наличного 

денежного и безналичного 

обращения в РФ 

Содержание: 62/2 ОК 02 

ПК 3.1 

ПК 3.2 
Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в Российской 
Федерации. Основные правила ведения кассовых операций в РФ. 

 

Обзор основных нормативных документов, регулирующих порядок ведения кассовых 
операций. 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическая работа №1. Тема: «Работа с нормативными документами, 
регулирующими порядок ведения кассовых операций» 

2 

Тема 2.2. Организация 

кассовой работы 

экономического субъекта 

Содержание 22/12 ОК 02 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

Организация кассовой работы экономического субъекта  

Договор о материальной ответственности кассира  

Установление лимита кассы  

Кассовые документы  

Ревизия кассы  

В том числе, практических занятий 12 

Практическое занятие № 1 «Оформление кассовых операций по получению и выдаче 
наличных денег» 

2 

Практическое занятие № 2 «Оформление кассовой книги» 2 

Практическое занятие № 3 «Работа в 1С: Бухгалтерия Предприятия по оформлению 
кассовых операций» 

8 

Тема 2.3. Организация 

работы на контрольно - 

кассовых машин 

Содержание 

4 

ОК 02 

ПК 3.1 
ПК 3.2 

Организация работы на контрольно-кассовых машинах 



Учебная практика ПМ 03 Виды работ: 

1. Заполнение справочников программы 1С 

2. Оформление документов контролера при работе с населением;  

3. Составление кассового отчета за день работы кредитной организации.  

4. Оформлять договоры банковского счёта с клиентами; 

5.    Проверять правильность и полноту расчётных документов; 

6. Выявлять возможность оплаты расчётных документов исходя из состояния из состояния 

расчётного счёта клиента, вести картотеку неоплаченных расчётных документов; 

7.   Оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 

8. Проверять соблюдение клиентами порядка работы с денежной наличностью; 

9. Выполнять и оформлять расчёты платёжными поручениями, требованиями;  

10. Изучение должностных обязанностей кассира. 

11.Изучение договора о материальной ответственности с кассиром. 12.Изучение организации кассы 

на предприятии. 

13.Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям 

14.Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. 

72 

ОК 02 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 
ПК 3.4 

ПК 3.5 

ПК 3.6 

15.Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая 

проверка. 

 16.Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков.  

17.Проведение таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов. 
18.Изучение порядка установления и расчета лимита 
кассы.  
19.Изучение работы на контрольно-кассовой технике 

  

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю ПМ 03 
 

 

Всего 156  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть 

дополнен другими изданиями. 

 
3.2.1. Основные печатные издания 

1. Стародубцева Е.Б. Банковские операции, Москва, ИД «Форум», 2020 г. 

2. Мерцалова А.И. Учёт и операционная деятельность в кредитных организациях, 

Москва, Кнорус, 2020 г. 

 

 
3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон- 

тракт № 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина 

РФ от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая 

редакция); 



8. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019 № 180н); 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России 

от 13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н 

(действующая редакция); 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 

и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 

23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

17. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 

вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая 

редакция); 

18. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей 

редакции); 

19. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

20. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 

структуре и принципах назначения» (действующая редакция); 

21. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» (действующая редакция); 

22. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

23. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

24. Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У "О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых 

операций индивидуальным предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства" (в действующей редакции) 

25. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

– 

http://www.consultant.ru/


26. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

27. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

28. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

29. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

30. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

31. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

32. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

33. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

34. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

35. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Код и 

наименован 

ие 

профессион 

альных и 

общих 

компетенци 

й, 

формируем 

ых в рамках 

модуля 

 

 

 

 

Критерии оценки 

 

 

 

 

Методы оценки 

ОК 02 Демонстрация навыков 

использования современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 
ПК 3.1 

Составление 

(оформление) 

первичных 

учетных 

документов 

по кассе 

организации 

Владение методикой 

составления (оформления) 

первичных учетных документов 

по кассе организации 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 

темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 
ПК 

3.2.Составлен 

ие на основе 

первичных 

учетных 

документов 

сводных 

учетных 
документов 

Владение методикой 

составления сводных учетных 

документов на основе 

первичных учетных 

документов; 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при: 

-проведении устного и письменного 

опроса; 

-выполнении практических занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ по 



  темам. 

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по профессиональному модулю представлены в фондах 

оценочных средств. 
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Рабочая программа учебной практики разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности (профессии) среднего 

профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Рабочая программа разработана на основе примерной программы 

профессионального модуля «ПМ 01 Ведение бухгалтерского и налогового учета», 

входящей в состав примерной основной образовательной программы по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (примерная основная 

образовательная программа по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

https://reestrspo.firpo.ru/listview/project_unregistered проект ПОП СПО 38.02.01) 

 

 

https://reestrspo.firpo.ru/listview/project_unregistered


1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ 01 Ведение бухгалтерского и налогового учета», 

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной  программы  среднего  профессионального  образования  по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида деятельности «Ведение бухгалтерского и налогового учета» и 

соответствующих профессиональных компетенций и общих компетенций. 

Учебная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным планом, 

после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессионального 

модуля «Ведение бухгалтерского и налогового учета»: 

МДК 01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации и 

источников их формирования 

МДК 01.02 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской 

Федерации 

 

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 

Цели практики формирование у обучающихся практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках модулей ООП 

СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и использование специальных знаний, полученных в рамках 

профессионального модуля; 

- преобразование приобретенных теоретических знаний в систему 

профессиональных умений; 

- овладение современными методами сбора, анализа и обработки научной 

информации; 

- подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

проблематикой работ, выполняемых во время практики; 

- приобретение опыта практической работы в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС СПО по специальности – 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате 

прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Ведение 

бухгалтерского и налогового учета» должен: 

 

Приобрести практический опыт: 

составление (оформление) первичных учетных документов 

прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта 



проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов 

систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в 

соответствии с учетной политикой 

составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов 

подготовка первичных учетных документов для передачи в архив 

денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление соответствующих 

бухгалтерских записей 

отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов бухгалтерского учета, 

пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обязательств 

составление отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости продукции (работ, услуг), 

распределение косвенных расходов, начисление амортизации активов в соответствии с 

учетной политикой экономического субъекта 

ведение налогового учета 

исчисление и уплата взносов в государственные внебюджетные фонды 

применения рабочего плана счетов с учетом масштабов и видов деятельности 

экономического субъекта 

регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах 

бухгалтерского учета 

подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам синтетического и 

аналитического учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского учета 

контроль тождества данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам 

синтетического учета 

составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги 

систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за отчетный период 

передача регистров бухгалтерского учета в архив 

отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим 

наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета 

настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на предприятии при 

применении различных режимов налогообложения 

учета в автоматизированной системе активов и обязательств организации 

 

Уметь: 

составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные 

документы 

осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами 

обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив 

применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы 

начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта 

применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий и иных выплат 

работникам экономического субъекта 

исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости активов и 

обязательств 

идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму налога и 

сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды 

составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, отчетность в 

государственные внебюджетные фонды 

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 



применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой 

системе 

составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического 

субъекта 

сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний календарный день каждого месяца 

готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе 

бухгалтерского учета 

обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их в архив 

исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами 

 

1.3. Трудоемкость и сроки проведения практики 

Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля 

Ведение бухгалтерского и налогового учета» составляет 72 часа (2 недели) 

Сроки проведения учебной практики определяются учебным планом по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и календарным учебным графиком. Практика 

проводится на 2 курсе, в 4 семестре. 

. 

1.4. Место прохождения практики 

ГБПОУ МО «Автомобильно-дорожный колледж» 

 

1.5. Результаты освоения программы практики 

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения 

профессионального модуля «Ведение бухгалтерского и налогового учета» является 

овладение обучающимися основным видом деятельности «Ведение бухгалтерского и 

налогового учета», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата освоения программы (компетенции) 

ПК.1.1 Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 
хозяйственной жизни экономического субъекта. 

ПК.1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3 Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4 Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 
хозяйственной жизни. 

ПК 1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 
формирования отчетности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Кол-во 

часов/ 

недель 

Виды работ 

1. Практические основы 9 1. Заполнение справки об условной 

организации, ее организационно-правовой 

собственности, специализации 

производства. 

 бухгалтерского учета  

 активов организации и  

 источников их  

 формирования 
 

9 2. Формирование учетной политики 

   условной организации. 

  12 Разработка рабочего плана счетов 
   бухгалтерского учета, применяемого в 
   организации. 

2. Организация расчетов с 6 3. Отражение данных об остатках на 

 бюджетами бюджетной 
системы Российской 

 счетах бухгалтерского учета. 

 Федерации 
  

12 4. Проверка и обработка первичных 

   бухгалтерских документов. 

  12 Исправление ошибок в бухгалтерских 
документах и в учетных регистрах 

  6 Заполнение учетных регистров по учету 

расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами. Учет расчетов с 

подотчетными лицами. 

  6 Оформить и защитить Отчет по практике. 

Итого: 72/2  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к проведению учебной практики 

Продолжительность рабочего дня студента при прохождении практики не должна 

превышать 8 часов в день. 

Руководитель практики: 

- составляет график проведения практики и консультаций, доводит их до сведения 

студентов; 

- контролирует ведение документации по практике; 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 

им в ходе прохождения производственной практики. 

Учебная практика проводится концентрированно после завершения теоретического 

обучения по профессиональному модулю ПМ.01. Ведение бухгалтерского и налогового 

учета 



3.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

 

3.3.1. Основные печатные издания 

1. Качан, Н. А. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебное 

пособие / Н.А. Качан, А.Б. Тресницкий. — 2-е изд., стер. — Москва : ИНФРА-М, 2023 

2. Пермитина, Л. В. Практические основы бухгалтерского учета активов организации в 

1С: Предприятие : учебное пособие / Л.В. Пермитина. — Москва : ИНФРА-М, 2024 

3. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : 

учебник / Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. — Москва : ИНФРА-М, 2022 

4. Акатьева М. Д. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации : учебник / М.Д. Акатьева, Л.К. Никандрова. — Москва : Инфра- 

М, 2024 

 
3.3.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

5. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

6. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

7. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

8. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

9. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

10. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

11. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

12. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

3.3.3. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


6. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

7. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

8. Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

9. от 27.07.2006 № 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»; 

10. Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

12. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

13. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

14. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 № 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 

(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 № 116н (действующая 

редакция); 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая редакция); 

19. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина 

России от 15.11.2019 № 180н); 

20. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

(действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 



27. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

29. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил 

указания информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей редакции); 

30. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О Порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 

принципах назначения» (действующая редакция); 

31. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» 

(действующая редакция); 

32. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении 

формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее 

заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на 

добавленную стоимость в электронной форме» (в действующей редакции); 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 

по его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

35. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

36. Приказ ФНС России от 24.08.2022 № ЕД-7-21/766@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций в 

электронной форме и порядка ее заполнения» (действующая редакция); 

37. Приказ ФНС России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ «Об утверждении формы 

расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым 

агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, формата 

представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 

удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы справки о 

полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы 

физических лиц» (действующая редакция); 

38. Приказ ФНС России от 27.08.2020 № ЕД-7-3/610@ «Об утверждении формы, 

порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по акцизам на 

этиловый спирт, алкогольную и (или) подакцизную спиртосодержащую продукцию, а 

также на виноград в электронной форме»; 

39. Приказ ФНС России от 16.07.2021 № ЕД-7-21/667@ «Об утверждении формы 

сообщения об исчисленных налоговым органом суммах транспортного налога, налога на 

имущество организаций, земельного налога»; 

40. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, 

порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, 

уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в 

электронной форме и о признании утратившим силу приказа ФНС России от 26.02.2016 

N ММВ-7-3/99@» (в действующей редакции); 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

Коды 

компетен 

ций, 

формируе 

мых в 

рамках 
практики 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы 

оценки 

ПК 1.1. Владение методикой: 

- составления (оформления) первичных учетных 

документов 

- приема первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта 

- проверки первичных учетных документов в отношении 

формы, полноты оформления, реквизитов 

- систематизации первичных учетных документов 

текущего отчетного периода в соответствии с учетной 

политикой 

- составления на основе первичных учетных документов 

сводных учетных документов 

- подготовки первичных учетных документов для 

передачи в архив 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

ПК 1.2. Владение методикой: 

-денежного измерения объектов бухгалтерского учета и 

осуществления соответствующих бухгалтерских записей 

- отражения в бухгалтерском учете результатов 

переоценки объектов бухгалтерского учета, пересчета в 

рубли выраженной в иностранной валюте стоимости 

активов и обязательств 

- составления отчетных калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции (работ, услуг), распределения 

косвенных расходов, начисления амортизации активов в 

соответствии с учетной политикой экономического 

субъекта 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

ПК 1.3. Владение методикой: 

- ведения налогового учета 

- исчисления и уплаты взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

ПК 1.4. Владение методикой применения рабочего плана счетов 

с учетом масштабов и видов деятельности 

экономического субъекта 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 
работ 

ПК 1.5 Владение методикой 

- регистрации данных, содержащихся в первичных 

учетных документах, в регистрах бухгалтерского учета 

- подсчета в регистрах бухгалтерского учета итогов и 

остатков по счетам синтетического и аналитического 

учета, закрытия оборотов по счетам бухгалтерского 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 



 учета 

- контроля тождества данных аналитического учета 

оборотам и остаткам по счетам синтетического учета 

- составления оборотно-сальдовой ведомости и главной 

книги 

- систематизации и комплектование регистров 

бухгалтерского учета за отчетный период 

- передачи регистров бухгалтерского учета в архив 

- отражения в бухгалтерском учете выявленных 

расхождений между фактическим наличием объектов и 

данными регистров бухгалтерского учета 

 

ПК 1.6 Владение методикой 

- настройки автоматизированной системы 

бухгалтерского учета на предприятии при применении 

различных режимов налогообложения 

- учета в автоматизированной системе активов и 

обязательств организации 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

ОК 09 Обладать способностью грамотно применять 

нормативно-правовую базу и профессиональную 

литературу для решения профессиональных задач. 

Умение проверять и правильно заполнять формы 

документов 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

 

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны выполнять 

практические задания. Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных 

средств. 

 
Аттестация по итогам практики 

Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и проверки 

профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, приобретенных 

умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является 

дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики. 

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 

программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов. 

Для проведения промежуточной аттестации по практике колледжем разработаны фонды 

оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно- измерительные 

материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных 

образовательных достижений, обучающихся основным показателям результатов обучения. 

В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными 

компетенциями. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

 результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными 

компетенциями; 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта»  

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной  программы  среднего  профессионального  образования  по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида деятельности Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности экономического субъекта» и соответствующих профессиональных 

компетенций и общих компетенций. 

Учебная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным планом, 

после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессионального 

модуля ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта» 

МДК 02.01 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 

 

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 

Цели практики формирование у обучающихся практических профессиональных 

умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках 

модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и использование специальных знаний, полученных в рамках 

профессионального модуля; 

- преобразование приобретенных теоретических знаний в систему профессиональных 

умений; 

- овладение современными методами сбора, анализа и обработки научной 

информации; 

- подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

проблематикой работ, выполняемых во время практики; 

- приобретение опыта практической работы в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС СПО по специальности – 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате 

прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического 

субъекта» должен: 

 

Приобрести практический опыт: 

обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта 



сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета и 

составление сличительных ведомостей 

отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования инвентаризационных 

разниц 

формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

счетная и логическая проверка правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах 

обеспечение ознакомления, согласования и подписания руководителем экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в установленные 

сроки 

составление налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте 

обеспечение представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки 

обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и регистров налогового 

учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы и 

последующей их передачи в архив 

осуществление внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета процессов внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, подготовка документов о 

разногласиях по результатам государственного (муниципального) финансового контроля, 

аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

проверка обоснованности первичных учетных документов, которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных показателей; проверка качества 

ведения регистров бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных подразделений 

экономического субъекта 

ознакомление с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в которой она 

осуществляется, включая систему внутреннего контроля 

выполнение отдельных аудиторских процедур (действий) 

выполнение операций при оказании сопутствующих аудиту услуг 

выполнение операций при оказании прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью 

документирование результатов выполненных аудиторских процедур и полученных 

аудиторских доказательств 

осуществление работ по финансовому анализу экономического субъекта 

выполнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана 

составления бизнес-плана 

Уметь: 

осуществлять документирование этапов инвентаризации 

проводить фактический подсчет активов 

Осуществлять инвентаризацию обязательств 

составлять бухгалтерские записи по отражению результатов инвентаризации и 

урегулированию инвентаризационных разниц 

разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе 

стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта 



определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и формировать 

учетную политику экономического субъекта 

оценивать возможные последствия изменений в учетной политике экономического 

субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую деятельность 

разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета, 

формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять график документооборота 

планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

распределять объем учетных работ между работниками (группами работников) 

бухгалтерской службы 

формировать в соответствии с установленными правилами числовые показатели в 

отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при 

централизованном и децентрализованном ведении бухгалтерского учета 

составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или ликвидации 

юридического лица 

обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и 

деклараций 

обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы 

осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта 

проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом 

субъекте 

осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета 

оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

собирать информацию из различных источников, систематизировать, обобщать и 

анализировать ее 

применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих областях знаний 

применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторских процедур, 

экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную совокупность 

подготавливать и оформлять рабочие документы 

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие порядок проведения работ по финансовому анализу 

определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта 

планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов 

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта 



формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта 

применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски 

определять объем работ по бизнес-планированию 

формировать структуру бизнес-плана 

планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по составлению 

бизнес-планов, контролировать их соблюдение 

 

1.3. Трудоемкость и сроки проведения практики 

Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля 

Ведение бухгалтерского и налогового учета» составляет 36 часов (1 недели) 

Сроки проведения учебной практики определяются учебным планом по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и календарным учебным графиком. Практика проводится 

на 3 курсе, в 6 семестре. 

. 

1.4. Место прохождения практики 

ГБПОУ МО «Автомобильно-дорожный  колледж» 

 

1.5. Результаты освоения программы практики 

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения 

профессионального модуля «Ведение бухгалтерского и налогового учета» является 

овладение обучающимися основным видом деятельности «Ведение бухгалтерского и 

налогового учета», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата освоения программы (компетенции) 

ПК.2.1 Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического 
субъекта и отражать ее результаты 

ПК.2.2 Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность. 

ПК 2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 
налоговой отчетности. 

ПК 2.4 Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК 2.5 Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

 

№ п/п Разделы (этапы) практики 

Кол-во 

часов/ 
недель 

Виды работ 

1. Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации 

6 Проведение инвентаризации товарно- 

материальных ценностей на складе. 

Оформление результатов проведенной 
инвентаризации товарно-материальных 

ценностей в учете 

6 Формирование акта сверки расчетов с 

контрагентами. 
Оформление результатов проведенной 

инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности в учете 

2. Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

6 Оформление результатов проведенной 

инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности в учете. 

Заполнение журнала фактов хозяйственной 

жизни. Определение результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный 

период. 

Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: бухгалтерского баланса. 

6 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: отчета о финансовых результатах. 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: отчета об изменениях капитала. 
Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: отчета о движении денежных 

средств. 

6 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу 

и отчету о финансовых результатах. 

Отражение изменений в учетной политике в 

целях бухгалтерского учета. 
Внесение исправлений в бухгалтерскую 

отчетность. 

6 Защита отчета по практике. 

Итого: 36/1  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к проведению учебной практики 

Продолжительность рабочего дня студента при прохождении практики не должна 

превышать 8 часов в день. 

Руководитель практики: 

- составляет график проведения практики и консультаций, доводит их до сведения 

студентов; 

- контролирует ведение документации по практике; 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 

им в ходе прохождения производственной практики. 



Учебная практика проводится концентрированно после завершения теоретического 

обучения по профессиональному модулю ПМ.02. Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

 

3.3.1. Основные печатные издания 

1. Качан, Н. А. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебное 

пособие / Н.А. Качан, А.Б. Тресницкий. — 2-е изд., стер. — Москва : ИНФРА-М, 2023 

2. Пермитина, Л. В. Практические основы бухгалтерского учета активов организации в 1С: 

Предприятие : учебное пособие / Л.В. Пермитина. — Москва : ИНФРА-М, 2024 

3. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебник 

/ Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. — Москва : ИНФРА-М, 2022 

4. Акатьева М. Д. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации : учебник / М.Д. Акатьева, Л.К. Никандрова. — Москва : Инфра- 

М, 2024 

 
3.3.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

5. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

8. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

9. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

10. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

11. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

12. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

13. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

14. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

3.3.3. Дополнительные источники 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

6. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

7. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая 

редакция); 

8. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 №3 29 «О 

Министерстве Финансов Российской Федерации» (действующая редакция); 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина 

РФ от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая 

редакция); 

12. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019 № 180н); 

13. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

14. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 

утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 № 56н (действующая редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России 

от 13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 

11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н (действующая 

редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 № 143н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» (ПБУ 

13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая 

редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая 

редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 

15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 



деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 № 66н 

(действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

(действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 

и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 

23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

28. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 

вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая 

редакция); 

29. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей 

редакции); 

30. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

31. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 

структуре и принципах назначения» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» (действующая редакция); 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

35. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

Коды 

компетен 

ций, 

формируе 

мых в 

рамках 
практики 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы оценки 

ПК 2.1. Владение методикой: 

- обеспечения данными для проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии 

с учетной политикой экономического 

субъекта; 

- сопоставления результатов 

инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление 

сличительных ведомостей; 

- отражения в учете результатов 

инвентаризации и урегулирования 

инвентаризационных разниц 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.2 Владение методикой: 

- формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- счетной и логической проверки 

правильности формирования числовых 

показателей отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- формирования пояснений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

- обеспечения   ознакомления, 

согласования и   подписания 

руководителем  экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- организации передачи бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки; 

- составления налоговых расчетов и 

деклараций в экономическом субъекте; 

- обеспечения представления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



 государственные органы в надлежащие 

адреса и в установленные сроки; 

- обеспечения сохранности 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

и регистров налогового учета, налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы и последующей 

их передачи в архив 

 

ПК.2.3 Владение методикой: Текущий контроль в форме 
 - осуществления внутреннего контроля экспертного наблюдения и 
 ведения бухгалтерского учета и проверки при: 
 составления бухгалтерской (финансовой) -проведении устного и 
 отчетности экономического субъекта; письменного опроса; 
 - обеспечения необходимыми -выполнении практических 
 документами бухгалтерского учета занятий; 
 процессов внутреннего контроля, -выполнении тестовых заданий; 
 государственного (муниципального) -выполнении контрольных 
 финансового контроля, внутреннего и работ по темам. 
 внешнего аудита, ревизий, налоговых и Решение практико- 
 иных проверок, подготовка документов о ориентированных 
 разногласиях по результатам (ситуационных) заданий. 
 государственного (муниципального) Защита отчетов по учебной и 
 финансового контроля, аудита, ревизий, производственной практике. 
 налоговых и иных проверок; Экзамен по профессиональному 
 - проверки обоснованности первичных модулю 
 учетных документов, которыми  

 оформлены факты хозяйственной жизни,  

 логическая увязка отдельных  

 показателей; проверка качества ведения  

 регистров бухгалтерского учета и  

 составления бухгалтерской (финансовой)  

 отчетности;  

 - проверки качества бухгалтерской  

 (финансовой) отчетности обособленных  

 подразделений; экономического  

 субъекта  

 - ознакомления с информацией о  

 деятельности аудируемого лица и среде,  

 в которой она осуществляется, включая  

 систему внутреннего контроля;  

 - выполнение отдельных аудиторских  

 процедур (действий);  

 - выполнение операций при оказании  

 сопутствующих аудиту услуг;  

 - выполнение операций при оказании  

 прочих услуг, связанных с аудиторской  

 деятельностью;  

 - документирование результатов  

 выполненных аудиторских процедур и  

 полученных аудиторских доказательств  



ПК 2.4 Владение методикой: 

осуществления работ по финансовому 

анализу экономического субъекта 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.5 Владение методикой: 

- выполнения работ по определению 

финансовой модели бизнес-плана; 

- составления бизнес-плана 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ОК 02 Демонстрация навыков использования 

современных средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ОК 09 Обладать способностью грамотно 

применять нормативно-правовую базу и 

профессиональную литературу для 

решения профессиональных задач. 
Умение   проверять   и   правильно 

 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ 



 заполнять формы документов  

 

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны выполнять практические 

задания. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств. 

 
Аттестация по итогам практики 

Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и проверки 

профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, приобретенных 

умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является 

дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики. 

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 

программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов. 

Для проведения промежуточной аттестации по практике колледжем разработаны фонды 

оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-измерительные 

материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных 

образовательных достижений, обучающихся основным показателям результатов обучения. В 

процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными 

компетенциями. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

 результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными 

компетенциями; 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта  

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа производственной практики является частью основной профессиональной 

образовательной  программы  среднего  профессионального  образования  по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида деятельности «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

и налоговой отчетности экономического субъекта» и соответствующих профессиональных 

компетенций и общих компетенций. 

Производственная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным 

планом, после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках 

профессионального модуля ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта»»: 

МДК 02.01 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 

МДК 02.02 Технология составления бухгалтерской отчетности 

МДК 02.03 Основы анализа бухгалтерской отчетности 

 

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 

Цели практики формирование у обучающихся практических профессиональных 

умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках 

модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и использование специальных знаний, полученных в рамках 

профессионального модуля; 

- преобразование приобретенных теоретических знаний в систему профессиональных 

умений; 

- овладение современными методами сбора, анализа и обработки научной 

информации; 

- подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

проблематикой работ, выполняемых во время практики; 

- приобретение опыта практической работы в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС СПО по специальности – 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате 

прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического 

субъекта» должен: 

 

Приобрести практический опыт: 

обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта 



сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета и 

составление сличительных ведомостей 

отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования инвентаризационных 

разниц 

формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

счетная и логическая проверка правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах 

обеспечение ознакомления, согласования и подписания руководителем экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в установленные 

сроки 

составление налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте 

обеспечение представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки 

обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и регистров налогового 

учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы и 

последующей их передачи в архив 

осуществление внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета процессов внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, подготовка документов о 

разногласиях по результатам государственного (муниципального) финансового контроля, 

аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

проверка обоснованности первичных учетных документов, которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных показателей; проверка качества 

ведения регистров бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных подразделений 

экономического субъекта 

ознакомление с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в которой она 

осуществляется, включая систему внутреннего контроля 

выполнение отдельных аудиторских процедур (действий) 

выполнение операций при оказании сопутствующих аудиту услуг 

выполнение операций при оказании прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью 

документирование результатов выполненных аудиторских процедур и полученных 

аудиторских доказательств 

осуществление работ по финансовому анализу экономического субъекта 

выполнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана 

составления бизнес-плана 

Уметь: 

осуществлять документирование этапов инвентаризации 

проводить фактический подсчет активов 

Осуществлять инвентаризацию обязательств 

составлять бухгалтерские записи по отражению результатов инвентаризации и 

урегулированию инвентаризационных разниц 

разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе 

стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта 

определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и формировать 

учетную политику экономического субъекта 



оценивать возможные последствия изменений в учетной политике экономического 

субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую деятельность 

разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета, 

формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять график документооборота 

планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

распределять объем учетных работ между работниками (группами работников) 

бухгалтерской службы 

формировать в соответствии с установленными правилами числовые показатели в 

отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при 

централизованном и децентрализованном ведении бухгалтерского учета 

составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или ликвидации 

юридического лица 

обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и 

деклараций 

обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы 

осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта 

проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом 

субъекте 

осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета 

оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

собирать информацию из различных источников, систематизировать, обобщать и 

анализировать ее 

применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих областях знаний 

применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторских процедур, 

экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную совокупность 

подготавливать и оформлять рабочие документы 

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах 

использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие порядок проведения работ по финансовому анализу 

определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта 

планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов 

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта 

формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта 



применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски 

определять объем работ по бизнес-планированию 

формировать структуру бизнес-плана 

планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по составлению 

бизнес-планов, контролировать их соблюдение 

 

1.3. Трудоемкость и сроки проведения практики 

 

Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального 

модуля «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта» составляет 324 часа (9недель) 

Сроки проведения учебной практики определяются учебным планом по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и календарным учебным графиком. Практика проводится 

на 3 курсе, в 6 семестре (324 ч). 

. 

1.4. Место прохождения практики 

 

Предприятия г. Бронницы и Раменского муниципального округа 

 

1.5. Результаты освоения программы практики 

 

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения 

профессионального модуля «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности экономического субъекта является овладение обучающимися 

основным видом деятельности «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

и налоговой отчетности экономического субъекта в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата освоения программы (компетенции) 

ПК.2.1 Проводить инвентаризацию  активов  и  обязательств  экономического 
субъекта и отражать ее результаты 

ПК.2.2 Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность. 

ПК 2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 
налоговой отчетности. 

ПК 2.4 Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК 2.5 Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

ПК.2.1 Проводить инвентаризацию  активов  и  обязательств  экономического 
субъекта и отражать ее результаты 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Кол-во 

часов/ 

недель 

Виды работ 

1. Бухгалтерская 36/1 Ознакомление с деятельностью организации. 

Ознакомление с правилами внутреннего распорядка и 

техникой безопасности на рабочем месте. 

Ознакомиться с учредительными документами и 

Уставом.  Ознакомление  с  приказом  об  учетной 
политике организации. 

 технология  

 проведения и  

 оформления  

 инвентаризации  

  108/3 Ознакомление с порядком заполнения и составления 

инвентаризационных описей, проведения физического 

подсчета имущества. 

Ознакомление с порядком отражения в учете 

результатов инвентаризации. 

Изучение порядка выполнения работ по подготовке к 

проведению инвентаризации основных средств. 

Изучение порядка определения перечня 

инвентаризируемых объектов основных средств. 

Ознакомление с порядком заполнения 

инвентаризационных описей с учетом особенностей 

инвентаризируемых объектов основных средств. 

Проведение документального оформления и оценка 

неучтенных объектов основных средств. Заполнение 

сличительных ведомостей. 

Изучение порядка отражения в учете 

инвентаризируемых объектов основных средств и 

отчетности результатов инвентаризации объектов 

основных средств. 

Описание порядка оформления результатов 

инвентаризации основных средств. 

Изучение порядка проведения инвентаризации 

нематериальных активов. Ознакомление с порядком 

подготовки к проведению инвентаризации 

нематериальных активов. 

Определение перечня инвентаризируемых 

нематериальных активов. 

Проверка наличия документов, подтверждающих 

права организации на использование нематериальных 

активов. 

Проверка правильности и своевременности отражения 

нематериальных активов в бухгалтерском учете. 

Описание порядка оформления в учете результатов 

инвентаризации нематериальных активов, отражение 

их в отчетности. 

Ознакомление с порядком проведения и оформления 

инвентаризации материально-производственных 

запасов. 

Изучение порядка оформления результатов 

инвентаризации запасов. 

Изучение порядка проведения инвентаризации 

незавершённого производства. 

Описание порядка проведения и отражения в учете 

инвентаризации запасов. 



   Ознакомление с порядком проведения и оформления 

результатов инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности. 

Изучение методологии организации и ведения учета 

задолженности, нереальной к взысканию. 

Выявление особенностей учета проведения 

инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности экономического субъекта. 

Определение порядка проведения и оформления 

результатов расчетов. 

Описание технологии определения реального 

состояния расчетов. 

Описание порядка оформления инвентаризации 

Инвентаризация недостач и потерь от порчи 

ценностей, целевого финансирования, доходов 

будущих периодов. 

Организация и методика проведения внутреннего 

контроля по объектам учета. 

Порядок формирования рабочих документов 

внутреннего контроля. 

Порядок формирования отчета о документальной 

проверке 

2. Технология 

составления 

бухгалтерской 

отчетности 

108/3 Изучение состава бухгалтерской и налоговой 

отчетности. 

Ознакомление с порядком ведения счетов 

аналитического и синтетического учета, Главной 

книги. 

Изучение бухгалтерского баланса организации, 

порядка оценки его статей. 

Изучение регистров учета, на основе которых 

составляется бухгалтерский баланс. 

Изучение порядка и сроков представления 

бухгалтерского баланса. 

Изучение отчета о финансовых результатах 

организации, порядка оценки его статей. 

Изучение порядка формирования доходов и расходов 

организации в соответствии с учетной политикой. 

Изучение регистров учета, на основе которых 

составляется отчет о финансовых результатах.40. 

Изучение порядка и сроков представления отчет о 

финансовых результатах. 

Изучение отчета о движении денежных средств 

прядок оценки их статей. 

Изучение регистров учета, на основе которых 

составляется отчет движении денежных средств. 

Изучение порядка и сроков представления отчета о 

движении денежных средств. Изучение отчета об 

изменениях капитала, прядка оценки его статей. 

Изучение регистров учета, на основе которых 

составляется отчет об изменениях капитала. 

Изучение порядка и сроков представления отчета об 

изменениях капитала. 

Ознакомление  со  структурой и содержанием 

пояснений к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Ознакомление со статистической отчетностью, 
составляемой организацией 



3. Основы анализа 

бухгалтерской 

отчетности 

72/2 Проведение анализа бухгалтерского баланса. 

Проведение анализа отчета о финансовых результатов. 

Итого: 324/9  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к проведению производственной практики 

Ограничения на продолжительность рабочего дня студента при прохождении 

практики составляет 7,2 часа при 5-ти дневной неделе обучения; 

Студенты, проходящие практику, допускаются к выполнению работ только при 

наличии соответствующих документов для прохождения практики (договор, приказ, 

рабочая программа практики, дневник, индивидуальное задание и т. д.), прохождения 

вводного инструктажа по охране труда, инструктажа по охране труда на рабочем месте.; 

К участию в практике необходимую теоретическую подготовку; имеющие 

практические навыки участия в деятельностной профработе, в том числе приобретенные на 

моделях (симуляторах) профессиональной деятельности.; 

В организации и проведении практики участвуют колледж и организация. 

Руководство производственной практикой осуществляют руководители практики от 

колледжа и от организации. 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

 

3.3.1. Основные печатные издания 

1. Качан, Н. А. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации : 

учебное пособие / Н.А. Качан. — 2-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 137 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI 10.12737/textbook_5c5d740161f853.67387859. - 

ISBN 978-5-16-015096-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1901905 (дата обращения: 02.08.2023). – Режим доступа: 

по подписке. 

2. Акатьева, М. Д. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации : 

учебник / М.Д. Акатьева. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 208 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015454-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1916128 (дата обращения: 02.08.2023). – Режим доступа: 

по подписке. 
3. Кеворкова, Ж. А., Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 

: учебник / Ж. А. Кеворкова, Л. А. Мельникова, Е. Н. Домбровская. — Москва : КноРус, 

2023. — 182 с. — ISBN 978-5-406-11753-8. — URL: https://book.ru/book/950261 (дата 

обращения: 02.08.2023). — Текст : электронный. 

4. Сорокина, Е.М. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: учебное пособие для среднего 

профессионального образования/ Е.М. Сорокина. – Москва: Юрайт, 2021- –120с.– 

(Профессиональное образование)–URL: https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya- 

otchetnost-486408. - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: 

https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-otchetnost-486408
https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-otchetnost-486408


электронный. 

5. Иванова, Е. А., Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебное 

пособие / Е. А. Иванова, М. Ю. Гинзбург. — Москва : КноРус, 2023. — 259 с. — ISBN 978- 

5-406-11388-2. — URL: https://book.ru/book/948874 (дата обращения: 02.08.2023). — Текст : 

электронный. 

6. Иванова, Н. В., Технология составления бухгалтерской отчетности : учебник / Н. В. 

Иванова, К. В. Иванов. — Москва : КноРус, 2024. — 201 с. — ISBN 978-5-406-12018-7. — 

URL: https://book.ru/book/950246 (дата обращения: 30.09.2023). — Текст : электронный. 

7. Брыкова, Н. В., Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник / Н. В. 

Брыкова. — Москва : КноРус, 2021. — 266 с. — ISBN 978-5-406-08107-5. — URL: 

https://book.ru/book/939163 (дата обращения: 02.08.2023). — Текст : электронный. 

8. Грачева, Н. А. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебное пособие / Н.А. 

Грачева, О.А. Полищук ; под общ. ред. Н.А. Грачевой. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 220 

с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1932261. - ISBN 978-5-16- 

018226-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1932261 (дата 

обращения: 02.08.2023). – Режим доступа: по подписке. 

8. Новикова, Н. Е., Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник / Н. 

Е. Новикова, И. В. Осипова, Г. Ф. Чернецкая. — Москва : КноРус, 2023. — 262 с. — ISBN 

978-5-406-10884-0. — URL: https://book.ru/book/947629 (дата обращения: 02.08.2023). — 

Текст : электронный. 

9. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Ю.И. Сигидов, Н.Ю. Мороз, Е.А. 

Оксанич, Г.Н. Ясменко ; под ред. д-ра экон. наук Ю.И. Сигидова. — Москва : ИНФРА-М, 

2023. — 265 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1860498. - 

ISBN 978-5-16-017534-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1860498 (дата обращения: 02.08.2023). – Режим доступа: 

по подписке. 

10. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического субъекта : учебное 

пособие для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. — Саратов, Москва : Профобразование, 

Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 114 c. — ISBN 978-5-4488-0905-7, 978-5-4497-0746-8. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/98667. 

11. Иванова, Н. В., Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Н. В. Иванова, К. 

В. Иванов. — Москва : КноРус, 2023. — 203 с. — ISBN 978-5-406-10245-9. — URL: 

https://book.ru/book/944921 (дата обращения: 02.08.2023). — Текст : электронный. 

12. Басова, М. М., Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / М. М. Басова, М. 

Н. Ермакова. — Москва : КноРус, 2023. — 345 с. — ISBN 978-5-406-11970-9. — URL: 

https://book.ru/book/950155 (дата обращения: 02.08.2023). — Текст : электронный. 

13. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Ю.И. Сигидов, Н.Ю. Мороз, Е.А. 

Оксанич, Г.Н. Ясменко ; под ред. д-ра экон. наук Ю.И. Сигидова. — Москва : ИНФРА-М, 

2023. — 265 с. — (Среднее профессиональное образование). 

14. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2020. 

— 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. 

 
3.3.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

5. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

https://profspo.ru/books/98667
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/


6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

8. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

9. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

10. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

11. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

12. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

13. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

14. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

3.3.3. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

6. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

7. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

8. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая 

редакция); 

9. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 №3 29 «О 

Министерстве Финансов Российской Федерации» (действующая редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина 

РФ от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая 

редакция); 

13. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019 № 180н); 

14. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

15. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 

утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 № 56н (действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России 

от 13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 

11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н (действующая 

редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 № 143н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» (ПБУ 

13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая 

редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая 

редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 

15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 № 66н 

(действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, 

опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом 

Минфина России от 19.11.2002 № 115н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

(действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н 

(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 

и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 

23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 

ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 № 125н 

(действующая редакция); 

33. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 

вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая 

редакция); 

34. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей 

редакции); 

35. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

36. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 



структуре и принципах назначения» (действующая редакция); 

37. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» (действующая редакция); 

38. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

39. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

40. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

41. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

42. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

43. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

44. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

45. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

46. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

47. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

48. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

49. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

50. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

51. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести 

документацию: 

1. Дневник практики 

2. Отчет 
 

Коды 

компете 

нций, 

формир 

уемых в 

рамках 

практик 
и 

 

 

 

Критерии оценки 

 

 

 

Методы оценки 

ПК 2.1. Владение методикой: 

- обеспечения данными для проведения 

инвентаризации активов и 

обязательств экономического субъекта 

в соответствии с учетной политикой 

экономического субъекта; 

- сопоставления результатов 

инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление 

сличительных ведомостей; 

- отражения в учете результатов 

инвентаризации и урегулирования 

инвентаризационных разниц 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.2 Владение методикой: 

- формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- счетной и логической проверки 

правильности формирования числовых 

показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- формирования пояснений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

- обеспечения ознакомления, 

согласования и  подписания 

руководителем  экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- организации передачи бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки; 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



 - составления налоговых расчетов и 

деклараций в экономическом субъекте; 

- обеспечения представления 

налоговых расчетов и деклараций, 

отчетности в государственные органы в 

надлежащие адреса и в установленные 

сроки; 

- обеспечения   сохранности 

бухгалтерской   (финансовой) 

отчетности и регистров налогового 

учета, налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности  в 

государственные  органы и 
последующей их передачи в архив 

 

ПК.2.3 Владение методикой: 

- осуществления внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта; 

- обеспечения необходимыми 

документами бухгалтерского учета 

процессов внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок, подготовка документов 

о разногласиях по результатам 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок; 

- проверки обоснованности первичных 

учетных документов, которыми 

оформлены факты хозяйственной 

жизни, логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества ведения 

регистров бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

- проверки качества бухгалтерской 

(финансовой) отчетности обособленных 

подразделений; экономического 

субъекта 

- ознакомления с информацией о 

деятельности аудируемого лица и среде, 

в которой она осуществляется, включая 

систему внутреннего контроля; 

- выполнение отдельных аудиторских 

процедур (действий); 

- выполнение операций при оказании 

сопутствующих аудиту услуг; 

- выполнение операций при оказании 

прочих услуг, связанных с аудиторской 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



 деятельностью; 

- документирование результатов 

выполненных аудиторских процедур и 

полученных аудиторских доказательств 

 

ПК 2.4 Владение методикой: 

осуществления работ по финансовому 

анализу экономического субъекта 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК.2.5 Владение методикой: 

- выполнения работ по определению 

финансовой модели бизнес-плана; 

- составления бизнес-плана 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ОК 02 Демонстрация навыков использования 

современных средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных работ 

по темам. 

Решение практико- 

ориентированных (ситуационных) 

заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны выполнять 

практические задания. Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных 

средств. 

 
Аттестация по итогам практики 

Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля 

освоения и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, 

приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики 

является дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики. 

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 

программы производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных 

документов (договор по практике, характеристику, задание на практику, аттестационный 

лист). 

Для проведения промежуточной аттестации по практике колледжем разработаны 

фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-измерительные 

материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся основным показателям результатов обучения. 

В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными 

компетенциями. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

− результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными 
компетенциями; 

− качество и полнота оформления отчетных документов по практике; 

− характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя практики 
от организации). 



 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«АВТОМОБИЛЬНО-ДОРОЖНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. Кассир.  

 

Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной  программы  среднего  профессионального  образования  ГБПОУ  МО 

«Автомобильно-дорожный колледж» по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида деятельности 

«Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих и соответствующих профессиональных компетенций и общих компетенций». 

Учебная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным планом, 

после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессионального 

модуля ПМ.03 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. Кассир. Контролер (сберегательного банка)» 

МДК 03.01 Выполнение работ по профессии «Кассир» 

 

1.1. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 

Цели практики формирование у обучающихся практических профессиональных 

умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках 

модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и использование специальных знаний, полученных в рамках 

профессионального модуля; 

- преобразование приобретенных теоретических знаний в систему профессиональных 

умений; 

- овладение современными методами сбора, анализа и обработки научной 

информации; 

- подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

проблематикой работ, выполняемых во время практики; 

- приобретение опыта практической работы в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС СПО по специальности – 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате 

прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Выполнение работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. Кассир. 

Делопроизводитель» должен: 

Приобрести практический опыт: 
документационного обеспечения деятельности организации; 

документирования и документационной обработки документов канцелярии (архива); 

составление (оформление) первичных учетных документов по кассе организации 

составления сводных учетных документов на основе первичных учетных документов 

Проверка правильности оформления расчетных (платежных) документов 



Уметь: 

принимать, регистрировать, учитывать поступающие документы; 

проверять правильность оформления документов; 

вести картотеку учета прохождения документальных материалов; 

систематизировать и хранить документы текущего архива; 

формировать справочный аппарат, обеспечивающий быстрый поиск документов; 

осуществлять экспертизу документов, готовить и передавать документальные материалы на 

хранение в архив; 

принимать и оформлять первичные документы, но кассовым операциям; 

проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе; 

проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую проверку; проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду признаков; 

осуществлять расчеты с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 

работать с безналичными формами расчетов; 

работать с контрольно-кассовой техникой; принимать участие в проведении инвентаризации 

кассы 

составлять кассовую отчетность; вести кассовую книгу; 

Оформлять расчетные (платежные) документы 

Работать в автоматизированных системах информационного обеспечения профессиональной 

деятельности 

Анализировать и оценивать качество и достоверность представленной информации в 

расчетных (платежных) документах. 

 

1.2. Трудоемкость и сроки проведения практики 

Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

Кассир. Делопроизводитель» составляет 144 часов (4 недели) 

Сроки проведения учебной практики определяются учебным планом по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и календарным учебным графиком. Практика проводится 

на 2 курсе, в 4 семестре. 

 

1.3. Место прохождения практики 

ГБПОУ МО «Автомобильно-дорожный колледж» 

1.4. Результаты освоения программы практики 

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения 

профессионального модуля «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих. Кассир.Делопроизводитель» является овладение 

обучающимися основным видом деятельности «Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих и соответствующих 

профессиональных компетенций и общих компетенций», в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

 

№ п/п Разделы (этапы) практики 

Кол-во 

часов/ 

недель 

Виды работ 



2. Выполнение работ по 

профессии «Кассир» 

 
Изучение должностных обязанностей 

кассира. 

Изучение договора о материальной 

ответственности с кассиром. 

Изучение организации кассы на 

предприятии. 

Изучение оформления первичных 

документов п кассовым операциям 

Проверка наличия в первичных 

бухгалтерских документах обязательных 
Формальная проверка документов, 

проверка по существу, арифметическая 

проверка. 

Проведение группировки первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков. 

Проведение таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских документов. 

Изучение порядка установления и расчета 

лимита кассы. 

Изучение работы на контрольно-кассовой 

технике 

 

 

 
Защита отчета по практике. 

Итого: 72  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к проведению учебной практики 

Продолжительность рабочего дня студента при прохождении практики не должна 

превышать 8 часов в день. 

Руководитель практики: 

- составляет график проведения практики и консультаций, доводит их до сведения 

студентов; 

- контролирует ведение документации по практике; 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 

им в ходе прохождения производственной практики. 

Учебная практика проводится концентрированно после завершения теоретического 

обучения по профессиональному модулю ПМ.03 «Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. Кассир. Делопроизводитель» 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Мастерские «Учебная бухгалтерия», оснащенные в соответствии с п. 6.1.2.4 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

. 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

 

3.2.1. Основные печатные издания 



1. Стародубцева Е.Б. Банковские операции, Москва, ИД «Форум», 2020 г. 

2. Мерцалова А.И. Учёт и операционная деятельность в кредитных организациях, 

Москва, Кнорус, 2020 г. 

 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон- 

тракт № 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина 

РФ от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая 

редакция); 

8. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019 № 180н); 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России 

от 13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н 

(действующая редакция); 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 

редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 

и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 

23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая 

редакция); 

17. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 

вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая 



редакция); 

18. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей 

редакции); 

19. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

20. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 

структуре и принципах назначения» (действующая редакция); 

21. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» (действующая редакция); 

22. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

23. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

24. Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У "О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых 

операций индивидуальным предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства" (в действующей редакции) 

25. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

– 

26. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

27. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

28. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

29. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

30. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

31. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

32. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

33. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

34. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

35. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

Коды 

компетенций, 

формируемы 

х в рамках 

практики 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ОК 02 Демонстрация навыков 

использования современных средств 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 3.1 Демонстрация навыков 

Составления 

(оформление)первичных учетных 

документов по кассе организации 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 

-выполнении контрольных 

работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 3.2. Демонстрация навыков 

Составления на основе первичных 

учетных документов сводных 

учетных документов 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при: 

-проведении устного и 

письменного опроса; 

-выполнении практических 

занятий; 

-выполнении тестовых заданий; 
-выполнении контрольных 



  работ по темам. 

Решение практико- 

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 



В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны выполнять 

практические задания. Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по практике представлены в фондах 

оценочных средств. 

 
Аттестация по итогам практики 

Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и 

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, 

приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии 

с требованиями ФГОС СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является 

дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики. 

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 

программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов. 

Для проведения промежуточной аттестации по практике колледжем разработаны 

фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-

измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия 

индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям 

результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения 

общими и профессиональными компетенциями. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

 результаты экспертизы овладения обучающимися общими и 

профессиональными компетенциями; 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ 01 Ведение бухгалтерского и налогового учета», 

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа производственной практики является частью основной профессиональной 

образовательной  программы  среднего  профессионального  образования  ГБПОУ  МО 

«Автомобильно-дорожный колледж» по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида деятельности 

«Ведение бухгалтерского и налогового учета» и соответствующих профессиональных 

компетенций и общих компетенций. 

Производственная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным 

планом, после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках 

профессионального модуля «Ведение бухгалтерского и налогового учета»: 

МДК 01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации и 

источников их формирования 

МДК 01.02 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской 

Федерации 

 

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 

Цели практики формирование у обучающихся практических профессиональных 

умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках 

модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и использование специальных знаний, полученных в рамках 

профессионального модуля; 

- преобразование приобретенных теоретических знаний в систему профессиональных 

умений; 

- овладение современными методами сбора, анализа и обработки научной 

информации; 

- подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

проблематикой работ, выполняемых во время практики; 

- приобретение опыта практической работы в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС СПО по специальности – 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате 

прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Ведение 

бухгалтерского и налогового учета» должен: 

 

Приобрести практический опыт: 

составление (оформление) первичных учетных документов 



прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта 

проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов 

систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в 

соответствии с учетной политикой 

составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов 

подготовка первичных учетных документов для передачи в архив 

денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление соответствующих 

бухгалтерских записей 

отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов бухгалтерского учета, 

пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обязательств 

составление отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости продукции (работ, услуг), 

распределение косвенных расходов, начисление амортизации активов в соответствии с 

учетной политикой экономического субъекта 

ведение налогового учета 

исчисление и уплата взносов в государственные внебюджетные фонды 

применения рабочего плана счетов с учетом масштабов и видов деятельности 

экономического субъекта 

регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах 

бухгалтерского учета 

подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам синтетического и 

аналитического учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского учета 

контроль тождества данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам 

синтетического учета 

составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги 

систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за отчетный период 

передача регистров бухгалтерского учета в архив 

отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим 

наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета 

настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на предприятии при 

применении различных режимов налогообложения 

учета в автоматизированной системе активов и обязательств организации 

 

Уметь: 

составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные 

документы 

осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами 

обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив 

применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы 

начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта 

применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий и иных выплат 

работникам экономического субъекта 

исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости активов и 

обязательств 

идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму налога и 

сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды 

составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, отчетность в 

государственные внебюджетные фонды 



обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой 

системе 

составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического 

субъекта 

сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний календарный день каждого месяца 

готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе 

бухгалтерского учета 

обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их в архив 

исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами 

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами 

 

1.3. Трудоемкость и сроки проведения практики 

Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального 

модуля Ведение бухгалтерского и налогового учета» составляет 324 часа (9недель) 

Сроки проведения учебной практики определяются учебным планом по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и календарным учебным графиком. Практика проводится 

на 2 курсе, в 4 семестре (108) часов и на 3 курсе 5 семестр (216 часов) 

. 

1.4. Место прохождения практики 

Предприятия г. Бронницы и Раменского муниципального района 

 

1.5. Результаты освоения программы практики 

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения 

профессионального модуля «Ведение бухгалтерского и налогового учета»» является 

овладение обучающимися основным видом деятельности «Ведение бухгалтерского и 

налогового учета»», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата освоения программы (компетенции) 

ПК.1.1 Составлять  и  обрабатывать  первичные  учетные  документы  о  фактах 
хозяйственной жизни экономического субъекта. 

ПК.1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3 Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4 Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 
хозяйственной жизни. 

ПК 1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 
формирования отчетности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

№ п/п Разделы (этапы) практики 

Кол-во 

часов/ 

недель 

Виды работ 

1. Практические основы 

бухгалтерского учета 

активов организации и 

источников их 

формирования 

108/3 1. Разработка рабочего плана счетов 

экономического субъекта и сравнение его с типовым 

планом счетов бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности. 

2. Ознакомление и изучение формирования 

учетной политики организации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского 

учета и структурой экономического субъекта. 

4. Отражение в учете денежных средств, кассовых 

операций, денежных документов и переводов в 

пути. Заполнение первичных документов и учетных 

регистров по учету денежных средств. 

5. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, 

связанных с расчетами. Составление авансового 

отчета, платежных поручений. Заполнение учетных 

регистров по учету расчетов с разными дебиторами 

и кредиторами. 

6. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни 

по расчетному счету и специальным счетам в банке. 

Заполнение первичных документов и учетных 

регистров по учету денежных средств. 

7. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, 

связанных с основными средствами, применение 

способов оценки и начисления амортизации 

основных средств в условной организации. 

8. Отражение в учете поступления, начисления 

амортизации, выбытия и ремонта основных средств. 

Заполнение первичных документов и учетных 

регистров по учету основных средств. 

9. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, 

связанных с нематериальными активами. Учет 

поступления, выбытия, оценка и учет амортизации. 

Заполнение первичных документов и учетных 

регистров по учету нематериальных активов. 

10. Отражение в учете капитальных и финансовых 

вложений, осуществление оценки финансовых 

вложений. Заполнение первичных документов и 

учетных регистров по учету финансовых вложений. 

11. Отражение в учете запасов. 

12. Отражать порядок учета запасов на складе и в 

бухгалтерии, вести синтетический и аналитический 

учет запасов. Заполнение первичных документов и 

учетных регистров по учету материалов. 

13. Отражение в учете затрат на производство и 

калькулирование себестоимости продукции (работ, 

услуг). 

14. Отражение в учете затрат, включаемых в 

себестоимость продукции в данной организации, 

учет расходов по элементам и калькуляционным 

статьям, непроизводственным расходам, 

производственным потерям, учет затрат на 

производство и калькулирование себестоимости 

вспомогательных производств. 

15. Отражение в учете готовой продукции, 

определение  выручки  от  продажи  продукции. 



   Отражать порядок учета поступления и отгрузки 

(продажи) готовой продукции, учет расходов на 

продажу. Осуществлять расчет фактической 

себестоимости выпущенной продукции и 

определять финансовый результат от продажи 

продукции. Заполнение первичных документов и 

учетных регистров по учету готовой продукции и ее 

продажи. 

16. Ознакомление с нормативными документами 

по учету личного состава, по учету использования 

рабочего времени. 

17. Заполнение документов по учету личного 

состава, по учету использования рабочего времени. 

18. Заполнение первичных документов по учету 

численности работников, учету отработанного 

времени и выработки. 

19. Изучение порядка начисления заработной 

платы и ее учета при различных видах, формах и 

системах оплаты труда. 

20. Заполнение первичных документов по учету 

оплаты труда в выходные и праздничные дни, в 

ночное время, оплаты сверхурочного времени. 

21. Документальное оформление начисленной 

заработной платы. 

22. Начисление и выполнение расчета заработной 

платы за неотработанное время. 

23. Документальное оформление заработной 

платы за неотработанное время. 

24. Начисление пособий по временной 

нетрудоспособности и документальное оформление 

пособий по временной нетрудоспособности. 

25. Начисление премий, доплат и надбавок и 

документальное оформление премий, доплат и 

надбавок. 

26. Определение суммы удержаний из заработной 

платы, отражение в учете соответствующих 

операций. 

27. Документальное оформление удержаний из 

заработной платы. 

28. Составление бухгалтерских проводок на счетах 

синтетического учета труда по заработной плате и 

расчетам с персоналом по оплате труда. 

29. Использование в работе нормативных 

документов по учету кредитов банков и займов. 

30. Документальное оформление получения, 

начисления процентов и возврата кредитов и 

займов. 

31. Использование в работе  нормативных 

документов по формированию и  изменению 

уставного, резервного и добавочного капитала 

Отражение в учете процесса формирования и 

изменения собственного капитала экономического 

субъекта 

2. Организация расчетов с 

бюджетами бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

202/6 1. Отражение в учете финансовых результатов 

деятельности экономического субъекта в 

зависимости от вида деятельности. 

2. Отражение в учете использования прибыли 

экономического субъекта. 

3. Использование в работе нормативных 

документов по учету расчетов с учредителями. 

4. Составление бухгалтерских проводок по 

начисления и выплаты дивидендов. 



   5. Использование в работе нормативных 

документов по формированию финансовых 

результатов от обычных видов деятельности 

экономического субъекта. 

6. Отражение в учете финансовых результатов от 

обычных видов деятельности экономического 

субъекта. 

7. Использование в работе нормативных 

документов по формированию финансовых 

результатов по прочим видам деятельности 

экономического субъекта. 

8. Отражение в учете финансовых результатов по 

прочим видам деятельности экономического 

субъекта. 

9. Использование в работе нормативных 

документов, регламентирующих порядок целевого 

финансирования экономических субъектов. 

10. Отражение в учете экономического субъекта 

целевого финансирования. 

11. Отражение в учете экономического субъекта 

доходов будущих периодов. 

12. Отражение в учете экономического субъекта 

образования и использования резерва по 

сомнительным долгам. 

13. Ознакомиться с режимом налогообложения 

организации. 

14. Проанализировать состав и виды 

уплачиваемых организацией налогов и 

представляемой налоговой отчетности. 

15. Ознакомиться с документами налоговой 

отчетности, порядком и форматом их представления 

в налоговые органы. 

16. Ознакомиться с порядком и формой 

осуществления платежей в бюджеты бюджетной 

системы РФ по налогам, сборам, страховым взносам 

в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации в организации. 

17. Ознакомиться с нормативными документами, 

отражающими региональные и местные 

особенности исчисления и уплаты налогов 

организации. 

18. Ознакомиться с порядком ведения в 

организации учета расчетов с бюджетами 

бюджетной системы по налогам, сборам и 

страховым взносам. 

19. Выполнять поручения руководителя практики 

от организации. 

20. Составить (дублировать) расчеты сумм 

налогов, сборов, страховых взносов, плательщиками 

которых является организация. 

21. Дублировать аналитический учет по счету 68 

"Расчеты по налогам и сборам" (по субсчетам) в 

соответствии с данными организации. 

22. Составить (дублировать) журнал регистрации 

фактов хозяйственной жизни по формированию 

бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению сумм налогов и сборов, 

уплачиваемых организацией. 
23. Дублировать аналитический учет по счету 69 

«Расчеты по социальному страхованию и 

обеспечению». 



   24. Дублировать формирование бухгалтерских 

проводок по начислению и перечислению сумм 

страховых взносов, уплачиваемых организацией. 

25. Ознакомиться с порядком заполнения и 

представления в банк платежных документов на 

перечисление налогов, сборов, страховых взносов в 

бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации. 

26. Дублировать оформление платежных 

поручений на перечисление налогов, сборов, 

страховых взносов. 

3.  8 Оформление отчет по практике. 

4.  6 Защита отчет по практике 

Итого: 324/9  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к проведению производственной практики 

Ограничения на продолжительность рабочего дня студента при прохождении 

практики составляет 7,2 часа при 5-ти дневной неделе обучения; 

Студенты, проходящие практику, допускаются к выполнению работ только при 

наличии соответствующих документов для прохождения практики (договор, приказ, 

рабочая программа практики, дневник, индивидуальное задание и т. д.), прохождения 

вводного инструктажа по охране труда, инструктажа по охране труда на рабочем месте.; 

К участию в практике необходимую теоретическую подготовку; имеющие 

практические навыки участия в деятельностной профработе, в том числе приобретенные на 

моделях (симуляторах) профессиональной деятельности.; 

В организации и проведении практики участвуют колледж и организация. 

Руководство производственной практикой осуществляют руководители практики от 

колледжа и от организации. 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 образовательной программы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
. 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

 

3.3.1. Основные печатные издания 

1. Качан, Н. А. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебное 

пособие / Н.А. Качан, А.Б. Тресницкий. — 2-е изд., стер. — Москва : ИНФРА-М, 2023 

2. Пермитина, Л. В. Практические основы бухгалтерского учета активов организации в 1С: 

Предприятие : учебное пособие / Л.В. Пермитина. — Москва : ИНФРА-М, 2024 

3. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : учебник 

/ Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. — Москва : ИНФРА-М, 2022 

4. Акатьева М. Д. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации : учебник / М.Д. Акатьева, Л.К. Никандрова. — Москва : Инфра- 

М, 2024 



3.3.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru – 

5. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

8. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

9. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

10. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

11. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

12. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

3.3.3. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

6. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

7. Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством»; 

8. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

9. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

10. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

11. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 № 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

12. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 №3 29 «О 

Министерстве Финансов Российской Федерации» (действующая редакция); 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая редакция); 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/


14. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая редакция); 

15. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина 

России от 15.11.2019 № 180н); 

16. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» (ПБУ 

13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 

редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

(действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н 

(действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 

(действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 

ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 № 125н (действующая 

редакция); 

29. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил 

указания информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей редакции); 

30. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

31. Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О Порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 

принципах назначения» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 № 34н«Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» 

(действующая редакция); 

33. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а 

также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость 

в электронной форме» (в действующей редакции); 



34. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 

по его применению» (действующая редакция); 

35. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

36. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814); 

37. Приказ ФНС России от 26.03.2021 № ЕД-7-3/228@ «О внесении изменений в 

приложения к приказу Федеральной налоговой службы от 29 октября 2014 года N ММВ- 

7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную 

стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации 

по налогу на добавленную стоимость в электронной форме»; 

38. Приказ ФНС России от 24.08.2022 № ЕД-7-21/766@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций в 

электронной форме и порядка ее заполнения» (действующая редакция); 

39. Приказ ФНС России от 16.07.2021 № ЕД-7-21/667@ «Об утверждении формы 

сообщения об исчисленных налоговым органом суммах транспортного налога, налога на 

имущество организаций, земельного налога»; 

40. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, 

порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, 

уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в 

электронной форме и о признании утратившим силу приказа ФНС России от 26.02.2016 N 

ММВ-7-3/99@» (в действующей редакции); 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести 

документацию: 

1. Дневник практики 

2. Отчет 
 

Коды 

компете 

нций, 

формир 

уемых в 

рамках 

практик 
и 

 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы 

оценки 

ПК 1.1. Владение методикой: 

- составления (оформления) первичных учетных документов 

- приема первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта 

- проверки первичных учетных документов в отношении 

формы, полноты оформления, реквизитов 

- систематизации первичных учетных документов текущего 

отчетного периода в соответствии с учетной политикой 

- составления на основе первичных учетных документов 

сводных учетных документов 

- подготовки первичных учетных документов для передачи в 

архив 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 

х работ 

ПК 1.2. Владение методикой: 

-денежного измерения объектов бухгалтерского учета и 

осуществления соответствующих бухгалтерских записей 

- отражения в бухгалтерском учете результатов переоценки 

объектов бухгалтерского учета, пересчета в рубли 

выраженной в иностранной валюте стоимости активов и 

обязательств 

- составления отчетных калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции (работ, услуг), распределения 

косвенных расходов, начисления амортизации активов в 
соответствии с учетной политикой экономического субъекта 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 

х работ 

ПК 1.3. Владение методикой: 

- ведения налогового учета 

- исчисления и уплаты взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 

х работ 

ПК 1.4. Владение методикой применения рабочего плана счетов с 

учетом масштабов и видов деятельности экономического 

субъекта 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 
х работ 

ПК 1.5 Владение методикой 

- регистрации данных, содержащихся в первичных учетных 

документах, в регистрах бухгалтерского учета 
- подсчета  в  регистрах  бухгалтерского  учета  итогов  и 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 



 остатков по счетам синтетического и аналитического учета, 

закрытия оборотов по счетам бухгалтерского учета 

- контроля тождества данных аналитического учета оборотам 

и остаткам по счетам синтетического учета 

- составления оборотно-сальдовой ведомости и главной книги 

- систематизации и комплектование регистров 

бухгалтерского учета за отчетный период 

- передачи регистров бухгалтерского учета в архив 

- отражения в бухгалтерском учете выявленных расхождений 

между фактическим наличием объектов и данными регистров 

бухгалтерского учета 

х работ 

ПК 1.6 Владение методикой 

- настройки автоматизированной системы бухгалтерского 

учета на предприятии при применении различных режимов 

налогообложения 

- учета в автоматизированной системе активов и обязательств 

организации 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 

х работ 

ОК 09 Обладать способностью грамотно применять нормативно- 

правовую базу и профессиональную литературу для решения 

профессиональных задач. 

Умение проверять и правильно заполнять формы документов 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практически 

х работ 

 

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны выполнять 

практические задания. Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных 

средств. 

 
Аттестация по итогам практики 

Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля 

освоения и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, 

приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики 

является дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики. 

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 

программы производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных 

документов (договор по практике, характеристику, задание на практику, аттестационный 

лист). 

Для проведения промежуточной аттестации по практике колледжем разработаны 

фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-измерительные 

материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся основным показателям результатов обучения. 

В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными 

компетенциями. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

− результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными 
компетенциями; 

− качество и полнота оформления отчетных документов по практике; 

− характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя практики 

от организации). 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.01. ИСТОРИЯ РОССИИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.01«История России» является обязательной частью социаль- 

но-гуманитарного цикла основной профессиональной образовательной программы в соот- 

ветствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по от- 

раслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ПК 1.1. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Целью учебной дисциплины является формирование представлений об истории Рос- 

сии как истории Отечества, ее основных вехах, а также воспитание базовых национальных 

ценностей уважения к истории, культуре, традициям. Дисциплина имеет также историко- 

просвещенческую направленность, формируя у молодёжи способность и готовность к защи- 

те исторической правды и сохранению исторической памяти, противодействию фальсифика- 

ции исторических фактов. 

Актуальность учебной дисциплины «История» заключается в её практической 

направленности на реализацию единства интересов личности, общества и государства в деле 

воспитания гражданина России. Дисциплина способствует формированию патриотизма и 

гражданственности как важнейших направлений воспитания обучающихся. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания: 
 

 

Код 

ОК, ПК 
Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 09 

Должен уметь: 

− выделять факторы, 

определившие уникальность 

становления духовно- 

нравственных ценностей в 

России; 

− анализировать, харак- 

теризовать, выделять при- 

чинно-следственные связи и 

пространственно-временные 

характеристики историче- 

ских событий, явлений, про- 

цессов с времен образования 

Древнерусского государства 

до настоящего времени; 

− анализировать исто- 

рическую информацию, ру- 

ководствуясь принципами 

научной объективности и до- 

стоверности, с целью форми- 

рования научно обоснован- 

ного понимания прошлого и 
настоящего России; 

Должен знать: 

− ключевые события, 

основные даты и историче- 

ские этапы развития России 

до настоящего времени; 

− выдающихся деятелей 

отечественной истории, 

внесших значительный вклад 

в социально-экономическое, 

политическое и культурное 

развитие России; 

− традиционные рос- 

сийские духовно- 
нравственные ценности; 

роль и значение России в 

современном мире 
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 − защищать историче- 

скую правду, не допускать 

умаления подвига российско- 

го народа по защите Отече- 

ства; 

− демонстрировать го- 

товность противостоять 

фальсификациям российской 

истории; 

- демонстрировать 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 
Российского государства 

 

ПК 1.1 

Составлять и обрабатывать пер- 

вичные учетные документы о 

фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта. 

Должен уметь: 

- составлять (оформлять) пер- 

вичные учетные документы, в 

том числе электронные доку- 

менты 

- осуществлять комплексную 

проверку первичных учетных 

документов 

- пользоваться компьютерными 

программами для ведения бух- 

галтерского учета, информаци- 

онными и справочно- 

правовыми системами 

- обеспечивать сохранность 

первичных учетных документов 

до передачи их в архив 

Должен знать: 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском 

учете, архивном деле 

- практика применения законо- 

дательства Российской Федера- 

ции по вопросам оформления 

первичных учетных документов 

- внутренние организационно- 

распорядительные документы 

экономического субъекта, ре- 

гламентирующие порядок со- 

ставления, хранения и передачи 

в архив первичных учетных до- 

кументов 

- компьютерные программы для 

ведения бухгалтерского учета 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 42 

в форме практической подготовки - 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация в форме д/зачёта 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Примерное содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

 

Объем, акад. ч. / 

в том числе в форме 

практической подго- 

товки, акад. ч 

Коды компетен- 

ций и личност- 

ных результатов, 

формированию 

которых способ- 

ствует элемент 
программы 

1 2 3 4 

Тема 1. «Россия – 

священная наша 

держава» 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
История гимна и флага России. Становление духовных основ России. 

Место и роль России в мировом сообществе. Содружество народов Рос- 

сии и единство российской цивилизации. Пространство России и его 

геополитическое, экономическое и культурное значение. Российские 
инновации и устремленность в будущее 

 

2 

Тема 2. От Руси до 

России: выбор пу- 

ти, обретение не- 

зависимости и 

становление еди- 
ного государства 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Экспансия католичества против православия. Русь и Орда. Агрессия 

Запада: Невская битва и Ледовое побоище. Александр Невский – выбор 

пути. Собирание русских земель вокруг Москвы. Обретение независи- 

мости Руси от Орды. Иван IV – Россия становится царством. 

 

2 

Тема 3. Смута и её 

преодоление 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Земские соборы – народное представительство и волеизъявление. При- 

чины, ход и последствия Смутного времени. 4 ноября – смысл Дня 

народного единства, как объединения народов России против внутрен- 

него раскола и иностранной интервенции. Зарождение гражданского и 
патриотического самосознания в ходе народного ополчения 

 

2 

Тема 4. Восста- 

новление единства 

русского народа: 

объединение Ве- 

ликой и Малой 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Угнетение православных русских людей в составе Литвы, Польши, Речи 

Посполитой. Борьба запорожских казаков под руководством Богдана 

Хмельницкого за православную веру и единство с Россией. 
Спасение Малороссии Великой Россией: Земский собор 1653 г., Переяс- 

2 
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Руси лавская Рада 1654 г., Русско-польская война 1654-1667 гг.   

Тема 5. Пётр Ве- 

ликий. Строитель 

великой империи 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Консолидация Петром I внутренних сил России с целью ее выхода на 

широкую мировую арену. Внутренние реформы для развития произво- 

дительных сил страны и укрепления военной безопасности. 

Строительство великой империи: цена и результаты. Продолжение 

освоения Сибири и Дальнего Востока: история русских открытий в 

сравнении с колониальными захватами западных стран 

 

2 

Тема 6. Екатерина 

II: продолжатель 

великих дел Пет- 

ра I 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Просвещённый абсолютизм в России. Решение национальных задач: 

присоединение Крыма, освоение Новороссии, воссоединение Правобе- 

режья Днепра и Белоруссии с Россией. 

Противоречия развития науки и культуры с существующим крепостным 

правом. 

2 

Тема 7. От победы 

над Наполеоном 

до Крымской вой- 

ны 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Роль России в спасении Европы от экспансии наполеоновской Франции. 

Истоки патриотизма народов страны. Расширение границ и статуса ве- 

ликой державы России в первой половине XIX в. «Восточный вопрос». 

Крымская война, как попытка Запада нанести «стратегическое пораже- 

ние» России. Память о героях обороны Севастополя. Итоги Крымской 

войны: Великие реформы Александра II, модернизация страны при 
Александре III 

 

2 

Тема 8. Гибель 

империи 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Русская революция 1905-1907 гг. – начало либерального эксперимента 

над исторической Россией. Первая мировая война и её уроки: герои 

сражений и мобилизация страны. 

От Февраля к Октябрю 1917 года: как свергали царя, но сломали госу- 

дарство. Гражданская война: крах идеи мировой революции, но возрож- 

дение инстинкта национального самосохранения 

2 

Тема 9. От вели- Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02, 
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ких потрясений к 

Великой Победе 

Выбор пути развития: восстановления цивилизационного пространства 

России в виде СССР. Перекосы «коренизации» в союзных республиках 

и территориальные «подарки» большевиков Украинской ССР. Антире- 

лигиозная кампания. 

Историческое значение индустриализации. Коллективизация и ее по- 

следствия. Поворот в сторону преемственности от дореволюционной 

России, подъем патриотизма и его выражение в Великой Отечествен- 

ной войне 

 

2 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 

Тема 10. «Вставай, 

страна огромная» 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Причины и предпосылки Великой Отечественной войны как составной 

части Второй мировой войны. Против кого мы сражались: Европа объ- 

единенная под нацистской свастикой. Основные этапы и события Вели- 

кой Отечественной войны. Патриотический подъем народа. 

Актуальные уроки: понятие единства фронта и тыла. Защитники Родины 

и предатели-отщепенцы. Великая Отечественная война в исторической 

памяти нашего народа. Истоки подвига народов СССР и достижения 

ими Великой Победы. 

 

2 

 

 

2 

Тема 11. В буднях 

великих строек 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Геополитические результаты победы в Великой Отечественной войне. 

Возрождение разрушенной экономики, культура и общество СССР по- 

сле войны. Ликвидация СССР ядерной монополии США и жизнь в 

условиях навязанной Западом холодной войны. НАТО и Варшавский 

договор. 

СССР - лидер борьбы за освобождение стран Азии, Африки и Латин- 

ской Америки от колониальной и неоколониальной зависимости. Этапы 

экономического развития в 1950-1970-х гг.: значение достижений в 

науке, промышленности и сельском хозяйстве для современной Россий- 
ской Федерации 

 

 

2 

 

 

 

2 

  

Тема 12. От пере- 

стройки к кризи- 

су, от кризиса к 

возрождению 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Причины «перестройки»: роль объективных и субъективных факторов в 

ее ходе и итогах. Поддержка Западом сепаратизма и радикального наци- 
онализма: распад СССР – величайшая геополитическая катастрофа. Рос- 

2 
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 сия в 1990-е гг.: кризис экономики, обнищание населения и криминали- 

зация общества – цена реформ 1990-х гг. Попытка диктата олигархов. 

Конфликты на Северном Кавказе и других регионах России: опасность 

распада страны. 

Россия в условиях установления США однополярного миропорядка: за- 

висимость от экономик западного мира, снижение роли СНГ, разрыв 

связей с бывшими странами социалистического лагеря. Кризис духов- 

ных ценностей у населения России 

 

 

2 

 

Тема 13. Россия. 

ХХI век 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК  05,  ОК  06, 

ПК 1.1 

Запрос на национальное возрождение в обществе. Укрепление патрио- 

тических настроений. Владимир Путин. Устранение олигархата от вла- 

сти и укрепление ее вертикали. Успешная борьба с национальным сепа- 

ратизмом, экстремизмом и терроризмом. Курс на суверенную внешнюю 

политику: от Мюнхенской речи до специальной военной операции. 

Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, нацио- 

нальные проекты, наукоемкое производство. Возвращение уважения к 

традиционным ценностям народов России. Национальные проекты. По- 

правки в конституцию. Поступательное развитие в условиях западных 

санкций и агрессии НАТО против России руками Украины. Специаль- 

ная военная операция. Становление Россией и дружественными ей стра- 

нами многополярного мира в условиях кризиса доминирования США и 

их союзников 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

Тема 14. История 

антироссийской 

пропаганды 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Истоки русофобии – «сказания иностранцев о России». Ливонская война 

– становление русофобской мифологии. «Завещание Петра Великого» – 

антироссийская фальшивка. Пропаганда Наполеона Бонапарта. Либе- 

ральная и революционная антироссийская пропаганда в Европе в XIX 

столетии и роль в ней российской революционной эмиграции. Форми- 

рования образа агрессивной и тоталитарной России в США во 2-й пол. 

XIX в. Образ большевистской угрозы в подготовке гитлеровской агрес- 

сии. 

Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны. Расистские и неона- 

цистские корни пропаганды против СССР и Российской Федерации во 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 
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 второй половине XX в. - начале XXI в. Мифологемы и центры распро- 

странения современной русофобии 

  

Тема 15. Слава 

русского оружия 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК  05,  ОК  06, 

ПК 1.1 

Ранние этапы истории российского оружейного дела: государев пушеч- 

ный двор, тульские оружейники. Значение военно-промышленного ком- 

плекса в истории экономической модернизации Российской Империи: 

Путиловский, Александровский, Обуховский и др. заводы, развитие 

авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. 

Самостоятельная работа. ВПК в эпоху Великой Отечественной вой- 

ны – всё для фронта, всё для победы. Космическая отрасль, авиация, ра- 

кетостроение, кораблестроения. Современный российский ВПК и его 

новейшие разработки 

 

 

2 

 

 

2 

Тема 16. Россия 

сегодня 

Содержание учебного материала 4 ОК  01,  ОК  02, 

ОК  03,  ОК  04, 

ОК 05, ОК 06 
Высокие технологии. Достижения в области искусственного интеллекта. 

Энергетика. Сельское хозяйство. Освоение Арктики. Развитие сообще- 

ний – дороги и мосты. Транспорт. Космос. Перспективы импортозаме- 

щения и технологических рывков. Развитие цифровых технологий. 

Самостоятельная работа.Роль гражданственности и патриотической 

позиции молодежи в достижении Россией полного суверенитета в эко- 

номике, культуре, науке. Значение истории для современного гражда- 

нина Российской Федерации. 

 

2 

 

 

 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 48  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следу- 

ющие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», 

оснащенный оборудованием: 

учебная доска; 

рабочие места по количеству обучающихся; 

наглядные пособия; 

рабочее место преподавателя; 

техническими средствами обучения: 

персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

мультимедийный проектор; 

мультимедийный экран; 

лазерная указка; 

средства аудиовизуализации. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для ис- 

пользования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда обра- 

зовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Мединский, В. Р. История. История России. 1914—1945 годы. Учебник. Мин- 

просвещения России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 2024. — 496 

с. — ISBN 978-5-0054-2948-3 — Текст: непосредственный. 

2. Мединский, В. Р. История. История России. 1945 год — начало XXI века. Учеб- 

ник. Минпросвещения России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 

2024. — 448 с. — ISBN 978-50054-2948-3 — Текст: непосредственный. 

3. Соловьев, К. А. История России: учебник и практикум для среднего профессио- 

нального образования / К. А. Соловьев [и др.]; под редакцией К. А. Соловьева. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2024. — 241 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5- 

534-15877-9. — Текст: непосредственный. 

 
3.2.2. Основные электронные издания 

1. Бугров, К. Д. История России: учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В. Со- 

колов. — 3-е изд. — Саратов: Профобразование, 2024. — 125 c. — ISBN 978-5-4488-1105- 

0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139542. 

2. Прядеин, В. С. История России в схемах, таблицах, терминах : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / В. С. Прядеин ; под научной редакцией 

В. М. Кириллова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 107 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05440-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540370. 

 
3.2.3. Дополнительные источники 

1. Артемов В.В. История (для всех специальностей СПО): учебник для студентов, 

обучающихся по профессиям и специальностям сред. проф. образования: учебное издание 

https://profspo.ru/books/104903
https://urait.ru/bcode/540370
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/Артемов В.В., Лубченков Ю.Н. - Москва: Академия, 2024. - 256 c. (Специальности сред- 

него профессионального образования) – ISBN 978-5-0054-2323-8. 

2. Карпачев, С. П. История России: учебное пособие для среднего профессиональ- 

ного образования / С. П. Карпачев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2024. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08753-6. 

— Текст: непосредственный. 

3. Касьянов, В.В. История : учебное пособие / В.В. Касьянов, П.С. Самыгин, С.И. 

Самыгин, В.Н. Шевелев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 550 с. 

— (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1086532. - ISBN 978-5-16- 

016200-3. - Текст : электронный. 

4. Кириллов, В. В. История России : учебник для среднего профессионального об- 

разования / В. В. Кириллов, М. А. Бравина. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда- 

тельство Юрайт, 2024. — 596 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

19455-5. — Текст : непосредственный. 

5. Кислицын, С.А., История (с учетом новой Концепции преподавания истории 

России) : учебник / С. А. Кислицын, С. И. Самыгин, П. С. Самыгин. — Москва: КноРус, 

2024. — 335 с. — ISBN 978-5-406-12188-7. — Текст: непосредственный. 

6. Крамаренко, Р. А. История России: учебное пособие для среднего профессио- 

нального образования / Р. А. Крамаренко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель- 

ство Юрайт, 2024. — 197 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

09199-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539174. 

7. Мокроусова, Л. Г. История России: учебное пособие для среднего профессио- 

нального образования / Л. Г. Мокроусова, А. Н. Павлова. — Москва: Издательство Юрайт, 

2024. — 122 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17068-9. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/532336. 

8. Некрасова, М. Б. История России: учебник и практикум для среднего профессио- 

нального образования / М. Б. Некрасова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издатель- 

ство Юрайт, 2024. — 436 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

15987-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536636. 

9. Тропов, И. А. История / И. А. Тропов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2024. — 472 с. — ISBN 978-5-507-47383-0. — Текст : непосредственный. 

10. Фирсов, С. Л. История России : учебник для среднего профессионального обра- 

зования / С. Л. Фирсов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 

380 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08721-5. — Текст : элек- 

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540360. 

https://urait.ru/bcode/539174
https://urait.ru/bcode/532336
https://urait.ru/bcode/536636
https://urait.ru/bcode/540360
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Знать: 

− ключевые события, ос- 

новные даты и исторические 

этапы развития России с древ- 

них времен до настоящего 

времени; 

− выдающихся деятелей 

отечественной истории, внес- 

ших значительный вклад в со- 

циально-экономическое, поли- 

тическое и культурное разви- 

тие России; 

− традиционные российские 
духовно - нравственные ценно- 

сти; 

− роль и значение России 

в современном мире. 

− показывает знания ключе- 

вых событий, основных дат и эта- 

пов истории России с древних вре- 

мен до настоящего времени; 

− демонстрирует знания о вы- 

дающихся деятелях отечественной 

истории, внесших значительный 

вклад в социально-экономическое, 

политическое и культурное разви- 

тие России; 

− показывает знание традици- 

онных российских духовно - нрав- 

ственных ценностей; 

− демонстрирует сформиро- 
ванность знаний о роли и значении 

России в современном мире. 

Экспертное 

наблюдение     и 

оценивание   зна- 

ний на теорети- 

ческих занятиях. 

Оценивание    вы- 

полнения инди- 

видуальных     и 

групповых  зада- 

ний. 

Результаты про- 

межуточной ат- 

тестации. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Уметь: 

− выделять факторы, 

определившие уникальность 

становления духовно - нрав- 

ственных основ России; 

− анализировать, характе- 

ризовать, выделять причинно- 

следственные связи и про- 

странственно - временные ха- 

рактеристики исторических 

событий, явлений, процессов с 

времен образования Древне- 

русского государства до насто- 

ящего времени; 

− анализировать истори- 

ческую информацию, руковод- 

ствуясь принципами научной 

объективности и достоверно- 

сти, с целью формирования 

научно обоснованного пони- 

мания прошлого и настоящего 

России; 

− защищать историческую 

правду, не допускать умаления 

− выделяет факторы, опреде- 

лившие уникальность становления 

духовно - нравственных основ Рос- 

сии; 

− анализирует, характеризует, 

выделяет причинно-следственные 

связи и пространственно- – вре- 

менные характеристики историче- 

ских событий, явлений, процессов 

с древних времен до настоящего 

времени; 

− демонстрирует умения ана- 

лизировать историческую инфор- 

мацию, руководствуясь принципа- 

ми научной объективности и до- 

стоверности, с целью формирова- 

ния научного понимания прошлого 

и настоящего России; 

− демонстрирует умения за- 

щищать историческую правду, не 

допускает умаления подвига наро- 

да при защите Отечества, 

− проявляет готовность про- 

тивостоять фальсификациям Рос- 

Подготовка вы- 

ступлений с про- 

блемно- 

тематическими 

сообщениями 

(докладами, пре- 

зентациями). 
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подвига российского народа по 

защите Отечества, 

− демонстрировать готов- 

ность противостоять фальси- 
фикациям российской истории; 

− демонстрировать ува- 

жительное отношение к исто- 

рическому наследию и социо- 

культурным  традициям  рос- 
сийского государства. 

сийской истории; 

− демонстрирует уважитель- 

ное отношение к историческому 

наследию и социокультурным тра- 

дициям российского государства. 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности (профессии) среднего 

профессионального образования 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

 

Рабочая программа разработана на основе примерной программы дисциплины «СГ. 

02 Иностранный язык в профессиональной деятельности», одобренной на заседании 

Педагогического совета ФГБОУ ДПО ИРПО протоколом №19 от «23» июля 2024 года; 

https://reestrspo.firpo.ru/usefulResource/9 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ. 03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

является обязательной частью Общего гуманитарного и социально-экономического цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по 

специальности 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 

05, ОК 09, ПК 2.2. 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

заложить основы теоретических знаний и практических навыков, обеспечивающих 

владение иностранным языком для общения в личной и профессиональной сферах. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

Уметь: 

строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

взаимодействовать в 

коллективе, принимать участие 

в диалогах на общие и 

профессиональные темы; 

применять   различные 

формы и виды устной   и 

письменной коммуникации на 

иностранном  языке при 

межличностном, 

межкультурном    и 

профессиональном 

взаимодействии; 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на общие и 

базовые профессиональные 

темы; 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные 

сообщения   на   общие 

или профессиональные темы; 

общаться (устно и 

письменно)  на  иностранном 

языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

Знать: 

лексический и грамматический 

минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и 

перевода текстов профессиональной 

направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная лексика); 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности; 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы общения на 

иностранном языке; 

формы и виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном языке 

при межличностном, межкультурном 

и профессиональном взаимодействии 
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 переводить иностранные 

тексты профессиональной 

направленности (со словарем); 

самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять 

словарный запас 

 

ПК 2.2. разрабатывать внутренние законодательство Российской 

Формировать организационно- Федерации о бухгалтерском учете, 

бухгалтерскую распорядительные  документы, налогах и сборах, аудиторской 

(финансовую) в том числе стандарты деятельности, официальном 

и налоговую бухгалтерского учета статистическом учете, архивном деле, 

отчетность. экономического субъекта; социальном и медицинском 
 определять (разрабатывать) страховании, пенсионном 
 способы ведения обеспечении; о противодействии 
 бухгалтерского учета и коррупции и коммерческому подкупу, 
 формировать учетную легализации (отмыванию) доходов, 
 политику экономического полученных преступным путем, и 
 субъекта; финансированию терроризма; о 
 оценивать возможные порядке изъятия бухгалтерских 
 последствия изменений в документов, об ответственности за 
 учетной политике непредставление или представление 
 экономического субъекта, в том недостоверной отчетности; 
 числе их влияние на его гражданское, таможенное, трудовое, 
 дальнейшую деятельность; валютное, бюджетное 
 разрабатывать формы законодательство Российской 
 первичных учетных Федерации; законодательство 
 документов, регистров Российской Федерации в сфере 
 бухгалтерского  учета,  формы деятельности экономического 
 бухгалтерской (финансовой) субъекта; практика применения 
 отчетности и составлять график законодательства Российской 
 документооборота; Федерации; 
 составлять бухгалтерскую международные стандарты 
 финансовую отчетность при финансовой отчетности (в 
 реорганизации или ликвидации зависимости от сферы деятельности 
 юридического лица; экономического субъекта) 
 обосновывать принятые  

 экономическим субъектом  

 решения при проведении  

 внутреннего контроля,  

 государственного  

 (муниципального) финансового  

 контроля, внутреннего и  

 внешнего аудита, ревизий,  

 налоговых и иных проверок  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем программы учебной дисциплины, 
из них: 

206 

Во взаимодействии с преподавателем, 
в том числе: 

196 

лекции  

практические занятия (если предусмотрено)  

из них практической подготовки 196 

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация 

Форма аттестации – дифференцированный зачет 

2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

Объем, акад. ч / в том числе 

в форме практической 

подготовки, акад ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Роль иностранного языка в профессиональной деятельности 44/44  

Тема 1.1. Содержание 6  

Россия в 

современном мире. 

Экономика отрасли. 

Состояние современной экономики. Россия и сотрудничество с 

другими государствами. Англоязычные страны. Краткое описание 

отрасли. Система времен действительного залога в английском 

языке. Исчисляемые и неисчисляемые существительные. Артикль. 
Употребление артикля с именами собственными. 

  

 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
ПК 2.2. 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 1. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Мировая экономика» с извлечением новых речевых оборотов и 

выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

 2  

 Практическое  занятие  №  2.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Культура, достопримечательности и обычаи страны изучаемого языка». 

Просмотр учебных видео по теме «Россия и сотрудничество с другими 

государствами» Ответы на вопросы по просмотренному видео 

(упражнения лексико-грамматического характера по содержанию видео, 

тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионного 

характера, требующие развернутого ответа) 

 

 

2 

 

 Практическое занятие № 3. Подготовка устного сообщения учащимися по 
теме «Экономика отрасли» на основе лексико-грамматического 

2 
 



 

 

 материала предыдущих практических занятий. Диалог-дискуссия по теме 
«Чем определяется выбор профессии?» 

  

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 1.2. Содержание 8  

Роль образования в 

современном мире 

Система образования России и других стран. Согласование времен. 

Косвенная речь. Личные местоимения. Притяжательные 

местоимения.  Вопросительные  местоимения.  Относительные 
местоимения 

  

 В том числе практических занятий 8  

 Практическое занятие № 4. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

фонетическую отработку и закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. Ознакомительное чтение текста по теме 

«Система образования России». Введение новых лексических единиц по 

теме. Фразы, речевые обороты и выражения. 

 

 

2 

 

 Практическое  занятие  №  5.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Образование в современном мире: Китай, США, Европа». Просмотр 

учебных видео по предложенной теме. Ответы на вопросы по 

просмотренному видео (упражнения лексико-грамматического характера 

по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы 

дискуссионного характера, требующие развернутого ответа) 

 

 

2 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 Практическое  занятие  №  6.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Образование в России для иностранных студентов». Просмотровое 

чтение текстов по теме «Система среднего профессионального 

образования в России». Ответы на вопросы по тексту. Составление 

диалогов по теме «Иностранный студент поступает в учебное заведение в 

России». 

 

 
2 

 

 Практическое занятие № 7. Круглый стол с обсуждением заранее 

подготовленных групповых сообщений на базе материала видео и текстов 

предыдущих практических занятий по темам: «Сравнение среднего 

профессионального образования в России, Великобритании, США и 

Китае»; «Роль образования в жизни»; «Важность получения образования» 

(темы распределяются на практическом занятии №6 на каждую рабочую 

группу в аудитории) 

 

 

2 

 

 Самостоятельная работа обучающихся* -  



 

 

Тема 1.3. 

Значение 

иностранного языка 

в освоении 

профессии 

Содержание 10  

География английского языка. Английский язык в 

профессиональной деятельности. Словообразование: наречия. 

Степени сравнения прилагательных и наречий. Повторение 

пройденного грамматического материала. 

  

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 8. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Предтекстовая 

фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических  оборотов.  Изучающее  чтение  текста  по  теме 

«Английский язык в современном мире». Выполнение тренировочных 

лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление 

активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

 

2 

Практическое занятие № 9. Просмотровое чтение текста по теме «Я и моя 

профессия».  Дискуссия:  «Взаимосвязь  иностранного  языка  и  моей 
профессии». 

4 

Практическое занятие № 10. Просмотр видео по теме 

«Профессиональный диалог». Ответы на вопросы по просмотренному 

видео (упражнения лексико-грамматического характера по содержанию 

видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионного 

характера, требующие развернутого ответа). 

 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема № 1.4. 

Основы делового 

общения 

Содержание 10  

Светская беседа (Small talk). Деловой звонок. Деловая переписка. 

Страдательный залог. Неопределенные и отрицательные 
местоимения 

  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 11. Групповое изучающее чтение диалогов по 

теме «Светская беседа (Small talk)» с извлечением новых речевых 

оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. Обсуждение особенностей светской беседы, 

тематики.  Составление  диалогов-моделей  «Беседа  с  иностранным 
партнером». 

 

 

2 



 

 

 Практическое занятие № 12. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для снятия языковых трудностей при просмотре видео. Просмотр 

видео по теме «Составление деловых писем, докладных записок, 

заявлений». Ответы на вопросы по видео (упражнения на отработку 

лексического материала по тематическому содержанию) Составление 

деловых писем на основе просмотренного материала. 

 

 

4 

 

Практическое занятие № 13. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для снятия языковых трудностей в аудировании и 

ознакомительном чтении. Предтекстовые упражнения на отработку 

лексических единиц. Групповое изучающее чтение диалогов по теме 

«Деловой разговоров по телефону, электронное письмо». Составление 

диалогов и перевод их на иностранный язык. Проведение телефонных 

переговоров. «Приглашение на конференцию» 

 

 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 1.5. 

Рынок труда, 

трудоустройство и 

карьера 

Содержание 10  

Резюме. Прохождение собеседования. Страдательный залог. 

Числительные. Повторение пройденного ранее грамматического 
материала. 

  

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 14. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Поиск работы. Подготовка резюме. Прохождение собеседования» с 

извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выполнение 

тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 
закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

2 

Практическое занятие № 15. Просмотр видео/ прослушивание 

аудиоматериала по теме «Трудоустройство и карьера», «Интервью и 

собеседование». Ответы на вопросы по просмотренному видео / 

прослушанному аудиоматериалу (упражнения лексического характера по 

содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с 

развернутым ответом). 

 

 

2 

Практическое занятие № 16. Заполнение анкеты-заявки о приеме на 
работу. Составление резюме и портфолио для работодателя. 

2 

Практическое занятие № 17. Деловая игра «Собеседование с 
работодателем в кадровом агентстве»/ Составление диалогов и 

4 



 

 

 проведение ролевой игры по темам: «Личная встреча с работодателем», 

«Беседа претендента на вакансию по телефону», «Переписка в 

интернете», «Основные ошибки при собеседовании», «Деловой стиль 

одежды» 

  

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 2. Научно-технический прогресс: открытия, которые потрясли мир 6/6  

Тема 2.1. 

Достижения и 

инновации в науке и 

технике и их 

изобретатели. 

Отраслевые 

выставки 

Содержание 6  

Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века. 

Посещение отраслевой выставки. Придаточные предложения 

условия (1-2 тип) 

  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 18. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века» с 

извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выполнение 

тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 
закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

2 

Практическое  занятие  №  19.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Отраслевая выставка». Просмотр учебных видео по теме. Ответы на 

вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико- 

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 

содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие 

развернутого ответа) 

 

 

2 

Практическое занятие № 20. Подготовка сообщений «Достижение в 

области науки и техники, изменившее мою жизнь» и «Посещение 
отраслевой выставки». Дискуссия 

2 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 3. Чемпионатное движение. Государственная итоговая аттестация в форме 

демонстрационного экзамена 
10/10 

 

Тема № 3.1. 

Чемпионаты России 

по 

профессиональному 

Содержание 10  

История чемпионатов. Чемпионаты России по профессиональному 

мастерству. Демонстрационный экзамен как форма проведения ГИА. 

Придаточные предложения условия (1,2,3 тип). Повторение 

пройденного ранее грамматического материала 

  



 

 

мастерству. 

Демонстрационный 

экзамен 

В том числе практических занятий 10 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

Практическое занятие № 21. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «История чемпионатов России» с извлечением новых речевых 

оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

 

2 

Практическое занятие № 22. Предпросмотровые вопросы по теме «What 

is World Skills?». Просмотр учебных видео по предложенной теме. Ответы 

на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико- 

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 

содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие 
развернутого ответа). 

 

 

2 

Практическое занятие № 23. Изучающее чтение технической 

документации Демонстрационного экзамена (определение тематики и 

назначения текста; знакомство со структурой документов; поиск в тексте 

запрашиваемой информации, угадывание значения незнакомых слов по 
контексту) 

 

2 

Практическое занятие № 24. Подготовка сообщения «Описание задания 

Демонстрационного  экзамена».  Составление  диалогов  по  заданным 
ситуациям 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 4. Профессиональное содержание1 136/136  

Тема № 4.1. 

 

Введение: что 

изучает 

бухгалтерия. 

Содержание учебного материала 24  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- числительные; 

- Present Simple and Present Continuous. 
-Past Simple and Present Perfect. 

  

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

В том числе практических занятий 24 

Практическое занятие №25. Введение новых лексических единиц по теме 
занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

6 

 

1 Профессиональное содержание раздела 4 определяется разработчиками программы по профессии или специальности 



 

 

 отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Background Information» с извлечением новых речевых оборотов и 

выражений.  Выполнение  тренировочных  лексических  и  лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 ОК 09 

ПК 2.2 

Практическое занятие № 26. Тренировка навыков диалогической речи: 

Диалог-знакомство в формальной обстановке. Речевые обороты и клише. 
Полезные фразы. Понятие Ice-breaker. 

2 

Практическое занятие № 27. Изучение грамматических презентаций по 

темам «Present Simple and Present Continuous», «Numerals». Введение 

лексического материала по теме «Цифры, числа, математические 

действия.». Составление терминологического словаря. Выполнение 

различных  арифметических  действий.  Выполнение  тренировочных 
лексико-грамматических упражнений. 

 

 

6 

Практическое занятие № 28. Тренировка навыков диалогической речи: 
беседа по теме «Jobs In Accounting». 

2 

Практическое занятие № 29. Изучение грамматических презентаций по 

темам «Past Simple and Present Perfect». Выполнение тренировочных 

лексико-грамматических упражнений. 

2 

Практическое занятие №30. Ведение НЛМ по теме Accounting Education 

in English-Speaking Countries. Групповое изучающее чтение текста по 

теме. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов Дискуссия по теме «Сравнение британской и 
российской модели бухгалтерского учета.» 

 

 

6 

Самостоятельная работа обучающихся* 

Выучивание английских слов по теме Бухгалтерия. Подготовка доклада 

по теме «Сущность и содержание бухгалтерского учета». 

4 

Тема № 4.2. 

Финансовая 
отчетность. 

Содержание учебного материала 22  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

Present Perfect and Present Perfect Continuous. 

Придаточные предложения условия и времени. 

  

 

 
ОК 02 В том числе практических занятий 22 



 

 

 Практическое занятие № 31. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме.   Выполнение   тренировочных   лексических   и   лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

6 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

Практическое занятие №32. Просмотровое чтение текстов по теме. 

Ответы на вопросы. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

8 

Практическое занятие №33. Групповая презентация «Виды финансовой 
отчетности». Обсуждение, диалог. 

2 

Практическое занятие №34. Просмотр презентации по грамматике. 
Выполнение тренировочных лексико-грамматических упражнений. 

2 

Практическое занятие №35. Тренировка навыков диалогической речи 
«Why Accounting Is Still A Great Career Choice?». 

2 

Практическое занятие №36. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений по теме «Придаточные 
предложения условия и времени». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 4.3. Анализ 

бухгалтерского 

баланса. 

Содержание учебного материала 16 
 

Лексический материал по теме. Горизонтальный формат. 

Вертикальный формат. 

Грамматический материал: сложное дополнение. 

 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 В том числе практических занятий 16 

Практическое занятие №37. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме.   Выполнение   тренировочных   лексических   и   лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

4 

Практическое занятие №38. Введение НЛМ. Работа с текстовым 
материалом. Выполнение послетекстовых упражнений. 

4 



 

 

 Практическое занятие №39. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

4 
 

 Практическое занятие №40. Проработка конспекта грамматической темы 

«Сложное дополнение.» Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений. 

4 

Тема 4.4. 

Налогообложение. 

Содержание учебного материала 22  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

Степени сравнения прилагательных. 

Условные предложения 2 типа. 
Past Continuous and Past Perfect. 

  

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 22 

Практическое занятие № 41. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме. Выполнение лексических и лексико-грамматических упражнений на 
закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

6 

Практическое занятие № 42. Просмотр видео по теме. Ответы на вопросы 

по видео (упражнения лексического характера по содержанию видео, 

тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым 

ответом). 

 

4 

Практическое занятие № 43. Поисковое чтение текста для ответа на 

заранее предложенные вопросы и упражнения. Выполнение лексических 
и лексико-грамматических упражнений. 

4 

Практическое занятие № 44. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений  по  теме «Степени  сравнения 
прилагательных». 

2 

Практическое занятие № 45. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений по теме «Условные предложения 2 

типа». 

2 

Практическое занятие № 46. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений по теме «Past Continuous and Past 
Perfect». 

2 

Практическое занятие №47. Сравнительный анализ системы 
налогообложения в разных странах. Дискуссия. 

2 



 

 

 Самостоятельная работа обучающихся* -  

Тема 4.5. 

Аудит. 

Содержание учебного материала 20  

Терминология в области аудита. История аудита. Виды аудиторских 

заключений. 

Грамматический материал: модальные глаголы. Определяющие и 

неопределяющие придаточные предложения. 

  

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 20 

Практическое занятие № 48. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текстов по 

теме.   Выполнение   тренировочных   лексических   и   лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

8 

Практическое занятие № 49. Групповая презентация «Виды аудиторских 
заключений». 

2 

Практическое занятие № 50. Тренировка навыков диалогической речи. 2 

Практическое занятие № 51. Введение НЛМ. Работа с текстовым 

материалом по теме. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 
грамматических упражнений по теме. 

8 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выучивание английских слов по теме Аудит. Составление аудиторского 
заключения. 

4 

Тема 4.6. 

Управленческий 

учет. 

Содержание учебного материала 20  

Терминология в области управленческого учета. Грамматический 

материал: 

- Страдательный залог. 
- Артикли. 

 
 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 20 

Практическое занятие № 52. Введение НЛМ. Просмотровое чтение текста 
по теме. Выполнение послетекстовых упражнений. 

2 

Практическое занятие № 53. Дискуссия «What Could the Future Of 
Accounting Look Like?» 

2 

Практическое занятие № 54. Просмотр учебных презентаций по 

грамматическим  темам.  Выполнение  тренировочных  лексических  и 
лексико-грамматических упражнений. 

4 



 

 

 Практическое занятие № 55. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме.   Выполнение   тренировочных   лексических   и   лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

12 

 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 4.7. Банки и 

инвестиции. 

Содержание учебного материала 
12 

 

НЛМ по теме. 
Грамматический материал: косвенная речь. 

 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.2 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 56. Введение НЛМ. Просмотровое чтение текста 
по теме. Выполнение послетекстовых упражнений. 

4 

Практическое занятие №57. Выполнение тренировочных лексических и 
лексико-грамматических упражнений. 

4 

Практическое занятие №58. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме.   Выполнение   тренировочных   лексических   и   лексико- 
грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

4 

Промежуточная аттестация 

Дифференцированный зачет 
2 

 

Всего: 206  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет «Иностранного языка», оснащенный оборудованием: рабочее место преподавателя, 

посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), учебные наглядные пособия (таблицы, 

плакаты), тематические папки дидактических материалов, комплект учебно-методической документации, 

комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные 

и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном 

процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве 

основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

 

1. Кондрахина Н. Г., Мельничук М. В., Петрова О.Н. «Английский язык для бухгалтеров», 

Москва: Кнорус 2024 год. 

2. Анюшенкова О.Н., «Английский язык: бухгалтерский учет и аудит», Москва: Кнорус 2022 год. 

3.2.2. Электронные издания 

1. Английский язык: учеб. пособие для студентов учреждений сред. проф. образования 

(Planet of English): учебное издание / Безкоровайная Г. Т., Соколова Н.И., Койранская Е. А., Лаврик 

Г.В. - Москва: Академия, 2024. - 272 c. — URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5389/796937/ 

2. Буренко, Л. В. Грамматика английского языка. Grammar in Levels Elementary – Pre- 

Intermediate: учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. В. Буренко, 

О. С. Тарасенко. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 227 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9261-8. — URL: https://urait.ru/bcode/471736 

3. Голубев А.П. Английский язык для специальности «Туризм» = English for Students in 

Tourism Management: учебное издание / Голубев А.П., Бессонова Е. И., Смирнова И.Б. - Москва : 

Академия, 2024. - 192 c. (Специальности среднего профессионального образования) — ISBN 978-5- 

406-08132-7. — URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/798312/ 

4. Голубев А.П. Английский язык для технических специальностей = English for Technical 

Colleges: учебное издание / Голубев А.П., Коржавый А. П., Смирнова И.Б. - Москва: Академия, 

2024. - 208 c. (Специальности среднего профессионального образования) — ISBN 978-5-0054-2326- 

9— URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5560/781456/ 

5. Кузьменкова, Ю. Б. Английский язык для технических колледжей (A1): учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Ю. Б. Кузьменкова. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2024. — 195 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17397-0. — 

URL: https://urait.ru/bcode/533005 

https://academia-moscow.ru/catalogue/5389/796937/
https://urait.ru/bcode/471736
https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/798312/
https://academia-moscow.ru/catalogue/5560/781456/
https://urait.ru/bcode/533005
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6. Кузьменкова, Ю. Б. Английский язык. Основы разговорной практики. Книга для 

преподавателя / Ю. Б. Кузьменкова, А. П. Кузьменков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 

2023. — 132 с. — ISBN 978-5-507-47834-7. — URL: https://e.lanbook.com/book/339809 

7. Шматкова, Л. Англо-русский тематический словарь / Л. Шматкова. — 3-е изд., испр. — 

Санкт-Петербург:  Лань,  2023.  —  280  с.  —  ISBN  978-5-8114-9427-9.  —  URL: 

https://e.lanbook.com/book/298541 

8. Щербакова Н. И. Английский язык для специалистов сферы общественного питания = 

English for Cooking and Catering: учебное издание / Щербакова Н. И., Звенигородская Н.С. — 

Москва: Академия, 2024. - 320 c. — ISBN 978-5-0054-3007-6 (Специальности среднего 

профессионального образования). — URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/817927/ 

 

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Learn English. British Council - The United Kingdom's international organisation for cultural 

relations and educational opportunities. "/ Интернет-ресурс – British Council, 2024 — URL: 

https://learnenglish.britishcouncil.org/ 

2. Видео уроки по английскому языку / Проект Английский язык онлайн — Native English // 

Интернет-ресурс – ENGV.RU, 2024— URL: https://engv.ru/category/grammar/ 
3. Левченко, В. В. Английский язык для экономистов : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, О. В. Мещерякова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 408 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5- 

534-16155-7 

https://e.lanbook.com/book/339809
https://e.lanbook.com/book/298541
https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/817927/
https://learnenglish.britishcouncil.org/
https://engv.ru/category/grammar/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Описание показателей и критериев оценки компетенций 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

лексический и грамматический 

минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для чтения 

и перевода текстов 

профессиональной направленности 

(со словарем); 

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная 

лексика); 

правила  чтения текстов 

профессиональной направленности; 

правила построения простых и 

сложных предложений  на 

профессиональные темы; 

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы общения 

на иностранном языке; 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном и межкультурном 

взаимодействии; 

законодательство РФ о 

бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, 

официальном статистическом 

учете, архивном деле, социальном и 

медицинском  страховании, 

пенсионном обеспечении, о 

противодействии коррупции и 

коммерческому   подкопу, 

легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; 

о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за 

непредставление или 

представление недостоверной 

отчетности; гражданское, 

таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство РФ; 
законодательство РФ в сфере 

деятельности экономического 

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

относящимся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

необходимым для чтения и 

перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

демонстрирует знания при 

употреблении глаголов (общая и 

профессиональная лексика); 

демонстрирует знания правил 

чтения текстов профессиональной 

направленности; 

демонстрирует способность 

построения простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

демонстрирует знания правил 

речевого этикета и 

социокультурных норм общения на 

иностранном языке; 

демонстрирует знания форм и 

видов устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии. 

 

 

 

 

 

Письменный и устный 

опрос. Тестирование. 

Дискуссия. 

Участие в диалогах, 

ролевых играх. 

Практические задания 

по работе с 

информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой. 

Ответы на 

промежуточной 

аттестации 
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субъекта; практика применения 

законодательства РФ; 

международные стандарты 

финансовой отчетности (в 

зависимости от сферы 

деятельности экономического 

субъекта) 

  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 

строить простые высказывания 

о себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

взаимодействовать в коллективе, 

принимать участие в диалогах на 

общие и профессиональные темы; 

применять различные формы и 

виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном, 

межкультурном и 

профессиональном 

взаимодействии; 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

общие и базовые 

профессиональные темы; 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные 

сообщения на общие или 

профессиональные темы; 

общаться (устно и письменно) на 

иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы; 

переводить иностранные тексты 

профессиональной направленности 

(со словарем); 

самостоятельно совершенствовать 

устную   и письменную  речь, 

пополнять словарный запас; 

разрабатывать     внутренние 

организационно-распорядительные 

документы в том числе стандарты 

бухгалтерского      учета 

экономического субъекта; 

определять    (разрабатывать) 

способы ведения  бухгалтерского 

учета и  формировать учетную 

политику экономического субъекта; 
оценивать возможные последствия 

изменений в учетной политике 

строит простые высказывания 

о себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

взаимодействует в коллективе, 

принимает участие в диалогах на 

общие и профессиональные темы; 

применяет различные формы и 

виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии; 

понимает общий смысл четко 

произнесенных  высказываний 

на общие и базовые 

профессиональные темы; 

понимает тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составляет простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие профессиональные 

темы; 

общается (устно и письменно) 

на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы; 

переводит иностранные тексты 

профессионально направленности 

(со словарем); 

совершенствует устную и 

письменную речь, пополняет 

словарный запас 

 

 

 

 

 

 

 

 

Письменный и устный 

опрос. Тестирование. 

Дискуссия. 

Участие в диалогах, 

ролевых играх. 

Практические задания 

по работе с 

информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой. 

Ответы на 

промежуточной 

аттестации 
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эконом. субъекта, в т. ч. их влияние 

на его дальнейшую деятельность; 

разрабатывать формы первичных 

учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета,  формы 

бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности и составлять график 

документооборота; 

составлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность при 

реорганизации или ликвидации 

юридического лица; 

обосновывать  принятые 

экономическим субъектом решения 

при проведении внутреннего 

контроля, государственного 

(муниципального) финансового 

контроля, внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и иных 

проверок 

  

 

 

 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных средств. 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Рабочая программа разработана на основе примерной программы дисциплины «СГ.03. 

БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ», одобренной на заседании Педагогического совета 

ФГБОУ ДПО ИРПО протоколом №17 от «18» июня 2024 года; 

https://reestrspo.firpo.ru/usefulResource/9 

 

 

 

https://reestrspo.firpo.ru/usefulResource/9
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ .03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

 

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 

07,  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам 

соблюдать нормы 

экологической безопасности на 

рабочем месте; 

использовать на рабочем месте 

средства индивидуальной защиты 

от поражающих факторов при ЧС 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении ЧС; 

область применения получаемых 

профессиональных знаний при 

исполнении  обязанностей  военной 

службы 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа  и 

интерпретации 

информации,  и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задач и/или проблем 

поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении ЧС 

порядок применения современных 

средств и устройств информатизации 

и цифровых инструментов в 

обеспечении безопасности 

жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды в процессе 

решения задач социальной и 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

участвовать в работе коллектива, 

команды, взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами для создания человеко - 

и природозащитной среды 

осуществления профессиональной 

деятельности. 

психологические аспекты 

деятельности трудового коллектива и 

личности для минимизации 

опасностей и эффективного 

управления рисками ЧС на рабочем 

месте. 
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ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей  среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях мирного и военного 

времени; 

соблюдать правила поведения и 

порядок действий населения по 

сигналам гражданской обороны 

владеть общей физической и 

строевой подготовкой,  навыками 

нормы экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основы военной безопасности и 

обороны государства; 

организацию и порядок призыва 

граждан  на  военную  службу  и 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях мирного и 

военного времени 

обязательной подготовки к военной 

службе; 

выполнять мероприятия 

доврачебной помощи 

пострадавшим; 

демонстрировать основы оказания 

первой доврачебной помощи 

пострадавшим; 

осуществлять профилактику 

инфекционных заболеваний; 

определять показатели здоровья и 

оценивать физическое состояние 

поступления на нее в добровольном 

порядке; 

основы строевой, огневой и 

тактической подготовки; 

боевые традиции Вооруженных Сил 

России; 

характеристики поражений организма 

человека от воздействий опасных 

факторов; 

классификацию и общие признаки 

инфекционных заболеваний; 

факторы  формирования  здорового 

образа жизни 

ПК 1.5 обеспечивать сохранность 

регистров бухгалтерского учета 

до пере исправлять ошибки, 

допущенные при ведении 

бухгалтерского учета, в 

соответствии с установленными 

правилами дачи их в архив; 

законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном 

обеспечении, хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского учета, 

гражданское,  трудовое, 

таможенное    законодательство 

Российской Федерации 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«СГ 03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 

учебной дисциплины 

68 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 

 

Теоретическое обучение 20 

практические занятия 46 

Самостоятельная работа  

Форма промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) 2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенц 

ий, 

формирова 

нию 

которых 

способству 

ет элемент 

программ 

ы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Теоретические основы безопасности жизнедеятельности и поведение человека в 

чрезвычайных ситуациях 
11/8 

 

Тема 1.1. 

Теоретические 

основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Цели и задачи изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности». 

Разновидности опасностей современного мира. Защита человека и окружающей среды 

от опасностей.. 

Сущность понятия «безопасность жизнедеятельности». Возникновение и развитие 

научных представлений о человеко- и природо-защитной деятельности 

Представление о системе «человек – среда обитания», ее структуре и 

функциональных связях. Системы безопасности и их структура. Вред, ущерб – виды и 

характеристики. Нормы экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности. Способы минимизации угрозы потерь, вызываемых нарушениями норм 

безопасности жизнедеятельности на рабочем месте. 

 

 

 

 

1 

В том числе практических занятий 2  

Алгоритмы поддержания безопасных условий жизнедеятельности на рабочем месте 
2  

Тема 1.2. Содержание учебного материала 5/4  



 

Безопасное 

поведение человека 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Понятие и общая классификация чрезвычайных ситуаций. ЧС природного, 

техногенного и социального характера. Общие правила безопасного поведения в ЧС и 

особенности безопасного поведения в процессе выполнения профессиональных 

функций. Действия населения по сигналам гражданской обороны 

Порядок применения современных средств и устройств информатизации и 

цифровых инструментов в обеспечении безопасного поведения в чрезвычайных 

ситуациях в процессе выполнения профессиональных функций 

 

 

 

1 

ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

В том числе практических занятий 4 

Использование на рабочем месте средств индивидуальной защиты от поражающих 

факторов при ЧС 
1 

Правила поведения и действия по сигналам гражданской обороны 1 

Применение первичных средств пожаротушения 1 

Вредные и опасные факторы производственной среды и их влияние на организм. 

Индивидуальные и коллективные средства безопасности 
1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 1.3. 

Обеспечение 

устойчивости 

функцио- 

нирования 

организации, 

прогнозирование и 

оценка 

последствий 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 

01,02,04,07 

ПК 1.5 

Осуществление мероприятий по защите персонала при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций. Профилактические меры по снижению уровня опасных 

факторов чрезвычайных ситуаций.  Организация аварийно-спасательных и 

других неотложных работ при ликвидации чрезвычайных ситуаций 

 

1 

В том числе практических занятий 2 

Оценка устойчивости предприятия в условиях ЧС 1 

Прогнозирование ЧС 
1 

Раздел 2. Основы военной службы и медицинской подготовки 31/22  

Модуль «Основы военной службы» (для юношей)»   

Тема 2.1. 

Основы военной 

безопасности 

Содержание учебного материала 1/- ОК 01, 02, 

04, 07 Россия в современном мире, оборона страны как обязательное условие мирного 

социально-экономического развития Российской Федерации и обеспечение её военной 

безопасности. Военная служба в исторической ретроспективе и перспективе. 

 

1 



 

Российской 

Федерации 

Виды Вооруженных Сил Российской Федерации, рода войск, история их создания, их 

основные задачи. Руководство и управление Вооруженными Силами. Организация 

обороны Российской Федерации 

 ПК 1.5 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.2. 

Организационные 

и правовые основы 

военной службы в 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала 7/6 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Военная служба как вид федеральной государственной службы и разновидность 

профессиональной служебной деятельности: особенности и предназначение. Правовой 

статус военнослужащих. Права и обязанности военнослужащих. Социальное 

обеспечение военнослужащих. Понятие и сущность воинской обязанности. Воинский 

учет граждан. Призыв граждан на военную службу. 

Медицинское освидетельствование и обследование граждан при постановке их на 

воинский учет и при призыве на военную службу. Обязательная и добровольная 

подготовка граждан к военной службе. Начало, срок и окончание военной службы. 

Увольнение с военной службы. 

Прохождение военной службы по призыву, по контракту. Альтернативная 

гражданская служба. Ответственность военнослужащих. 

Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации 

 

 

 

 

 

1 

В том числе практических занятий  

Самоподготовка будущего призывника к осуществлению военной деятельности  

Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации6  

Самостоятельная работа обучающихся*4  

Тема 2.3. Основы 

строевой и 

физической 

подготовки 

Содержание учебного материала2 5/4 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Строевая подготовка: строи и управление ими, строевые приемы и движение без 

оружия, строевые приемы и движение с оружием, выполнение воинского приветствия, 

выход из строя и возвращение в строй, подход к начальнику и отход от него, строи 

отделения, действия военнослужащих у автомобилей и на автомобилях. 

Цель и задачи физической подготовки, содержание, средства физической подготовки. 

Этапы проведения физической подготовки военнослужащих. Техника выполнения 

физических упражнений и формирования двигательных навыков. Основные формы 

проведения физической подготовки: учебные занятия, утренняя физическая зарядка, 

попутные физические тренировки 

 

 

 

 

1 



 

 В том числе практических занятий 4  

Строевая и физическая подготовка 4 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.4. Основы 

огневой 

подготовки 

Содержание учебного материала 7/6 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Понятие «огневая подготовка». Требования к организации, порядку и мерам 

безопасности во время стрельб и тренировок. Правила безопасного обращения с 

оружием. 

Изучение условий выполнения упражнения начальных стрельб из стрелкового 

оружия. Способы удержания оружия и правильность прицеливания. Материальная часть 

автомата Калашникова, разборка, сборка, чистка, смазка и хранение автомата, осмотр и 

подготовка автомата к стрельбе, ведение огня из автомата, ручные осколочные гранаты 

 

 

 

1 

В том числе практических занятий 6 

Отработка начальных навыков обращения с оружием 2 

Отработка навыков неполной разборки и сборки автомата Калашникова 4 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.5. Основы 

тактической 

подготовки 

Содержание учебного материала 1/- ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Основы общевойскового боя. Основные понятия общевойскового боя (бой, удар, 

огонь, маневр). 

Виды маневра. Походный, предбоевой и боевой порядок действия подразделений. 

Оборона, ее задачи и принципы. Наступление, задачи и способы 

 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.6. Основы 

военной 

топографии 

Содержание учебного материала 1/- ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Местность как элемент боевой обстановки. Тактические свойства местности, основные 

её разновидности и влияние на боевые действия войск. Сезонные изменения тактических 

свойств местности. Типы укрытий на разных типах местности (горная, степь, лес и т.д.) 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.7. Основы 

инженерной 

подготовки 

Содержание учебного материала 1/- ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Порядок оборудования позиции отделения. Назначение, размеры и 

последовательность оборудования окопа для стрелка. Шанцевый инструмент, его 

назначение, применение и сбережение 

 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  



 

Тема 2.8. Основы 

военно- 

медицинской 

подготовки. 

Тактическая 

медицина 

Содержание учебного материала 7/6 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Виды боевых ранений и опасность их получения. Состав и назначение штатных и 

подручных средств первой помощи. Алгоритм оказания первой помощи при различных 

состояниях, в т.ч. боевых ранений. 

Условные зоны оказания первой помощи: характеристика особенностей «красной», 

«желтой» и «зеленой» зон. Объем мероприятий первой помощи в каждой зоне. Порядок 

выполнения мероприятий первой помощи в каждой зоне. 

 

 

1 

В том числе практических занятий 6 

Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. Методы доврачебной 

реанимации 
2 

Порядок выполнения мероприятий первой помощи в каждой зоне. 2 

Отработка навыков оказания первой помощи 2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.9. 

Символы воинской 

чести. Боевые 

традиции 

Вооруженных Сил 

России 

Содержание учебного материала 1/- ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Боевое Знамя части – символ воинской чести, доблести и славы. Боевые традиции 

Вооруженных сил РФ. Ордена – почетные награды за воинские отличия в бою и заслуги 

в военной службе. 

Ритуалы  Вооруженных  Сил  Российской  Федерации.  Патриотизм  и  верность 

воинскому долгу. Дружба, войсковое товарищество. 

 

 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Модуль «Основы медицинских знаний» (для девушек) 24/18  

Тема 2.1. 

Общие правила 

оказания первой 

помощи 

Содержание учебного материала 10/8 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Оценка состояния пострадавшего. Общая характеристика поражений организма 

человека от воздействия опасных факторов. 

Общие правила и порядок оказания первой медицинской помощи. 

Первая доврачебная помощь при различных повреждениях и состояниях организма. 

Транспортная иммобилизация и транспортирование пострадавших при различных 

повреждениях 

 

 

2 

В том числе практических занятий 8 

Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. Методы доврачебной 

реанимации 
1 



 

 Первая помощь при отсутствии сознания, при остановке дыхания и отсутствии 

кровообращения (остановке сердца) 
2 

 

Первая помощь при наружных кровотечениях, при травмах различных областей тела 2 

Первая помощь при ожогах и воздействии высоких температур, при воздействии низких 

температур 
1 

Первая помощь при попадании инородных тел в верхние дыхательные пути, при 

отравлениях 
2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.2. 

Профилактика 

инфекционных 

заболеваний 

Содержание учебного материала 6/4 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 

Из истории инфекционных болезней. Классификация инфекционных заболеваний. 

Общие признаки инфекционных заболеваний. Естественный микробный фон кожи. 

Патогенные микроорганизмы. Бессимптомная латентная инфекция. Инфекционные 

заболевания и бациллоносительство. Периоды протекания инфекционных заболеваний. 

Воздушно-капельные инфекции. Желудочно-кишечные инфекции. Пищевые 

отравления бактериальными токсинами. Определение понятия «иммунитет». Виды и 

подвиды иммунитета. Антигены и антитела. Формы приобретенного иммунитета. 

Иммунитет и восприимчивость к инфекционным заболеваниям. Методы 

иммунопрофилактики. Общие принципы профилактики инфекционных заболеваний 

 

 

 

 

2 

В том числе практических занятий 4 

Правила госпитализации инфекционных больных 2 

Первая помощь при отравлениях 2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.3. 

Обеспечение 

здорового образа 

жизни 

Содержание учебного материала 8/6 ОК 01, 02, 

04, 07 

ПК 1.5 
Здоровье и факторы его формирования. Здоровый образ жизни и его составляющие 

Двигательная активность и здоровье. Питание и здоровье. Вредные привычки. 

Факторы риска. Понятие об иммунитете и его видах 

 

 

2 



 

 В том числе практических занятий 6  

Изучение физиологических норм питания, принятых и дифференцированных для 

различных групп населения 
2 

Показатели здоровья и факторы, их определяющие 2 

Оценка физического состояния 2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 68  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«СГ 03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности», оснащенный оборудованными 

рабочими местами преподавателя, обучающихся, плакатами и техническими средствами – 

мультимедиапроектор, компьютер. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в 

качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

 

1. Косолапова Н. В. Безопасность жизнедеятельности: учеб. для студ. образов. 

учреждений СПО/ Н. В. Косолапова. – 4-е изд., стер. – М.: ИЦ «Академия»2020. 

2. Косолапова Н.  В.  Безопасность  жизнедеятельности. Практикум  : 

учеб. пособие для студ. учреждений СПО / Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко, Е. Л. 

Побежимова. - 4-е изд., стер. – М. : ИЦ «Академия», 2020 

 

3.2.2 Основные электронные издания 

 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении ЧС; 

область применения получаемых 

профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной 

службы 

порядок применения современных 

средств и устройств информатизации и 

цифровых инструментов в обеспечении 

безопасности жизнедеятельности и 

защиты окружающей среды в процессе 

решения задач социальной и 

профессиональной деятельности 

психологические аспекты деятельности 

трудового коллектива и личности для 

минимизации опасностей и 

эффективного управления рисками ЧС 

на рабочем месте. 

нормы экологической безопасности при 

ведении профессиональной 

деятельности; 

основы военной безопасности и 

обороны государства; 

организацию и порядок призыва 

граждан на военную службу и 

поступления на нее в добровольном 

порядке; 

основы строевой, огневой и 

тактической подготовки; 

боевые традиции Вооруженных Сил 

России; 

характеристики поражений организма 

человека от воздействий опасных 

факторов; 

классификацию и общие признаки 

инфекционных заболеваний; 

факторы формирования здорового 

образа жизни 

владеет знаниями о 

безопасных условиях 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

мирного и военного 

времени; 

владеет знаниями о 

безопасных условиях 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

мирного и военного 

времени; 

ориентируется в 

психологических аспектах 

деятельности трудового 

коллектива и личности для 

минимизации опасностей 

и эффективного 

управления рисками ЧС 

на рабочем месте. 
знает нормы 

экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности; 

Письменный и устный 

опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

Промежуточная 

аттестация 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 
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выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задач и/или проблем 

поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении ЧС; 

участвовать в работе коллектива, 

команды, взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

для создания человеко - и природо- 

защитной среды осуществления 

профессиональной деятельности; 

действовать в  чрезвычайных 

ситуациях мирного и военного времени; 

соблюдать нормы  экологической 

безопасности на рабочем месте; 

использовать  на  рабочем  месте 

средства индивидуальной защиты от 

поражающих факторов при ЧС; 

соблюдать правила поведения и 

порядок действий населения по 

сигналам гражданской обороны 

пользоваться персональным 

компьютером и его периферийными 

устройствами, оргтехникой; 

работать с текстовыми 

редакторами; 

использовать поисковые системы 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

"Интернет" 

демонстрирует умение 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задач и/или 

проблем поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

ЧС; 

эффективно участвует в 

работе коллектива, 

команды, 

взаимодействует с 

коллегами, руководством, 

клиентами для создания 

человеко - и природо- 

защитной среды 

осуществления 

профессиональной 

деятельности; 

соблюдает нормы 

экологической 

безопасности на рабочем 

месте; 

правильно использует на 

рабочем месте средства 

индивидуальной защиты 

от поражающих факторов 

при ЧС 

правильно соблюдает 

правила поведения и 

Экспертное наблюдение 

за ходом выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ 

 порядок действий  

 населения по сигналам  

 гражданской бороны  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках модуля «Основы военной службы» (юноши) 

Знать: демонстрирует знания об 

основах военной безопасности 

и обороны государства; 

не уклоняется от службы в 

рядах ВС РФ; 

демонстрирует владение 

основами строевой, огневой и 

тактической подготовки; 

применяет 

профессиональные знания при 

исполнении обязанностей 

военной службы; 

демонстрирует знания боевых 

традиций Вооруженных Сил 

России 

Письменный и устный опрос. 

основы военной Тестирование. 

безопасности и обороны Оценка результатов 

государства; выполнения практических 

организацию и порядок работ 

призыва граждан на военную Промежуточная аттестация 

службу и поступления на нее в  

добровольном порядке;  

основы строевой, огневой и  

тактической подготовки;  

область применения  

получаемых  

профессиональных знаний  

при исполнении обязанностей  

военной службы;  
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боевые традиции 

Вооруженных Сил России 

  

Перечень умений, осваиваемых в рамках модуля «Основы военной службы» (юноши) 

Уметь: 

владеть общей физической 

и строевой   подготовкой, 

навыками  обязательной 

подготовки к военной службе; 

выполнять мероприятия 

доврачебной помощи 

пострадавшим 

демонстрирует общую 

физическую и строевую 

подготовку,  навыки 

обязательной подготовки к 

военной службе; быстро и 

правильно выполняет 

мероприятия   первой 

доврачебной помощи 

пострадавшим 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний» (для 

девушек) 

Знать: 

характеристики поражений 

организма человека от 

воздействий опасных 

факторов; 

классификацию и общие 

признаки инфекционных 

заболеваний; 

факторы формирования 

здорового образа жизни 

владеет знаниями о 

последствиях поражений 

организма человека от 

воздействий опасных 

факторов; 

демонстрирует приемы 

оказания первой медико- 

санитарной помощи, владеет 

методами доврачебной 

реанимации; 

правильно классифицирует 

инфекционные  заболевания 

демонстрирует знания основ 

здорового образа жизни 

Письменный и устный опрос. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

Перечень умений, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний» (для 

девушек) 

Уметь: 

демонстрировать основы 

оказания первой доврачебной 

помощи пострадавшим 

осуществлять 

профилактику инфекционных 

заболеваний; 

определять показатели 

здоровья и оценивать 

физическое состояние 

демонстрирует основы 

оказания первой доврачебной 

помощи пострадавшим 

владеет принципами 

профилактики инфекционных 

заболеваний; 

определяет показатели 

здоровья и оценивает 

физическое состояние 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

 

Полный комплект заданий и иных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине приводится в фонде 

оценочных средств. 
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https://reestrspo.firpo.ru/usefulResource/9
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.04 Физическая культура» 
наименование дисциплины 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «СГ.04 Физическая культура» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

ОК 04, ОК 08, ПК 1.1 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 04 

ОК 08 

Уметь: 

использовать физкультурно- 

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, 

характерными для данной 

профессии / специальности 

Знать: 

роль физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека; 

основы здорового образа 

жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для данной 

профессии; 

правила и способы 

планирования   системы 

индивидуальных  занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности 

ПК 1.1 Навыки: 

составление  (оформление) 

первичных учетных документов; 

прием первичных учетных 

документов о   фактах 

хозяйственной жизни 

экономического субъекта; 

проверка первичных учетных 

документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов; 

систематизация первичных 

учетных документов текущего 

отчетного периода в соответствии 

с учетной политикой; 
составление на основе первичных 

Умения: 

составлять (оформлять) 

первичные учетные документы, в 

том числе электронные документы 

осуществлять комплексную 

проверку первичных учетных 

документов 

пользоваться компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и справочно- 

правовыми системами 

обеспечивать сохранность 

первичных учетных документов 

до передачи их в архив 
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 учетных документов сводных 

учетных документов 

подготовка первичных учетных 

документов для передачи в архив. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 120 

в т.ч. в форме практической подготовки 112 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 8 

лабораторные работы  

практические занятия 96 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация(дифференцированный зачет) 8 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

 

Наименование разделов 

и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Теоретические основы физической культуры и формирование ЗОЖ 8/-  

Тема 1.1. 

Физическая культура в 

общекультурной и 

профессиональной 

подготовке студентов 

Содержание учебного материала   

 

 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

Физическая культура и личность профессионала, взаимосвязь с получаемой 

профессией. Значение двигательной активности для организма. Особенности 

организации занятий со студентами в процессе освоения содержания учебной 
дисциплины «Физическая культура» 

В том числе практических занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Значение физической культуры и спорта в жизни человека. 

2. Готов к труду и обороне. История. Нормативы. Знак ГТО. 

3. Физическая культура как средство борьбы от переутомления и 

низкой работоспособности. 
4. Виды бега и их влияние на здоровье человека. 

4 

Тема 1.2. 

Основы методики 

самостоятельных 

занятий физическими 

упражнениями, 

самоконтроль 

занимающихся 

физическими 

упражнениями и 

спортом 

Содержание учебного материала 4  

 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

Эффекты физических упражнений. Нагрузка и отдых в процессе выполнения 

упражнений. Влияние занятий физическими упражнениями на 

функциональные возможности человека, умственную и физическую 

работоспособность, адаптационные возможности человека. Формирование 

валеологической компетенции в оценке уровня своего здоровья и 

формирования ЗОЖ. Мотивация и целенаправленность самостоятельных 

занятий, их формы и содержание. Самоконтроль, его методы, показатели и 

критерии оценки. Разработка дневника самоконтроля 

В том числе практических занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Социально-биологические основы адаптации организма человека к 

физической и умственной деятельности, факторам среды обитания. 

4 



 

 

 2 Диагноз и краткая характеристика заболевания студента. Влияние 

заболевания на личную работоспособность и самочувствие. 

3. Основы методики самостоятельных занятий физическими упражнениями. 

4. Физиологические механизмы и закономерности совершенствования 

отдельных систем организма под воздействием направленной физической 

тренировки. 

  

Раздел 2. Практические основы формирования физической культуры личности. Легкая атлетика 28/28  

Тема 2.1. 

Совершенствование 

техники бега на короткие 

дистанции, технике 

спортивной ходьбы 

Содержание учебного материала 6//6  

В том числе практических занятий 6 ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 Практическое занятие. Биомеханические основы техники бега; техники 

низкого старта и стартового ускорения; бег по дистанции; финиширование, 

специальные упражнения 

Тема 2.2. 

Совершенствование 

техники длительного 

бега 

Содержание учебного материала 6//6 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие. Совершенствование техники длительного бега во 

время кросса до 15-20 минут, техники бега на средние и длинные дистанции 

Тема 2.3. 

Совершенствование 

техники прыжка в длину с 

места, с разбега 

Содержание учебного материала: 6/6 
 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие. Специальные упражнения прыгуна, ОФП 

Тема 2.4. 

Эстафетный бег 4х100. 

Челночный бег 

Содержание учебного материала 6/6 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие. Выполнение эстафетного бега 4х100, челночного бега 

Тема 2.5. 

Выполнение 

контрольных нормативов 

в беге и прыжках 

Содержание учебного материала 4/4 
 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие. Выполнение контрольных нормативов в беге 30 м, 60 м, 

100 м, 400 м, 500 м (д), 1000 м (ю), 2000 м (д), 3000 м (ю); прыжок в длину с 

места, с разбега способом «согнув ноги», бег на выносливость 

Раздел 3. Волейбол 18/18  

Тема 3.1. Содержание учебного материала 3/3  



 

 

Стойки игрока и 

перемещения. Общая 

физическая подготовка 

(ОФП) 

В том числе практических занятий 3 ОК 04 ОК 08 
ПК 1.1 Практическое занятие. Выполнение перемещения по зонам площадки, 

выполнение тестов по ОФП 

Тема 3.2. 

Приемы и передачи мяча 

снизу и сверху двумя 

руками. ОФП 

Содержание учебного материала 3/3 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Выполнение комплекса упражнений по ОФП 

Тема 3.3. 

Нижняя прямая и боковая 

подача. ОФП 

Содержание учебного материала 3/3 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Выполнение упражнений на укрепление мышц кистей, 

плечевого пояса, брюшного пресса, мышц ног 

Тема 3.4. 

Контроль выполнения 

тестов по волейболу 

Содержание учебного материала 9/9 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 9 

3 Практическое занятие. Выполнение передачи мяча в парах 

Практическое занятие. Игра по упрощённым правилам волейбола 3 

Практическое занятие. Игра по правилам 3 

Раздел 4. Баскетбол 12/12  

Тема 4.1. 

Стойка игрока, 

перемещения, остановки, 

повороты. ОФП 

Содержание учебного материала 3/3  

В том числе практических занятий 3 ОК 04 ОК 08 
ПК 1.1 Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц 

плечевого пояса, ног 

Тема 4.2. 

Передачи мяча. ОФП 

Содержание учебного материала 3/3 
 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Выполнение упражнений для развития скоростно- 

силовых и координационных способностей, упражнений для развития 

верхнего плечевого пояса 

Тема 4.3. 

Ведение мяча и броски 

мяча в корзину с места, в 
движении, прыжком. 

Содержание учебного материала 3/3 
 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц кистей, 

плечевого пояса, ног, брюшного пресса 



 

 

ОФП    

Тема 4.4. 

 

Практика судейства в 

баскетболе 

Содержание учебного материала 3/3  

 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Практика в судействе соревнований по баскетболу 

Практическое занятие. Выполнение контрольных упражнений: ведение 

змейкой с остановкой в два шага и броском в кольцо; штрафной бросок; броски 

по точкам; баскетбольная «дорожка» 

Раздел 5. Гимнастика 11/9 

Тема 5.1. 

Строевые приемы 

Содержание учебного материала 2/2 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие. Отработка строевых приёмов 

Тема 5.2. 

Техника акробатических 

упражнений 

Содержание учебного материала 2/2 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие. Отработка техники акробатических упражнений 

Тема 5.3. 

Упражнения на брусьях 

(юноши). Гиревой спорт 

Содержание учебного материала 3/2  

 

 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

Брусья: висы, упоры, махи, подводящие и специальные упражнения, соскоки. 

Знать правила техники безопасности; уметь страховать партнера, комплексы 

упражнений с гантелями, гирями. Разучивание и выполнение связок на 

снаряде. ППФП 

1 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие. Разучивание и выполнение упражнений с гирями 

Тема 5.4. 

Составление комплекса 

ОРУ и проведение их 

обучающимися 

Содержание учебного материала 3/3  

Требования к составлению комплекса ОРУ, терминология; составление 

комплексов ОРУ без предметов, с предметами (мячи, палки, скакалки и др.). 

Направленность общеразвивающих упражнений; основные положения рук, 

ног, проведение с группой по одному общеразвивающему упражнению, 
комплекс ОРУ 

1 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие. Выполнение комплекса ОРУ 

Практическое занятие. Контроль выполнения комплексов ОРУ. 

Практическое занятие. Техника выполнения упражнений по атлетической 



 

 

 гимнастике. Методы регулирования нагрузки.   

Практическое занятие. Контроль комбинации на бревне, брусьях. 

Практическое занятие. Контроль выполнения упражнений по атлетической 
гимнастике. ППФП 

Раздел 6. Бадминтон 4/4 
 

ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 

Тема.6.1. 

Игровая стойка, основные 

удары в бадминтоне 

Содержание учебного материала 2/2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц кистей, 

плечевого пояса, ног, брюшного пресса 

Тема 6.2. 

Подачи 

Содержание учебного материала 2/2 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие. Отработка подач 

Раздел 7. Настольный теннис 3/3 
ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 
Тема 7.1. 

Настольный теннис 

Содержание учебного материала 3 

В том числе практических занятий 3 

Практическое  занятие.  Техника  безопасности  по  настольному теннису. 

Изучение элементов стола и ракетки. Обучение тактическим и техническим 

действиям, подаче. Игра 

Раздел 8. Профессионально-прикладная физическая подготовка (ППФП) 24/22 ОК 04 ОК 08 

ПК 1.1 Тема 8.1 

Сущность и содержание 

ППФП в достижении 

высоких 

профессиональных 

результатов 

Содержание учебного материала 24/22 

Значение психофизической подготовки человека к профессиональной 

деятельности. Социально-экономическая обусловленность необходимости 

подготовки человека к профессиональной деятельности. Основные факторы и 

дополнительные факторы, определяющие конкретное содержание ППФП 

обучающихся с учетом специфики будущей профессиональной деятельности. 

Цели и задачи ППФП с учетом специфики будущей профессиональной 

деятельности. Профессиональные риски, обусловленные спецификой труда. 

Анализ профессиограммы. Задания с профессиональной направленностью для 1- 

4 групп труда. 

Средства, методы и методики формирования профессионально значимых 

двигательных умений и навыков. 

Средства, методы и методики формирования профессионально значимых 

физических и психических свойств и качеств. 
Средства, методы и методики формирования устойчивости к заболеваниям 

2 



 

 

 профессиональной деятельности. 

Прикладные виды спорта. Прикладные умения и навыки. Оценка эффективности 

ППФП. 

  

В том числе практических занятий 22 

Практическое занятие. Разучивание, закрепление и совершенствование 

профессионально значимых двигательных действий для различных групп 

труда. 

5 

Практическое занятие. Формирование профессионально значимых физических 

качеств 

5 

Практическое занятие. Самостоятельное проведение студентом комплексов 

профессионально- прикладной физической культуры в режиме дня специалиста 

4 

Практическое занятие. Техника выполнения упражнений с предметами и без 

предметов 

4 

Практическое занятие. Специальные упражнения для развития основных 

мышечных групп 

4 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 8  

Всего: 120  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Спортивный зал, оснащенный оборудованными раздевалками; рабочее место 

преподавателя; комплект учебно-методической документации (учебники и учебные пособия, 

карточки-задания, комплекты тестовых заданий, методические рекомендации и разработки); 

- спортивное оборудование: гимнастическое оборудование; легкоатлетический инвентарь; 

оборудование и инвентарь для спортивных игр; 

- технические средства обучения: 

компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

многофункциональный принтер; 

музыкальный центр. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в 

образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 

организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми 

изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Физическая культура (базовый уровень)», Андрюхина Т.В., Третьякова Н.В. /Под ред. 

Виленского М.Я. – ООО «Русское слово», 2022 г. 

2. Физическая культура. 10-11 классы: учебник для общеобразоват. организаций: базовый 

уровень / А.П. Матвеев. — М.: Просвещение, 2021. — 319 с. 

3. Физическая культура. 10-11 классы: Учебник для общеобразоват. учреждений / Г.И. 

Погадаев. — М.: ДРОФА / Учебник, 2021. — 288 с. 

4. Физическая культура. 10-11 классы: Учебник для общеобразоват. организаций: базовый 

уровень / В. И. Лях. — 6-е изд. — М.: Просвещение, 2022. — 255 с. 

5. Физическая культура. 10-11 классы: Учебник для общеобразоват. учреждений / А.П. 

Матвеев, Е.С. Палехова. — М.: Вентана-Граф / Учебник, 2022. — 160 с. 

6. Борисова М.М. Организация физкультурно-спортивной работы – 2023. 

7. Борисова М.М. Физическая культура – 2024. 

 

3.2.2. Основные электронные издания (электронные ресурсы) 

1 Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 ЭБС от 

22.11.2024; 

2 Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Контракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

3 Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Бегидова, Т. П. Теория и организация адаптивной физической культуры: учебное 

12 
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пособие для среднего профессионального образования / Т. П. Бегидова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва: Юрайт, 2023. — 181 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16755-9. 

— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531643 (дата обращения: 14.08.2023). 

2. Самостоятельная работа студента по физической культуре: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Л. Кондаков [и др.]; под редакцией В. Л. Кондакова. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва: Юрайт, 2023. — 149 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-13332-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518917 (дата обращения: 14.08.2023). 

3. http://minsport.gov.ru/. 

4.http://www.vniifk.ru/journal_vsn.php. 

5. https://www.vniifk.ru/journal_vsn.php 

http://minsport.gov.ru/
http://www.vniifk.ru/journal_vsn.php
http://www.vniifk.ru/journal_vsn.php
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний,осваиваемых в 

рамках дисциплины 

Роль физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном 

исоциальном развитиичеловека; 

Основы здорового образажизни; 

Условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; 

Средства профилактики 

перенапряжения 

Знать роль физической 

культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; 

основы здорового образа 

жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; 

средства профилактики 

перенапряжения. 

Промежуточная 

аттестация в форме 

дифференцированного 

зачета. 

Экспертная оценка 

усвоениятеоретических 

знаний 

в процессе: 

- письменных/ устных 

ответов, 

- тестирование; 

 

Экспертная оценка 

результатов деятельности 

обучающихся в процессе 

освоения образовательной 

программы: 

- на практических 

занятиях; 

- при ведении календаря 

самонаблюдения; 

- при проведении 

подготовленных 

студентом фрагментов 

занятий(занятий) с 

обоснованием 

целесообразности 

использованиясредств 

физической культуры, 

режимов нагрузки и 

отдыха; 

- при тестировании в 

контрольных точках. 

Лёгкая атлетика. 

Экспертная оценка: 

- техники выполнения 

двигательных действий 

(проводится в ходе бега 

на короткие, средние, 

длинныедистанции; 

Перечень умений,осваиваемых в 

рамках дисциплины 

Использовать физкультурно- 

оздоровительную деятельность 

для укрепленияздоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

Применять рациональные 

приемы двигательныхфункций 

в профессиональной 

деятельности; 

Пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения 

характерными для данной 

специальности 

Уметь использовать 

физкультурно- 

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных 

функций в 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики 

перенапряжения 

характерными для данной 

специальности. 
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  - прыжков в длину); 

Спортивные игры. 

Экспертная оценка: 

- техники базовых 

элементов спортивных 

игр 

-технико-тактических 

действийстудентов в ходе 

проведения учебных 

играм. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Социально-гуманитарный цикл. 

Учебная дисциплина СГ.05 Основы финансовой грамотности является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет и ПОП по дисциплине. 

 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 
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К 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04. 

- определять задачу в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, в контексте личностного 

развития и управления финансовым 

благополучием; 

-выявлять и отбирать информацию, 

необходимую для решения задачи; 
- составлять план действий; 

-определять необходимые ресурсы; 

- реализовывать составленный план; 

- определять задачи для сбора 

информации; 

- планировать процесс поиска 

информации и осуществлять выбор 

необходимых источников; 

- оформлять результаты поиска, 

пользоваться средствами 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач, 

задач личностного развития и 

финансового благополучия; 

- использовать различные цифровые 

средства при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и финансового 

благополучия; 

- определять актуальность нормативно- 

правовой документации в 

профессиональной деятельности, для 

ведения предпринимательской 

деятельности и личного финансового 

планирования; 

- осуществлять наличные и 

безналичные платежи, сравнивать 

различные способы оплаты товаров и 

услуг, соблюдать требования 

финансовой безопасности; 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

- основные источники информации и 

ресурсы для решения задач в 

профессиональном и социальном 

контексте, в контексте личностного 

развития и управления финансовым 

благополучием; 

- критерии оценки результатов принятого 

решения в профессиональной 

деятельности, для личностного развития и 

достижения финансового благополучия; 

- информационные источники, 

применяемые в профессиональной 

деятельности; для решения задач 

личностного развития и финансового 

благополучия; 

- формат представления результатов поиска 

информации, 

- современные средства и устройства 

информатизации, возможности 

использования различных цифровых 

средств при решении профессиональных 

задач, задач личностного развития и 

финансового благополучия; 

- принципы и методы презентации 

собственных бизнес-идей, в том числе 

различным категориям заинтересованных 

лиц; 

- основные принципы и методы 

проведения финансовых расчетов в 

процессе осуществления 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов; 

- различие между наличными и 

безналичными платежами, порядок 

использования их при оплате покупки; 



7 

 

 - учитывать инфляцию при решении 

финансовых задач в профессии, 
личном планировании; 

- производить расчеты по валютно- 

обменным операциям; 

- планировать личные доходы и 

расходы, принимать финансовые 

решения, составлять личный бюджет; 

- использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами в 

целях достижения финансового 

благополучия с учетом финансовой 

безопасности; 

- выявлять сильные и слабые стороны 

бизнес-идеи, плана достижения личных 

финансовых целей; 

- производить основные финансовые 

расчеты в сферах 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов; 

- оценивать финансовые риски, 

связанные с осуществлением 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов; 
- работать в коллективе и команде; 

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, в ходе 

профессиональной и 

предпринимательской деятельности 

- понятие инфляции, ее влияние на решение 

финансовых задач в профессии, личном 

планировании; 

- понятие иностранной валюты и 

валютного курса; 

- структуру личных доходов и расходов, 

правила составления личного и семейного 

бюджета 

- особенности различных банковских и 

страховых продуктов и возможности их 

использования в профессиональной, 

предпринимательской деятельности и для 

управления личными финансами 

- базовые характеристики и риски 

основных финансовых инструментов для 

предпринимательской деятельности и 

управления личными финансами; 

- направления взаимодействия с 

государственными органами, сторонними 

организациями (в том числе, финансовыми) 

в профессиональной деятельности, при 

осуществлении предпринимательской 

деятельности и личного финансового 

планирования для реализации своих прав, и 

исполнения обязанностей 

- особенности работы в малых и больших 

группах, работы в команде, организации 

коллективной работы; 

- принципы организации проектной 

деятельности 

ПК 1.1 составлять (оформлять) первичные 

учетные документы, в том числе 

электронные документы 

составление (оформление) первичных 

учетных документов 

прием первичных учетных документов 

о фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта 

проверка первичных учетных 

документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов 

систематизация первичных учетных 

документов текущего отчетного 

периода в соответствии с учетной 

политикой 

составление на основе первичных 

учетных документов сводных учетных 

документов 

подготовка первичных учетных 
документов для передачи в архив 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

в т.ч. в форме практической подготовки 18 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 18 

лабораторные работы и практические занятия 18 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация 
Форма аттестации – дифференцированный зачёт 

2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и 
тем 

Содержание учебного материала и формы организации 
деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / в 
том числе в форме 

практической 
подготовки, акад. ч 

Коды компетенций, 
формированию 

которых способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 

Введение в курс финансовой грамотности 

Потребности и ресурсы. Финансовые цели. Финансовое благополучие и финансовые 

риски. Финансовые решения. Финансовое поведение. Финансовая культура 
2 ОК 04 

Раздел 1. Деньги и операции с ними 11/4  

Тема 1.1. Деньги и платежи Основное содержание учебного материала 4/1  

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

Роль и функции денег. Виды современных денег, их 

основные характеристики. 

Денежная система. Покупательная способность денег. 

Инфляция. Основные риски, связанные с использованием 

денег. Платежи и расчеты. Поставщики платежных услуг. 

 

1 

Платежные агенты. Платежные системы. Основные 

платежные инструменты: банковский счет, мобильный и 

интернет-банк, дебетовая, кредитная банковские карты, 

электронный  кошелек.  Риски  при  использовании 

различных платежных инструментов. Подтверждение 

расчетов 

 

 

1 

В том числе практических занятий 1 

Использование разных платежных инструментов с учетом 
особенностей своей профессии/специальности 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 
«Платежная карта» (подготовка мини-проекта) 

1 

Тема 1.2. Покупки и цены Основное содержание учебного материала 2/1 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 
Выбор товаров и услуг. Обязательная информация о товаре 

(услуге). Поставщики товаров и услуг. Агрегаторы и 

маркетплейсы. Цена товара. Дифференциация цен. Ценовая 

дискриминация. Программы лояльности (дисконтные 

карты, скидки, бонусы, кэшбек). Варианты оплаты 

1 



 

 

 (разные виды денег; оплата в момент получения, 

предоплата, покупка в кредит, рассрочка, подписка). Роль 

рекламы и других способов продвижения товаров и услуг 

продавцами. Возврат товара после покупки 

  

В том числе практических занятий 1 

Расчет полной цены. Выбор наилучшего предложения 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

«Шариковые ручки» (работа с источниками социальной 

информации 

1 

Тема 1.3. Безопасное 

использование денег 

Основное содержание учебного материала 4/2  

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Финансовая безопасность в сфере денежного обращения и 

покупок. Выбор добросовестного поставщика финансовых 

услуг. Персональные данные, их значение для безопасного 

использования денег. Основы безопасного пользования 
банкоматами. 

 

1 

Безопасность денежных операций в цифровой среде. 

Техники социальной инженерии, включая фишинг, и 

способы   защиты.   Правила   возмещения   средств, 
несанкционированно списанных со счета 

 

1 

В том числе практических занятий 2 

Выбор надежного интернет-магазина 1 

Алгоритм безопасного использования платежных 
инструментов 

1 

Раздел 2. Планирование и управление личными финансами 9/4  

 

 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

Тема 2.1. Личный и 

семейный бюджет, 

финансовое планирование 

Основное содержание учебного материала 2/1 

Постановка финансовых целей (краткосрочные и 

долгосрочные финансовые цели, принцип SMART, выбор 

способов и контроль достижения финансовой цели). 

Человеческий и финансовый капитал. Виды доходов и 

расходов. Принципы ведения личного и семейного 

бюджета 

 

 

1 

В том числе практических занятий 1 



 

 

 Планирование личного бюджета и оценка его выполнения 1  

Тема 2.2. Личные 

сбережения 

Основное содержание учебного материала 2/1  

 

 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Цели сбережений. Изменение стоимости денег во времени. 

Основные формы сбережений: наличные деньги, 

банковские счета и их виды. Доходность банковских 

вкладов. Простые и сложные проценты. Влияние инфляции 

на процентный доход. Сейфовые ячейки. Риски для 

сбережений и пути их минимизации. Система страхования 
вкладов 

 

 

1 

В том числе практических занятий 1 

Безопасное использование сберегательных инструментов. 
Выбор добросовестного поставщика финансовых услуг 

1 

Тема 2.3. Кредиты и займы Основное содержание учебного материала 3/1  

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

Цели заимствований. Проценты по кредитам и займам. 

Неустойки. Регулирование процентов и неустоек. 

Основные инструменты заимствования. 
Банковский кредит. Принципы кредитования. 

 

1 

Виды кредитов. Условия кредитования. Формы 

обеспечения возвратности кредита. Кредитный 

договор.Риски использования кредитов и займов и пути их 

минимизации. Страхование 

при кредитовании. Взыскание долгов. Кредитная история. 

Кредитные каникулы. Реструктуризация и 

рефинансирование кредита. Личное банкротство 

 

 

1 

В том числе практических занятий 1 

Выбор банка и банковского кредита 1 

Тема 2.4. Безопасное 

управление личными 

финансами 

Основное содержание учебного материала 2/1 
 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

Финансовая безопасность и цифровая среда в сфере личных 

финансов. Оптимизация личного и семейного бюджета с 

учетом обеспечения безопасности. Удаленное банковское 

обслуживание.  Дистанционное  управление  личными 
финансами 

 

1 

В том числе практических занятий 1 



 

 

 Моделирование семейного бюджета в условиях как 
дефицита, так и избытка доходов 

1 
 

Раздел 3. Риск и доходность 11/8  

 

 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Тема 3.1. Инвестирование Основное содержание учебного материала 2/1 

Цели и риски инвестирования. Ликвидность и доходность 

инвестиций. Взаимосвязь доходности и риска. Основные 

инвестиционные продукты и их базовые характеристики. 

Индивидуальный инвестиционный счет (ИИС). 

Формирование инвестиционного портфеля. 

Диверсификация. Мошенничество в сфере инвестиций, 

способы защиты от него. Особенности финансовых 

пирамид 

 

 

 

1 

В том числе практических занятий 1 

Стратегия инвестирования 1 

Тема 3.2. Страхование Основное содержание учебного материала 2/1  

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Страхование как один из способов управления рисками. 

Виды страхования: личное страхование, имущественное 

страхование, страхование гражданской ответственности. 
Основные виды страховых продуктов 

 

1 

В том числе практических занятий 1 

Специфика страхования в разных профессиях 
(профессиональные страховые продукты) 

1 

Тема 3.3. 

Предпринимательство 

Основное содержание учебного материала 7/6 
 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

Роль предпринимательства в жизни человека и общества. 

Условия развития стартапов и малого бизнеса. Формы 

ведения предпринимательской деятельности и их основные 

характеристики. Возможные источники финансирования 
малого бизнеса 

 

1 

В том числе практических занятий 6 

Требования для открытия собственного бизнеса и алгоритм 
действий 

2 



 

 

 Базовые финансовые показатели бизнеса: выручка, 
постоянные и переменные издержки, прибыль. 

2 
 

Анализ бизнес-идей и рисков, связанных с ними, с учетом 
особенностей своей профессии/специальности 

2 

Раздел 4. Финансовая среда 5/2  

 

 

ОК 01 

ОК 03 
ОК 04 

ПК 1.1 

Тема 4.1. Финансовые 

взаимоотношения с 

государством 

Основное содержание учебного материала 3/1 

Роль налогов, налоговой и социальной политики 

государства для экономики страны и личного 

благосостояния граждан. Налоги физических лиц. 

1 

Налоговые вычеты и льготы. 

Пенсионная система России. Социальная поддержка 

граждан. Возможности инициативного бюджетирования 

1 

В том числе практических занятий 1 

Применение налоговых вычетов для увеличения дохода 
Налоги и пенсионное обеспечение для самозанятых и ИП 

1 

Тема 4.2. Защита прав 

граждан в финансовой 

сфере 

Основное содержание учебного материала 2/1  

 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Основные права граждан в финансовой сфере и формы их 

защиты. Задачи и полномочия Банка России, других 

государственных органов в сфере защиты прав 

потребителей финансовых услуг. Досудебное и судебное 

урегулирование споров. Уполномоченный по правам 

потребителей финансовых услуг. Особенности защиты 
прав потребителей в цифровой среде. 

 

 

1 

В том числе, практических занятий 1 

Типичные ситуация нарушения прав граждан в 
финансовой сфере 

1 

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 2  

Итого 40  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

кабинет «Социально-гуманитарных и математических дисциплин»; 

Оборудование учебного кабинета: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места- 

- учебно-методическое обеспечение (учебное пособие, рабочая тетрадь, методические 

указания для студентов, раздаточные материалы); 

- классная доска. 

Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. 10-11 классы : учеб. для соо/М.Р. 

Каджаева, Л.В. Дубровская. – М.: ОИЦ «Академия»  2023 

2. Основы финансовой грамотности : учебное пособие / В.А. Кальней, М.Р. 

Рогулина, Т.В. Овсянникова [и др.] ; под общ. ред. В.А. Кальней. СПО. — Москва : 

ИНФРА-М  2024 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. . Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 22.11.2024; 

2. . Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

3.2.3. Дополнительные источники: 

1. Проект "Онлайн-уроки финансовой грамотности" https://dni-fg.ru/ 

2. Финансовая культура — информационно-просветительский ресурс, созданный 

Центральным банком Российской Федерации. https://fincult.info/ 

3. Электронный учебник по финансовой грамотности 

https://школа.вашифинансы.рф/courses.php 



15 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

- актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; 

демонстрирует знания 

особенностей 

профессионального и 

социального контекста; 

Устный опрос; 

Оценка 

результатов 

практической 

работы; 

Оценка 

результатов 

тестирования; 

Самооценка 

своего знания, 

осуществляемая 

обучающимися 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом выполнения 

учебных заданий 

Промежуточная 

аттестация 

- основные    источники 

информации и ресурсы для 

решения  задач   в 

профессиональном и социальном 

контексте, в    контексте 

личностного развития и 

управления   финансовым 

благополучием; 

ориентируется в источниках 

информации и ресурсах для 

решения задач в 

профессиональном и 

социальном контексте; 

- критерии оценки результатов 

принятого решения в 

профессиональной деятельности, 

для личностного развития и 

достижения  финансового 

благополучия; 

может назвать критерии оценки 

результатов принятого 

решения в профессиональной 

деятельности, для личностного 

развития и достижения 

финансового благополучия; 

- информационные источники, 

применяемые в 

профессиональной деятельности; 

для решения задач личностного 

развития и финансового 

благополучия; 

может объяснить, как 

пользоваться цифровыми 

средствами при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия; 

- формат представления 

результатов поиска информации, 

демонстрирует знания о том, 

как представлять результаты 

поиска информации; 

- современные средства и 

устройства информатизации, 

возможности использования 

различных цифровых средств при 

решении профессиональных 

задач, задач личностного 

развития и финансового 

благополучия; 

может охарактеризовать 

возможности  различных 

цифровых   средств, 

используемых для решения 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия; 

- принципы и методы 

презентации собственных 

бизнес-идей, в том числе 

различным категориям 

заинтересованных лиц; 

способен к презентации 

собственных бизнес-идей, в 

том числе различным 

категориям заинтересованных 

лиц; 

- основные принципы и методы 

проведения финансовых расчетов 
в процессе осуществления 

ориентируется в нормативно- 

правовой базе, 
регламентирующей 
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предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов; 

профессиональную 

деятельность, 

предпринимательство и личное 

финансовое планирование; 

 

- различие между наличными и 

безналичными платежами, 

порядок использования их при 

оплате покупки; 

способен определить наиболее 

подходящие способы оплаты 

товаров и услуг в конкретных 

ситуациях; 

- понятие инфляции, ее влияние 

на решение финансовых задач в 

профессии, личном 

планировании; 

демонстрирует понимание 

влияния инфляции на решение 

финансовых задач в профессии, 

личном планировании 

- понятие иностранной валюты и 

валютного курса; 

демонстрирует понимание 

валютных курсов и порядка 

проведения расчетов по 

обмену одной валюты на 

другую; 

- структуру личных доходов и 

расходов, правила составления 

личного и семейного бюджета 

- демонстрирует понимание 

правил составления личного и 

семейного бюджета 

- особенности различных 

банковских и страховых 

продуктов и возможности их 

использования в 

профессиональной, 

предпринимательской 

деятельности и для управления 

личными финансами 

способен назвать банковские 

продукты, описать их 

особенности и возможности 

для профессиональной, 

предпринимательской 

деятельности и для управления 

личными финансами; 

- базовые характеристики и риски 

основных финансовых 

инструментов для 

предпринимательской 

деятельности и управления 

личными финансами; 

способен назвать базовые 

характеристики и риски 

основных финансовых 

инструментов для 

предпринимательской 

деятельности и управления 

личными финансами; 

- направления взаимодействия с 

государственными органами, 

сторонними организациями (в 

том числе, финансовыми) в 

профессиональной деятельности, 

при осуществлении 

предпринимательской 

деятельности и личного 

финансового планирования для 

реализации своих прав, и 

исполнения обязанностей 

демонстрирует представление 

о направлених взаимодействия 

с государственными органами, 

сторонними организациями (в 

том числе, финансовыми) в 

профессиональной 

деятельности, при 

осуществлении 

предпринимательской 

деятельности и личного 

финансового планирования для 

реализации своих прав, и 
исполнения обязанностей 
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- особенности работы в малых и 

больших группах, работы в 

команде, организации 

коллективной работы; 

способен охарактеризовать 

особенности работы в малых и 

больших  группах,  работы  в 

команде, организации 

коллективной работы; 

 

- принципы организации 

проектной деятельности 

демонстрирует представление 

о принципах организации 

проектной деятельности 

Уметь: 

- определять задачу в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, в 

контексте личностного развития 

и управления финансовым 
благополучием; 

определяет задачу в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Оценка 

результатов 

устного опроса; 

Оценка 

результатов 

практической 

работы; 

Оценка 

результатов 

тестирования; 

Самооценка 

своего умения, 

осуществляемая 

обучающимися. 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом выполнения 

учебных заданий 

Промежуточная 

аттестация 

-выявлять и отбирать 

информацию, необходимую для 

решения задачи; 

осуществляет поиск и отбор 

информации, необходимой для 
решения задачи; 

- составлять план действий; осуществляет планирование 
действий для решения задачи; 

-определять необходимые 
ресурсы; 

определяет ресурсы для 
решения задачи; 

- реализовывать составленный 
план; 

выполняет составленный план; 

- определять задачи для сбора 
информации; 

определяет задачи для сбора 
информации; 

- планировать процесс поиска 

информации и осуществлять 

выбор необходимых источников; 

планирует процесс поиска 

информации и осуществлять 

выбор необходимых 
источников; 

- оформлять результаты поиска, 

пользоваться средствами 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач, задач личностного 

развития и финансового 

благополучия; 

представляет  результаты 

поиска информации для 

решения профессиональных 

задач, задач личностного 

развития и финансового 

благополучия с применением 

средств информационных 
технологий; 

- использовать различные 

цифровые средства при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия; 

демонстрирует умение 

пользоваться цифровыми 

средствами при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия; 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности, 

для ведения 
предпринимательской 

использует актуальную 

нормативно-правовую 

документацию в 

профессиональной 

деятельности, для ведения 

предпринимательской 
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деятельности и личного 
финансового планирования; 

деятельности и личного 
финансового планирования; 

 

- осуществлять наличные и 

безналичные платежи, 

сравнивать различные способы 

оплаты товаров и услуг, 

соблюдать требования 

финансовой безопасности; 

выполняет задания по выбору и 

использованию различных 

платежных инструментов в 

конкретной ситуации с учетом 

правил финансовой 

безопасности; 

- учитывать инфляцию при 

решении финансовых задач в 

профессии, личном 

планировании; 

учитывает инфляцию при 

решении финансовых задач в 

профессии, личном 

планировании; 

- производить расчеты по 

валютно-обменным операциям; 
производит расчеты по 

валютно-обменным операциям; 

- планировать личные доходы и 

расходы, принимать финансовые 

решения, составлять личный 

бюджет; 

планирует личные доходы и 

расходы, принимать 

финансовые решения, 

составляет личный бюджет; 

- использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами 

в целях достижения финансового 

благополучия с учетом 

финансовой безопасности; 

выполняет практические 

задания, основанные на 

использовании разнообразных 

финансовых инструментов для 

управления   личными 

финансами в целях достижения 

финансового благополучия с 

учетом  финансовой 
безопасности; 

- выявлять сильные и слабые 

стороны бизнес-идеи, плана 

достижения личных финансовых 

целей; 

анализирует бизнес-идею; 

- производить основные 

финансовые расчеты в сферах 

предпринимательской 
деятельности и планирования 

личных финансов; 

проводит финансовые расчет, 

включая анализ расходов, 

необходимых для достижения 

цели, 

- оценивать финансовые риски, 

связанные с осуществлением 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов; 

проводит оценку возможных 

финансовых рисков, связанных 

с осуществлением 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов; 

- работать в коллективе и 

команде; 

осуществляет эффективные 

коммуникации в коллективе и 
команде; 
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- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, в ходе 

профессиональной и 

предпринимательской 

деятельности 

взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами в 

модельных ситуациях 

профессиональной  и 

предпринимательской 

деятельности с опорой на 

знания правил коммуникации; 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Основы бережливого производства» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 07 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания 
 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 07 

- осуществлять профессиональную 

деятельность с соблюдением 

принципов бережливого 

производства; 

- моделировать производственный 

процесс и строить карту потока 

создания ценности; 

- применять методы диагностики 

потерь и устранять потери в 

процессах; 

- применять ключевые инструменты 

анализа и решения проблем, 

оценивать затраты на 

несоответствие; 

- организовывать работу коллектива 

и команды в рамках реализации 

проектов по улучшениям; 

- применять инструменты бережливого 

производства в соответствии со 

спецификой бизнес-процессов 

организации/производства 

- принципы и концепцию 

бережливого производства; 

- основы картирования потока 

создания ценности (создание карт 

целевого, идеального и текущего 

состояния потока создания 

ценности); 

- методы выявления, анализа и 

решения проблем производства; 

- инструменты бережливого 

производства; 

- принципы организации 

взаимодействия в цепочке 

процесса; 

- виды потерь и методы их 

устранения; 

- современные технологии 

повышения производительности 

труда; 

- технологии внедрения 

улучшений производственного 

процесса; 

- систему подачи предложений по 

улучшению в области повышения 

эффективности труда 
ПК 1.1 составлять (оформлять) первичные 

учетные документы, в том числе 

электронные документы 

составление (оформление) 

первичных учетных документов 

прием первичных учетных 

документов о фактах 

хозяйственной жизни 

экономического субъекта 

проверка первичных учетных 

документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов 
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  систематизация первичных 

учетных документов текущего 

отчетного периода в 

соответствии с учетной 

политикой 

составление на основе первичных 

учетных документов сводных 

учетных документов 

подготовка первичных учетных 
документов для передачи в архив 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т.ч. в форме практической подготовки 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме защиты проекта 4 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 

в т. ч. в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА   

Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы, методология, проблематизация 16/6  

Тема 1.1 

Основные 

понятия и 

методология 

бережливого 
производства 

Содержание учебного материала 6/2 ОК 01 

ОК 07 Цели, задачи  учебной дисциплины «Основы бережливого производства». Области 

применения бережливого производства (БП). История создания моделей бережливого 

производства. 

2 

Преимущества и недостатки БП. Серия ГОСТ Р «Бережливое 

производство». Примеры внедрения бережливого производства ОАО "РЖД", ПАО 

"Сбербанк России") 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 1. Фабрика процессов как эффективный способ обучения 

оптимизации производственного процесса (деловая имитационная игра) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 1.2 

Принципы и 
концепция 

системы БП. 

Картирование 

потока создания 

ценности. 

Потери и 

действия, 

добавляющие 

ценность 

Содержание учебного материала 6/2 ОК 07 

ОК 03 Целеполагание в концепции БП. Принципы БП. Поток создания ценности. Цели 

применения карт потоков. Уровни потока создания ценности. Виды и принципы 
картирования процесса. 

2 

Этапы проведения картирования. Инструменты картирования потока создания ценности. 

Карта целевого, идеального и текущего состояния потока создания ценности. Типичные 
ошибки при картировании 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 2. Понятие и этапы бережливого проекта. Разработка паспорта 

учебного проекта на выбранную тематику. Картирование потока создания ценностей в 

соответствии с предложенным алгоритмом 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  



 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 

в т. ч. в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

Тема 1.3 

Методы решения 

проблем 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 07 

ОК 01 Проблемно-ориентированное мышление. Определение и формулирование проблемы. 
Определение ключевых причин возникновения проблемы. Технологии анализа проблем. 

Квалификация видов потерь по системе 3М. Источники потерь и способы их устранения 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 3. Выбор инструментов решения проблемы в рамках 

реализуемого учебного проекта по результатам картирования (Техника 4W+2H + 

декомпозиция проблемы, изучение причин возникновения, разработка корректирующих 

действий) 

2 

Раздел 2 Реализация принципов бережливого производства в профессиональной деятельности 12/6  

Тема 2.1 

Методы и 

инструменты 

бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 4/2  

Основные инструменты БП (области применения, адаптация под вид профессиональной 

деятельности): стандартизированная работа, система рационализации рабочего места (5S), 

методика всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), методика быстрой переналадки 

(SMED), методика защиты от непреднамеренных ошибок (Poka-yoke), методика 

непрерывного улучшения (кайдзен), встроенное качество, метод организации производства 
«точно в срок» (канбан) 

2 ОК 07 

ОК 03 

ПК 1.1 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 4. Применение инструментов бережливого производства в 

учебном проекте. Система рационализации рабочего места (5S) в соответствии со 

спецификой и профессиональной направленностью 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 2.2 

Внедрение 
методов 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 07 

ОК 03 

ПК 1.1 
Модель внедрения БП. Целеполагание в бережливой организации. Организационная 

структура в концепции БП. Ключевые показатели эффективности работы. Производственная 
культура на рабочем месте. Типичные ошибки применения методов БП 

2 



 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 

в т. ч. в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

бережливого 

производства 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 5. Определение моделей внедрения бережливого производства. 

Варианты внедрения БП с использованием метода диагностики скрытых потерь 

2  

Тема 2.3 

Технологии 

лидерства, 

вовлечения и 

мотивации 

персонала 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 07 

ОК 04 Лидерство как новый тип производственных отношений. Вовлечение персонала в БП, 

организация работы с производственными инициативами и предложениями по 

улучшениям. Технологии мотивации и стимулирование качества. Квалификация 

персонала и обучение 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 6. Применение методов мотивации персонала в рамках учебного 

проекта 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Промежуточная аттестация Защита проектов 4  

Всего: 32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «социально-гуманитарных и экономических дисциплин», оснащенный 

оборудованием: стол ученический, стул ученический, стол преподавателя с ящиками для 

хранения, стул преподавателя; техническими средствами обучения: компьютер 

преподавателя (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и 

система защиты от вредоносной информации, с возможностью онлайн опроса, 

интерактивный программно-аппаратный комплекс мобильный или стационарный 

(программное обеспечение (ПО), проектор, крепление в комплекте). 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

 

1. Давыдова Н.С. Основы бережливого производства: учеб. для студ. учреждений 

спо/[Н.С. Давыдова, Ю.А.Гуськова, Е.С.Куликова и др.] ; под общ. ред. Е.А.Шашенковой. 

– М.: ОИЦ «Академия»  2023 

2. Основы бережливого производства : учебное пособие / М.Р. Рогулина, И.Г. 

Смирнова, О.В. Курчий [и др.]. — Москва : ИНФРА-М,2025 

Клюев, А. В. Бережливое производство : учебное пособие для СПО / А. В. Клюев ; 

под р3. едакцией И. В. Ершовой. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2024 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 ЭБС от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Контракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

 

3.2.3. Дополнительные источники: 

1Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. 10-11 классы : учеб. для соо/М.Р. 

Каджаева, Л.В. Дубровская. – М.: ОИЦ «Академия», 23 

2. Жданова А. О. Финансовая грамотность: для учащихся СПО. – М.: ВАКО, 2023 

Основы финансовой грамотности : учебное пособие / В.А. Кальней, М.Р. Рогулина, 

Т.В. Овсянникова [и др.] ; под общ. ред. В.А. Кальней. СПО. — Москва : ИНФРА-М. 2024 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

- принципы и концепцию 

бережливого производства 

- демонстрирует системные знания об 

принципах становления и развития 

бережливого производства; 

- формулирует основные понятия 

бережливого производства; 

- поясняет содержание принципов 

бережливого производства в 

соответствии   с   направленностью 
профессиональной деятельности 

Тестирование. 

Устный опрос. 

Наблюдение за 

ходом выполнения 

практических 

работ. 

Оценка решений 

ситуационных 

задач и 

выполнения 

проектной работы. 

Промежуточная 

аттестация. 

- основы картирования 

потока создания ценности 

(создание карт целевого, 

идеального и текущего 

состояния потока создания 

ценности) 

- описывает основные подходы к 

картированию потока создания ценности 

- владеет основными понятиями для 

картирования процесса 

- составляет карты целевого, идеального 

и текущего состояния потока создания 

ценности 

- демонстрирует системные знания о 

действиях, добавляющие ценности и 

уменьшающих потери 

- методы выявления, 

анализа и решения проблем 

производства 

- владеет основными методами 

выявления и анализа проблем 

- формулирует перечень необходимых 

шагов/действий для решения проблем 

- инструменты бережливого 

производства 

- демонстрирует системные знания об 

инструментах бережливого производства 

и областях его применения; 

- оперирует знаниями при выборе 

инструментов для  решения 

производственной задачи, приводит 

теоретическое  обоснование 

потенциальной пользы и рисков 

- принципы организации 

взаимодействия в цепочке 

процесса 

- демонстрирует знания при анализе в 

цепочке процесса 

- описывает последовательность 

организационных действий для 

улучшения процесса 

- виды потерь и методы их 

устранения 

- демонстрирует знания по типизации 
производственных потерь и причинах их 

возникновения 

- современные технологии 

повышения 
производительности труда 

- демонстрирует системные знания о 

ключевые показатели эффективности 

бережливого производства 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- технологии внедрения 

улучшений 

производственного 

процесса 

- владеет основными понятиями 

реинжиниринга и демонстрирует знания 

инструментов процесса преобразований 

- описывает основные подходы к 

технологии мотивации персонала, 

принципы и методики вовлечения 

персонал в процесс непрерывных 

улучшений 

 

- систему подачи 

предложений по 

улучшению в области 

повышения эффективности 

труда 

- формулирует перечень необходимых 

шагов для подачи предложений по 

улучшениям 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

- осуществлять 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением принципов 
бережливого производства 

- демонстрирует понимание способов 

реализации принципов бережливого 

производства в профессиональной 

деятельности при решении 
производственных задач 

Кейс-метод. 

Деловая игра. 

Оценка решений 

ситуационных 

задач. 

Выполнение и 

защита проектной 

работы. 

Промежуточная 

аттестация. 

- моделировать 

производственный процесс 

и строить карту потока 

создания ценности 

- демонстрирует навык картирования 

потока создания ценности 

- выбирает средства и методы 

моделирования и описания процесса 

- применять методы 

диагностики потерь и 

устранять потери в 

процессах 

- демонстрирует умение выявлять, 

диагностировать и устранять потери в 

процессах 

- применять ключевые 

инструменты анализа и 

решения проблем, 

оценивать затраты на 

несоответствие 

- осуществляет и аргументирует выбор 

инструментов диагностики проблем 

- оценивает «цену» производственной 

ошибки и определяет возможность для 

корректирующих действий 

- предлагает алгоритм решения с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений 

- организовывать работу 

коллектива и команды в 

рамках реализации проектов 

по улучшениям 

- демонстрирует умение организовывать 

работу коллектива и команды в рамках 

реализации проектов по улучшениям 

- применять инструменты 

бережливого производства в 

соответствии со спецификой 

бизнес-процессов 

организации/производства 

- демонстрирует умение выбора и 

применения инструментов бережливого 

производства в заданных 

производственных условиях 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных средств. 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.02 Основы бухгалтерского учета является обязательной 

частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 05. ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель дисциплины «Основы бухгалтерского учета»: изучение сущности бухгалтерского 

учета, его правовых и организационных основ, места в системе управления организацией. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

 

Код 

ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ОК 05. 
ПК 1.4. 

ПК 1.5 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана 

счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности; 

применять рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

вести регистрацию и накопление 

данных посредством двойной 

записи, по простой системе 

составлять бухгалтерские записи 

в соответствии с рабочим планом 

счетов экономического субъекта 

сопоставлять данные 

аналитического учета с 

оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на 

последний календарный день 

каждого месяца 

готовить справки, ответы на 

запросы, содержащие 

информацию, формируемую в 

системе бухгалтерского учета 

правила оформления документов 

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного 

контекста; 

сущность плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

классификацию счетов бухгалтерского учета 

по экономическому содержанию, назначению 

и структуре 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, 

хранении и изъятии регистров 

бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, 

таможенное законодательство Российской 

Федерации 

практика применения законодательства 

Российской Федерации по бухгалтерскому 

учету 

внутренние организационно- 

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие особенности группировки 

информации, содержащейся в первичных 
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 обеспечивать сохранность 

регистров бухгалтерского учета 

до передачи их в архив 

исправлять ошибки, допущенные 

при ведении бухгалтерского 

учета, в соответствии с 

установленными правилами 

учетных документах, хранения документов и 

защиты информации в экономическом 

субъекте 

порядок составления сводных учетных 

документов в целях осуществления контроля 

и упорядочения обработки данных о фактах 

хозяйственной жизни 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

в т.ч. в форме практической подготовки 38 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 26 

лабораторные работы  

практические занятия 38 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет) 
 

Самостоятельная работа 
 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
6 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практическо 

й подготовки 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 
формировани 

ю которых 
способствует 

элемент 
программы 

Введение в 

дисциплину 
Содержание учебного материала 1/0 

ОК 05. ПК 1.4. 
ПК 1.5 Предмет и задачи учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета». История 

развития Бухгалтерского учёта. 
1 

Тема 1. Сущность 

и содержание 

бухгалтерского 

учета. 

Содержание учебного материала 3/0  

 

 

ОК 05. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Сущность и содержание бухгалтерского учета Законодательное и нормативное 
регулирование бухгалтерского учета в Российской Федерации. 

1 

Пользователи учетной информации в рыночной экономике, их интересы и 
потребности. 

1 

Принципы (требования и допущения) бухгалтерского учета. Учетная политика 
организации 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2. Предмет 

и объекты 

бухгалтерского 

учета 

Содержание учебного материала 8/6  

 

ОК 05. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Объекты бухгалтерского учета экономического субъекта. 1 

Характеристика активов по составу и размещению и источникам их образования. 
Характеристика хозяйственных процессов и фактов хозяйственной жизни. 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическое занятие № 1 «Группировка хозяйственных средств по составу и по 
источникам образования» 

6 

Тема 3. 

Бухгалтерский 

баланс 

Содержание учебного материала 12/6  

 

ОК 05. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Бухгалтерский баланс и его назначение. Виды бухгалтерских балансов. 2 

Балансовый метод отражения информации, строение и структура бухгалтерского 
баланса. 

2 

Типовые изменения в бухгалтерском балансе под влиянием фактов 
хозяйственной жизни. 

2 



 

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 6  

Практическое занятие № 2 «Составление бухгалтерского баланса и отражение 
влияния фактов хозяйственной жизни на изменения в бухгалтерском балансе. 

6 

Тема 4. 

Методологические 

основы 

бухгалтерского 

учета. 

Содержание учебного материала 22/14  

 

 

 

ОК 05. ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Документирование. Инвентаризация. 1 

Оценка активов и обязательств Калькуляция 1 

Счета бухгалтерского учета. План счетов бухгалтерского учета. 2 

Классификация счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию 1 

Счета синтетического и аналитического учета. Классификация счетов 
бухгалтерского учета по структуре и назначению 

1 

Сущность двойной записи на бухгалтерских счетах Рабочий план счетов. 2 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 14  

 

 

ОК 05. ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Практическое занятие № 3. Открытие счетов синтетического и аналитического 
учета. 

4 

Практическое занятие № 4 Составление бухгалтерских записей 

(корреспонденции счетов) по совершенным фактам хозяйственной жизни и 

регистрация их в журнале регистрации фактов хозяйственной жизни. 

6 

Практическое занятие № 5. Отражение фактов хозяйственной жизни на счетах 

бухгалтерского учета с помощью двойной записи. Подсчет оборотов и остатков 
на счетах синтетического и аналитического учета. 

4 

Тема 5. Формы 

бухгалтерского 

учета. 

Содержание учебного материала 10/6  

 

 

 

ОК 05. ПК 1.4. 

ПК 1.5 

Регистры бухгалтерского учета, требования к их заполнению. 1 

Оборотные ведомости по синтетическим и аналитическим счетам, их назначение 
и порядок составления. 

1 

Способы исправления ошибок в бухгалтерских документах. 1 

Характеристика форм бухгалтерского учета. 1 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 7.Обобщение данных синтетического и аналитического 
учета в оборотных ведомостях. 

6 

Тема 6. Содержание учебного материала 8/6 ОК 05. ПК 1.4. 

ПК 1.5 Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 1 



 

Бухгалтерская 

(финансовая) 

отчетность 

Основные требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой отчетности 1  

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 8. Определение финансового результата деятельности 

организации за отчетный период и перенесение учетной информации из 
оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 

6 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6  

Всего 70  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: 

рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по количеству 

обучающихся), учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты), тематические папки 

дидактических материалов, комплект учебно-методической документации, комплект 

учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, техническими средствами 

обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультимедиапроектор, 

калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 

организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен 

новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Воронина, Л. И. Основы бухгалтерского учета : учебник / Л.И. Воронина. — Москва : 

ИНФРА-М,2023 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных организаций. 

Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и введение 

бухгалтерского учета активов организации: учебник для студ. учреждений СПО/ О.В. 

Доронина. – М.: ИЦ «Академия», 2020 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

правила оформления 

документов 

правила построения устных 

сообщений 

особенности социального и 

культурного контекста 

сущность плана счетов 

бухгалтерского  учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

теоретические вопросы 

разработки и применения 

плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово- 

хозяйственной деятельности 

организации; 

инструкцию по применению 

плана счетов бухгалтерского 

учета; 

классификацию счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому 

содержанию, назначению и 

структуре 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском  учете, 

налогах и сборах, архивном 

деле, социальном и 

медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, 

хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского 

учета, гражданское, 

трудовое, таможенное 

законодательство 

Российской Федерации 

практика применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

бухгалтерскому учету 

внутренние организационно- 

распорядительные 

документы экономического 

субъекта, 

регламентирующие 

особенности группировки 

Критерии формирования оценки за 

устный ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и 

аргументировано отвечает по 

содержанию вопроса; обнаруживает 

понимание материала, может 

обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести 

необходимые примеры не только по 

учебнику, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает  ответ, 

удовлетворяющий  тем  же 

требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 ошибки, которые сам же 

исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений темы, но: 

излагает материал неполно и 

допускает неточности в определении 

понятий; не умеет достаточно глубоко 

и доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры; 

излагает материал непоследовательно 

и допускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание ответа на 

соответствующее задание, допускает 

ошибки в формулировке определений 

и правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. 

 

Критерии оценки результатов 

тестирования 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

Критерии оценки докладов 

Оценка «5»– выполнены все 

Оценка по 

результатам устного и 

письменного опроса 

на поставленные 

вопросы. 

Оценка по 

результатам решения 

практикоориентирова 

нной (ситуационной 

задачи). 

по результатам 

экзамена 
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информации, содержащейся 

в первичных учетных 

документах, хранения 

документов и защиты 

информации  в 

экономическом субъекте 

порядок составления 

сводных  учетных 

документов в целях 

осуществления контроля и 

упорядочения обработки 

данных о  фактах 

хозяйственной жизни 

требования к написанию и защите 

доклада: обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ различных точек 

зрения на рассматриваемую проблему 

и логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к 

докладу и его защите выполнены, но 

при этом допущены недочеты. В 

частности, имеются неточности в 

изложении материала; отсутствует 

логическая последовательность в 

суждениях; не выдержан объем 

доклада; имеются упущения в 

оформлении; на дополнительные 

вопросы при защите даны неполные 

ответы. 

Оценка «3»– имеются существенные 

отступления от требований. В 

частности: тема освещена лишь 

частично; допущены фактические 

ошибки в содержании доклада или при 

ответе на дополнительные вопросы; во 

время защиты отсутствует вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не 

раскрыта, обнаруживается 

существенное  непонимание 

проблемы. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

обосновывать 

необходимость разработки 

рабочего плана счетов на 

основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности; 

применять рабочий план 

Оценка 5 «отлично»- дано полное 

верное решение, в логическом 

рассуждении и решении нет ошибок, 

задача решена рациональным 

способом, получен правильный ответ, 

ясно описан способ решения, 

обучающийся свободно ориентируется 

в предлагаемой ситуации и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

выполнена в установленное время. 

Оценка 4 «хорошо» - дано верное 

решение, но имеются небольшие 

недочеты, в целом не влияющие на 

решение, такие как небольшие 

логические пропуски, не связанные с 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и 

письменного опроса 

на поставленные 

вопросы; 

- выполнение 

тестовых заданий; 

- решения 

практикоориентирова 

нных (ситуационных 

заданий); 

- защита 
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счетов бухгалтерского учета 

организации 

сущность плана счетов 

бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

теоретические вопросы 

разработки и применения 

плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово- 

хозяйственной деятельности 

организации; 

инструкцию по применению 

плана счетов бухгалтерского 

учета; 

классификацию счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому 

содержанию, назначению и 

структуре 

основной идеей решения. Решение 

оформлено не вполне аккуратно, но это 

не мешает пониманию решения, 

имеются механические ошибки или 

несущественные арифметические 

ошибки. Обучающийся в целом 

ориентируется в предлагаемой 

ситуации и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

выполнена в установленное время. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

имеются существенные ошибки в 

логическом рассуждении и в решении. 

Рассчитанное значение искомой 

величины искажает экономическое 

содержание ответа. Обучающийся 

ориентируется в предлагаемой 

ситуации только с помощью 

наводящих вопросов преподавателя. 

Работа не выполнена в установленное 

время. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

− Решение неверное или 
отсутствует. 

− Рассмотрены отдельные случаи 

при отсутствии решения. Отсутствует 

окончательный численный ответ (если 

он предусмотрен в задаче). 
Правильный ответ угадан, а 

выстроенное под него решение - 

безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже с 

помощью наводящих вопросов 

преподавателя. Работа не выполнена в 

установленное время. 

Критерий формирования оценки за 

экзамен 

Оценка «5» - «отлично» заслуживает 

обучающийся,  обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание программного 

материала, умение свободно 

выполнять задания, предусмотренные 

программой, усвоивший основную и 

знакомый с дополнительной 

литературой, рекомендованной 

программой. «Отлично» выставляется 

студентам, усвоившим взаимосвязь 

основных понятий дисциплины в их 

значении для приобретаемой 

профессии,  проявившим  творческие 

практических 

заданий. 
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 способности в понимании, изложении 

и использовании учебного материала; 

Оценка «4» - «хорошо» заслуживает 

обучающийся, обнаруживший полное 

знание программного   материала, 

успешно        выполняющий 

предусмотренные  в    программе 

задания,  усвоивший     основную 

литературу,   рекомендованную в 

программе.    Оценка    «хорошо» 

выставляется        обучающемся, 

показавшим систематический характер 

знаний по дисциплине и способным к 

их самостоятельному пополнению и 

обновлению  в  ходе  дальнейшей 

учебной работы и профессиональной 

деятельности; 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

заслуживает  обучающийся, 

обнаруживший знание основного 

программного материала в объёме, 

необходимом для дальнейшей учёбы и 

предстоящей работы по профессии, 

справляющийся с выполнением 

заданий, предусмотренных 

программой, знакомый с основной 

литературой,  рекомендованной 

программой. Оценка 

«удовлетворительно» выставляется 

студентам, допустившим погрешности 

непринципиального характера в ответе 

на экзамене и при выполнении 

экзаменационных заданий; 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется   обучающемуся, 

обнаружившему пробелы в знаниях 

основного программного материала, 

допустившему  принципиальные 

ошибки в   выполнении 

предусмотренных программой 

заданий.  Оценка 

«неудовлетворительно» ставится 

обучающемся, которые не могут 

продолжить обучение или приступить 

к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина Налоги и налогообложение является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ПК 1.3 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: формирование у студентов системы теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для понимания основ налогообложения в Российской Федерации, характеристики 

теоретических аспектов налогообложения, раскрытия механизма исчисления налогов 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 03, 

ПК 1.3 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности 

- идентифицировать объекты 

налогообложения, исчислять 

налоговую базу, сумму налога и 

сбора, а также сумму взносов в 

государственные внебюджетные 

фонды; 

- составлять регистры налогового 

учета, налоговые расчеты и 

декларации, отчетность в 

государственные внебюджетные 

фонды 

- содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

- законодательство Российской Федерации о 

налогах и сборах, бухгалтерском учете, 

социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; гражданское, 

таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации, 

регулирующее административную и уголовную 

ответственность за нарушения в сфере уплаты 

налогов и сборов; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; практика применения 

законодательства Российской Федерации; 
- судебная практика по налогообложению 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 
72 

в т.ч. в форме практической подготовки 
36 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 24 

лабораторные работы  

практические занятия 36 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет) 
 

Самостоятельная работа 
 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

акад. ч / в 

том числе в 

форме 

практическ 

ой 

подготовки 

Коды компетенций 
и личностных 
результатов, 
формированию 
которых 
способствует 

элемент программы 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ 32/16  

Тема 1.1. Содержание учебного материала 6/0  

Теоретические Экономическая сущность и понятие налога, сбора и страховых взносов. 1  

основы  
Функции налогов. Принципы налогообложения. 1 

налогообложения  

 Состав и основы законодательства о налогах и сборах. 1 
ОК 03, 

 Система налогов Российской Федерации; виды и порядок налогообложения 1 ПК 1.3 

 Источники уплаты налогов, сборов, страховых взносов 1  

 Элементы налогообложения и общие условия установления страховых взносов. 1  

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ   

 

Тема 1.2. 

Государственное 

регулирование 

налоговых 

правоотношений 

Содержание учебного материала 
2/0 

 

 

ОК 03, 

ПК 1.3 

Участники налоговых правоотношений. Их права и обязанности. 1 

Государственная регистрация и постановка на учет организаций и индивидуальных 

предпринимателей. 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 
0 



 

 

Тема 1.3. 

Исполнение 

обязанности по уплате 

налогов, сборов, 

страховых взносов 

Содержание учебного материала 
10/6 

 

 

 

 

ОК 03, 

ПК 1.3 

Возникновение, изменение и прекращение обязанности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов. 

1 

Исполнение обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов 1 

Взыскание налога, сбора, страховых взносов 1 

Зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных налога, сбора, 

страховых взносов, пеней, штрафа. 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 6 

Решение ситуационных задач по исполнению обязанности по уплате налога, сбора, 

страховых взносов, определению недоимки и взысканию налогов. 
6 

Тема 1.4. 

Способы обеспечения 

исполнения 

обязанности по уплате 

налогов, сборов, 

страховых взносов 

Содержание учебного материала 6/4 ОК 03, 

ПК 1.3 Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов. Пеня. 
2 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

Решение ситуационных задач по приостановлению операций на счетах 

налогоплательщиков и расчету пени. 
4 

Тема 1.5. 

Налоговый контроль 

и налоговые 

правонарушения 

Ответственность за 

совершение 

налоговых 

правонарушений 

Содержание учебного материала 8/6 ОК 03, 

ПК 1.3 Формы налогового контроля. Налоговые проверки. Понятие налогового 

правонарушения. 
1 

Общие положения об ответственности за совершение налоговых правонарушений 

Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение 
1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 6 

Решение ситуационных задач по расчету налоговых санкций за совершение 

налоговых правонарушений. 
6 

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ НАЛОГОВ, СБОРОВ И СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ. 
28/20 

 

Тема 2.1. Содержание учебного материала 15/12 ОК 03, 

ПК 1.3 Экономическая сущность и основные элементы налога на добавленную стоимость. 1 

Экономическая сущность и основные элементы налога на прибыль организаций. 1 



 

 

Федеральные 

налоги 

Экономическая сущность и основные элементы налога на доходы физических лиц. 1  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 12 ОК 03, 

ПК 1.3 Решение ситуационных задач по расчету налога на добавленную стоимость. 4 

Решение ситуационных задач по расчету налога на прибыль организаций. 4 

Решение ситуационных задач по расчету налога на доходы физических лиц. 4 

Тема 2.2. 

Региональные 

налоги и местные 

налоги 

Содержание учебного материала 4/2  

Экономическая сущность и основные элементы региональных налогов: налога на 

имущество организаций и транспортного налога. 
1 

ОК 03, 

ПК 1.3 
Экономическая сущность и основные элементы местных налогов 1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Решение ситуационных задач по расчету региональных налогов.  

Тема 2.3. 

Специальные 

налоговые режимы 

Содержание учебного материала 3/2  

Экономическая сущность и основные элементы налога при применении 

упрощенной системы налогообложения 
1 

ОК 03, 

ПК 1.3 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Решение ситуационных задач по расчету налога при применении упрощенной 

системы налогообложения 
2 

Тема 2.4. 

Страховые взносы 
Содержание учебного материала 6/4  

Экономическая сущность страховых взносов. 1 ОК 03, 

ПК 1.3 Основные элементы обложения страховых взносов. 1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное медицинское страхование. 

4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12  

Всего: 
72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «Кабинет бухгалтерского учета, налогообложения и аудита», оснащенный 

оборудованием: рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по 

количеству обучающихся), учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты), тематические 

папки дидактических материалов, комплект учебно-методической документации, комплект 

учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, техническими средствами 

обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультимедиапроектор, 

калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования 

в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 

организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий 

и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен 

новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Скворцов О. В. Налоги и налогообложение: учеб. для студ. учреждений СПО/ О. В. 

Скворцов. – 16-е изд., перераб. - М.: ИЦ «Академия», 2022 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

 

1. www.consultant.ru - Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

2. www.nalog.ru - Федеральная налоговая служба России. 

3. Министерство финансов: www.minfin.ru 

4. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

5. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

6. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.minfin.ru/
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. 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

- законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском учете, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном 

обеспечении; гражданское, 

таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное 

законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство 

Российской Федерации, 

регулирующее 

административную и 

уголовную ответственность 

за нарушения в сфере уплаты 

налогов и сборов; 

законодательство 

Российской Федерации в 

сфере деятельности 

экономического субъекта; 

практика применения 

законодательства 

Российской Федерации; 

- судебная практика по 

налогообложению 

Критерии формирования оценки за 

устный ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и 

аргументировано отвечает по 

содержанию вопроса; демонстрирует 

понимание материала, может 

обосновать свои суждения, привести 

примеры, иллюстрирующие ответ, 

излагает материал логично и грамотно, 

способен применить знания на 

практике. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 негрубые ошибки, 

которые исправляет самостоятельно. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основного программного материала, 

но: допускает отдельные ошибки при 

изложении материала и в построении 

речи, не достаточно полно и 

аргументировано обосновывает свои 

суждения, затрудняется привести свои 

примеры и самостоятельно применить 

знания на практике. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание большой части 

программного материала, допускает 

грубые и частые ошибки в 

формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, 

непоследовательно и неправильно 

излагает материал. 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Экспертная 

проверка 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

Экзамен. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

Критерии формирования оценки за 

устный ответ: 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом 
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профессиональной 

деятельности 

- идентифицировать объекты 

налогообложения, исчислять 

налоговую базу, сумму 

налога и сбора, а также 

сумму взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды; 

- составлять регистры 

налогового учета, налоговые 

расчеты и декларации, 

отчетность в 

государственные 

внебюджетные фонды 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и 

аргументировано отвечает по 

содержанию вопроса; демонстрирует 

понимание материала, может 

обосновать свои суждения, привести 

примеры, иллюстрирующие ответ, 

излагает материал логично и грамотно, 

способен применить знания на 

практике. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 негрубые ошибки, 

которые исправляет самостоятельно. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основного программного материала, 

но: допускает отдельные ошибки при 

изложении материала и в построении 

речи, не достаточно полно и 

аргументировано обосновывает свои 

суждения, затрудняется привести свои 

примеры и самостоятельно применить 

знания на практике. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание большой части 

программного материала, допускает 

грубые и частые ошибки в 

формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, 

непоследовательно и неправильно 

излагает материал. 

выполнения 

практической 

работы. 

Экспертная 

оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы, решения 

ситуационных 

задач. 

Экспертная 

проверка 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

Экзамен. 

 

 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных 

средств. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 04 АУДИТ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Аудит является обязательной частью общепрофессионального цикла 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 06, ПК 2.3, 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: формирование у обучающихся знаний, умений и навыков по организации проведения 

аудиторских проверок на предприятиях разного профиля, развитие контрольных функций 

бухгалтерского учета и их осуществления в учетной работе 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 06 

ПК 2.3 

проявлять гражданско- 

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

осуществлять внутренний 

контроль ведения 

бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

проверять качество 

составления регистров 

бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

определять и изменять 

границы контрольной среды 

экономического субъекта 

проводить оценку состояния и 

эффективности внутреннего 

контроля в экономическом 

субъекте 

осуществлять процесс 

восстановления 

бухгалтерского учета 

оценивать существенность 

информации, раскрываемой в 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

методики внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, архивном деле, 

социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию 

терроризма; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в 

сфере деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации 

порядок составления сводных учетных 

документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах 

хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт в сфере 

организации и осуществления внутреннего 
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 бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

собирать информацию из 

различных источников, 

систематизировать, обобщать 

и анализировать ее 

применять на практике 

нормативные правовые акты в 

соответствующих областях 

знаний 

применять на практике 

методы отбора элементов для 

проведения аудиторских 

процедур, экстраполировать 

результаты аудиторской 

выборки на генеральную 

совокупность 

подготавливать и оформлять 
рабочие документы 

контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

законодательство Российской Федерации об 

аудиторской деятельности, федеральные 

стандарты аудиторской деятельности, основы 

информационных технологий и компьютерных 

систем в аудиторской деятельности 

кодекс профессиональной этики аудиторов и 

правила независимости аудиторов и 

аудиторских организаций 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, стандарты бухгалтерского 

учета и бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой 

отчетности, информационных технологий и 

компьютерных систем в бухгалтерском учете и 

бухгалтерской отчетности 

основы гражданского законодательства 

Российской Федерации, трудового 

законодательства Российской Федерации, 

законодательства Российской Федерации о 

социальном страховании и обеспечении, 

корпоративном управлении 

основы налогового законодательства 

Российской Федерации 

методы поиска, отбора, анализа и 

систематизации информации 

внутренние организационно-распорядительные 

документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую деятельность в 

организации 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 52 

в т.ч. в форме практической подготовки 26 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 22 

лабораторные работы  

практические занятия 26 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 05 АУДИТ 
 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в форме 

практической 

подготовки 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

Раздел 1. Теоретические и организационные основы аудита. 24/10  

Тема 1. 1 Сущность 

и содержание 

аудита 

Содержание учебного материала 6/2  

 

ОК 06 

ПК 2.3 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 06 

ПК 2.3 

1.Сущность аудита и аудиторской деятельности, цели и задачи аудита. 

Отличие аудита от других форм финансового контроля. Система органов, 
регулирующих аудиторскую деятельность в России, их функции. 

1 

 2. История развития аудита. Этапы становления финансового контроля в 
России в условиях рыночной экономики. 

1 

 3. Субъекты рынка аудиторских услуг, критерии и требования 

законодательства в области аудиторской деятельности. Аттестация 

аудиторов. 
1 

 4. Виды и формы аудиторской деятельности. Обязательный аудит. 
Сопутствующие и прочие аудиторские услуги. 

1 

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 
2 

 Выполнение заданий с использованием Федерального закона «Об 

аудиторской деятельности» №307-ФЗ (в действующей редакции). 2 

Тема 1.2. 

Нормативно- 

правовое 

регулирование 

аудиторской 

деятельности 

Содержание учебного материала 8/4 ОК 06 

ПК 2.3 1.Регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации. Понятие 

и назначение профессиональных аудиторских стандартов. 
1 

2. Международные стандарты аудита и нормативы регулирования аудиторской 

деятельности. 
1 

 3. Стандарты аудиторской деятельности саморегулируемых организаций   

 аудиторов и внутренние стандарты аудиторских организаций 1  

 (индивидуальных аудиторов).   



 

 4. Профессиональная этика аудиторов, принципы аудита. Права и обязанности   

сторон в ходе проведения аудиторской проверки. Контроль качества 

аудиторских услуг. 

1 
ОК 06 

ПК 2.3 
В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности 
сторон в ходе аудита. Решение ситуационных задач. 

2 
 

Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности 
сторон в ходе аудита. Решение ситуационных задач и тестовых заданий. 

2 
 

Тема 1.3. 

Организация 

аудиторской 

проверки 

Содержание учебного материала 10/4  

1. Планирование аудита, согласование условий проведения аудита. 

Оценка возможностей аудита, письмо-обязательство. Порядок оформления 

договора. 
2 

 

 2. Основные понятия и классификация методик проведения аудита 

Понятие аудиторских доказательств. Приемы и способы получения 

аудиторских доказательств 
1 

 

 3. Качество доказательств в аудите: нормирующие и качественные 

доказательства; проверка оценки качества доказательств. Аудиторский риск, 

аудиторская выборка, существенность в аудите 
1 ОК 06 

ПК 2.3 

4. Применение информационных технологий при осуществлении аудиторской 

деятельности. Оформление результатов аудиторской проверки, 
документирование аудита. 

1 

5.Оценка результатов аудиторской проверки, аудиторская тайна. Виды и 
формы аудиторского заключения 

1 

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 
ОК 06 

ПК 2.3 1.Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита 

«Планирование аудита финансовой отчетности», «Аудиторская 

документация». 

 

2 

 2.Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита 

«Аудиторские доказательства», «Использование работы внутренних 

аудиторов», «Формирование мнения и составление заключения о финансовой 

отчетности». 

 

2 

 

Раздел 2. Аудит статей бухгалтерской(финансовой) отчетности и фактов хозяйственной жизни. 26/16  

 Содержание учебного материала 4/2 ОК 06 



 

Тема 2.1. Аудит 

общей системы 

бухгалтерского 

учета, внутреннего 

контроля и 

отчетности 

организации 

1.Аудит учетной политики и документооборота аудируемого лица, проверка 

соответствия требованиям законодательства и нормативных документов. 

Оценка системы внутреннего контроля аудируемого лица (риска средств 

контроля). 

 

1 

ПК 2.3 

2. Аудит форм бухгалтерской отчетности (наличие всех предусмотренных 

законодательством форм отчетности, правильность определения отчетного 

периода,   своевременность   представления,   соблюдение   требования 

публичности). 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

1.Разработка общего плана и программы аудита общей системы 
бухгалтерского учета, внутреннего контроля и отчетности организации. 

1 

2. Выбор и оценка источников аудиторских доказательств. Оформление 
рабочей документации аудитора. 

1 

Тема 2.2. 

Аудит статей 

бухгалтерского 

баланса и 

приложений к нему 

Содержание учебного материала 12/8  

1.Основные направления проверки материальных статей (проверка 

фактического наличия, сохранности и обоснованности движения; 

материальной  ответственности).  Проверка  хозяйственных  договоров  на 

соответствие законодательству 

 

1 

 

 

 

 

 

 

ОК 06 

ПК 2.3 

2. План и программа проверки. Аудиторские процедуры и методы, 

применяемые в ходе проверки. Основные ошибки и нарушения. Выводы и 

предложения по результатам проверки, рекомендации аудиторов 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 8 

1. Программа аудиторской проверки денежных средств. Оформление 
результатов проверки. 

4 

2. Программа аудиторской проверки материальных статей бухгалтерского 

баланса. Оформление результатов проверки. 

Решение ситуационных задач и тестовых заданий. 

 

2 

3. Программа аудиторской проверки расчетов по оплате труда и расчетов с 

внебюджетными фондами. Оформление результатов проверки 2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 



 

 1.Разработка плана и программы аудита расчетов по налогам, с подотчетными 

лицами. Составить разработочную таблицу «Источники аудиторских 

доказательств по аудиту собственного капитала». 

 

2 

 

Тема 2.3. 

Аудит 

достоверности 

отчета о 

финансовых 

результатах 

Содержание учебного материала 10/6  

1.Общие направления проверки Отчета о финансовых результатах. Проверка 

правильности признания и отражения выручки от продаж. 
2 

 

 

 

 

 

ОК 06 

ПК 2.3 

2. Проверка состава затрат и порядка отнесения их на себестоимость; 

контроль методики распределения косвенных расходов 
1 

3. Проверка правильности формирования финансового результата, 

отражения прочих доходов и расходов, расчета налога на прибыль и чистой 

прибыли 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 6 

1. Проверка правильности формирования финансового результата и расчета 

текущего налога на прибыль. 

2. Решение ситуационных задач, выполнение тестовых заданий. 

4 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего 52  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «Аудита», оснащенный оборудованием: рабочее место преподавателя, 

посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), учебные наглядные пособия 

(таблицы, плакаты), тематические папки дидактических материалов, комплект учебно- 

методической документации, комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, 

техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением, 

мультимедиапроектор, калькуляторы. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Касьянова, С. А. Аудит : учебное пособие / С.А. Касьянова. — Москва : Вузовский учебник 

: ИНФРА-М 2023 

2. Парушина, Н. В. Аудит: практикум: учебное пособие / Н.В. Парушина, С.П. Суворова, Е.В. 
Галкина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М,2023 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

 
3.2.3 Дополнительные источники 

1. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» № 402-ФЗ от 06.12.2011 г. 

2. Федеральный закон «Об аудиторской деятельности» № 119-ФЗ от 07.08.2001г. (с 

изменениями от 14 декабря, 30 декабря 2001г) 

3. Закон РФ «О валютном регулировании и валютном контроле» от 09.10.92 г. №3615- 

1(в ред. Федерального закона от 08.08.01 г. № 130-ФЗ) 

4. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ 

(Приказ МФ РФ №34н от 29.07.98 г. (ред. От 24.03.2000 г.)). 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01 с 

изменениями от 18.05.2002г.) 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2000) 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 

запасов» (ПБУ 5/01.) 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учет займов и кредитов и затрат по 

обслуживанию» (ПБУ 15/2001) 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99 с 

изменениями от 30.12.1999г., 30.03.2001г.) 
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10. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99 с 

изменениями от 30.12.1999г., 30.03.2001г.) 

11. «Порядок ведения кассовых операций в РФ», Письмо ЦБ РФ от 04.10.93г. №18(в ред. 

От 26.02.96г.) 

12. Кодекс этики профессиональных аудиторов М.: МУРСБУ 

13. Лебедева Е.М. Практикум по аудиту 2018 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

 УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

сущность гражданско- Оценка 5 «отлично» - обучающийся  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Устный 

опрос, 

тестировани 

е, доклады, 

дифференци 

ро-ванный 

зачет. 

патриотической позиции продемонстрировал систематические и 

традиционных общечеловеческих глубокие знания учебного программного 

ценностей, в том числе с учетом материала, усвоение взаимосвязи 

гармонизации межнациональных и основных понятий дисциплины, умение 

межрелигиозных отношений свободно выполнять задания, 

значимость профессиональной предусмотренные программой, 

деятельности по специальности усвоивший основную и знакомый с 

стандарты антикоррупционного дополнительной литературой, 

поведения и последствия его рекомендованной программой. 

нарушения Оценка 4 «хорошо» - обучающийся 

методики  внутреннего  контроля продемонстрировал достаточно полное 

ведения бухгалтерского учета и знание учебного программного 

составления бухгалтерской материала, самостоятельное выполнение 

(финансовой) отчетности всех предусмотренных программой 

законодательство Российской заданий, успешно выполняющий 

Федерации о бухгалтерском учете, предусмотренные в программе задания, 

налогах и сборах, аудиторской усвоивший основную литературу, 

деятельности, архивном деле, рекомендованную в программе, 

социальном и медицинском показавший систематический характер 

страховании, пенсионном знаний по дисциплине, достаточный для 

обеспечении; о противодействии дальнейшей учебы, и способность к их 

коррупции и коммерческому самостоятельному пополнению. 

подкупу, легализации Оценка 3 «удовлетворительно» - 

(отмыванию) доходов, обучающийся продемонстрировал знания 

полученных преступным путем, и основного учебно-программного 

финансированию терроризма; материала в объеме, необходимом для 

гражданское, таможенное, дальнейшей учебы и предстоящей работы 

трудовое,  валютное,  бюджетное по специальности, справляющийся с 

законодательство Российской выполнением заданий, предусмотренных 

Федерации; законодательство программой, знакомый с основной 

Российской  Федерации  в  сфере литературой, рекомендованной 

деятельности экономического программой, и обладающий 

субъекта; практика применения необходимыми знаниями для устранения 

законодательства Российской более существенных погрешностей под 

Федерации руководством преподавателя. 
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порядок составления сводных 

учетных документов в целях 

осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о 

фактах хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт 

в сфере организации и 

осуществления внутреннего 

контроля ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

законодательство Российской 

Федерации об аудиторской 

деятельности, федеральные 

стандарты аудиторской 

деятельности,  основы 

информационных технологий и 

компьютерных систем в 

аудиторской деятельности 

кодекс профессиональной этики 

аудиторов и правила 

независимости аудиторов и 

аудиторских организаций 

законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

стандарты бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов 

финансовой  отчетности, 

информационных технологий и 

компьютерных систем в 

бухгалтерском учете и 

бухгалтерской отчетности 

основы  гражданского 

законодательства Российской 

Федерации,   трудового 

законодательства Российской 

Федерации, законодательства 

Российской Федерации о 

социальном страховании и 

обеспечении, корпоративном 

управлении 

основы налогового 

законодательства Российской 

Федерации 

методы поиска, отбора, анализа и 

систематизации информации 

внутренние организационно- 

распорядительные  документы 

аудиторской  организации, 

регламентирующие  аудиторскую 
деятельность в организации 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

обучающийся обнаруживает пробелы в 

знаниях или отсутствие знаний по 

значительной части основного учебно- 

программного материала, допускает 

принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий, 

не может продолжить обучение или 

приступить к профессиональной 

деятельности без дополнительных 

занятий по дисциплине. 

 



1 
 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

проявлять гражданско- 

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

осуществлять внутренний 

контроль ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской 

(финансовой)  отчетности 

экономического субъекта 

проверять качество составления 

регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

определять и изменять границы 

контрольной     среды 

экономического субъекта 

проводить оценку  состояния и 

эффективности   внутреннего 

контроля  в экономическом 

субъекте 

осуществлять процесс 

восстановления бухгалтерского 

учета 

оценивать существенность 

информации, раскрываемой в 

бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности 

собирать информацию из 

различных источников, 

систематизировать, обобщать и 

анализировать ее 

применять  на    практике 

нормативные правовые   акты  в 

соответствующих областях знаний 

применять на практике методы 

отбора элементов для проведения 

аудиторских       процедур, 

экстраполировать   результаты 

аудиторской   выборки  на 

генеральную совокупность 

подготавливать    и  оформлять 

рабочие документы 

Оценка 5 «отлично» - обучающийся 

продемонстрировал систематические и 

глубокие знания учебного программного 

материала, усвоение взаимосвязи 

основных понятий дисциплины, умение 

свободно выполнять   задания, 

предусмотренные  программой, 

усвоивший основную и знакомый с 

дополнительной  литературой, 

рекомендованной программой. 

Оценка 4 «хорошо» - обучающийся 

продемонстрировал достаточно полное 

знание учебного программного 

материала, самостоятельное выполнение 

всех предусмотренных программой 

заданий, успешно выполняющий 

предусмотренные в программе задания, 

усвоивший основную литературу, 

рекомендованную в программе, 

показавший систематический характер 

знаний по дисциплине, достаточный для 

дальнейшей учебы, и способность к их 

самостоятельному пополнению. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

обучающийся продемонстрировал знания 

основного учебно-программного 

материала в объеме, необходимом для 

дальнейшей учебы и предстоящей работы 

по специальности, справляющийся с 

выполнением заданий, предусмотренных 

программой, знакомый с основной 

литературой,   рекомендованной 

программой,  и  обладающий 

необходимыми знаниями для устранения 

более существенных погрешностей под 

руководством преподавателя. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

обучающийся обнаруживает пробелы в 

знаниях или отсутствие знаний по 

значительной части основного учебно- 

программного материала, допускает 

принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий, 

не может продолжить обучение или 

приступить к профессиональной 

деятельности без дополнительных 

занятий по дисциплине. 

Устный 

опрос, 

тестировани 

е, доклады, 

дифференци 

ро-ванный 

зачет. 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 СТАТИСТИКА 

 
1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.06 Статистика является обязательной частью общепрофессионального 

цикла основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО и 

ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ПК 2.4 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ПК 2.4 
- распознавать задачу и/или проблему 

в  профессиональном и/или 

социальном контексте; 

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; 
- определять этапы решения задачи; 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

- составлять план действия; 

- определять необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами 

работы 

в профессиональной и смежных 

сферах 

- применять методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; устанавливать причинно- 

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; 
оценивать потенциальные риски 

- актуальный профессиональный и социальны 

контекст, в котором приходится работать и жить 

- основные источники информации и ресурсы дл 

решения задач и проблем в профессионально 

и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных областях; 

- методы работы в профессиональной и смежны 

сферах; 
- структуру плана для решения задач; 

- порядок оценки результатов решения зада 

профессиональной деятельности 

- законодательство Российской Федерации 

налогах и сборах, бухгалтерском и официально 

статистическом     учете, архивном деле 

социальном  и   медицинском страховании 

пенсионном    обеспечении,   аудиторско 

деятельности,     гражданское,  таможенное 

трудовое законодательство   Российско 

Федерации;   законодательство    Российско 

Федерации в сфере деятельности экономическог 
субъекта; практика применения законодательств 

Российской Федерации 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 14 

лабораторные работы  

практические занятия 16 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме итоговой работы 2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.12 Статистика 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Тема 1. Предмет, 
метод и задачи 
статистики 

Содержание учебного материала 2/1  

Предмет и задачи статистики. История статистики. Особенности статистической   

методологии Статистическая совокупность. Закон больших чисел. Единицы 1 ОК 01 

статистической совокупности и вариация признаков.  ПК 2.4 

В том числе практических и лабораторных занятий 1  

Практическое занятие № 1 «Оформление статистической документации. Анкета» 1  

Тема 2. Содержание учебного материала 3/1  

Статистическое 

наблюдение 

 Статистическое наблюдение, этапы его проведения и осуществление поиска и 
интерпретации информации необходимой для выполнения задач профессиональной 1 

 деятельности. Цели и задачи статистического наблюдения  

 Программа статистического наблюдения. Объекты и единицы статистического 
наблюдения. Статистический формуляр. Формы и виды статистической отчетности. 1 

ОК 01 
ПК 2.4 

 Статистический момент и срок (период) статистического наблюдения.   

 В том числе практических и лабораторных занятий 1  

 Практическое занятие № 2 Определение статистической совокупности. Выбор 
1 

 

 генеральной совокупности.  

Тема 3. Сводка и Содержание учебного материала 3/2  

группировка 

статистических 

материалов 

 

 

ОК 01 

ПК 2.4 

Статистическая сводка. Виды сводки по глубине и форме обработки материала, технике 

выполнения. Программа статистической сводки. Результаты сбора информации и и 

отражение их в статистической сводке Группировка статистических данных. Виды 

группировок Простые и сложные группировки. Факторные и результативные признаки. 

Перегруппировка статистических данных. 

 

1 

 В том числе практических и лабораторных занятий 2  

 Практическое занятие № 3 Виды статистической сводки по глубине и форме обработки 
1 

 

 материала, технике выполнения.  



 

 Практическое занятие № 4 Виды и задачи группировок 1  

Тема 4. Способы 

наглядного 

представления 

статистических 

данных 

Содержание учебного материала 3/2  

Статистические таблицы. Подлежащее и сказуемое статистической таблицы. Простые, 

групповые и комбинированные статистические таблицы. Правила построения таблиц в 

статистике Статистические графики. Элементы статистического графика: графический 

образ, поле графика, пространственные ориентиры, масштабные ориентиры, экспликация 
графика. 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

Практическое занятие № 5 Способы наглядного представления статистических 

данных 
2 

Тема 5. 

Абсолютные и 

относительные 

величины и 

техника их 

расчета 

Содержание учебного материала 
3/2 

 

Индивидуальные и сводные абсолютные показатели Натуральные, стоимостные и 

трудовые единицы измерения абсолютных показателей. Коэффициенты, проценты, 

промилле в статистике Относительные показатели динамики, планового задания, 
выполнения плана, структуры, координации, интенсивности и сравнения 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 6 Виды и значение обобщающих статистических показателей 1 

Практическое занятие № 7 Абсолютные статистические величины. Относительные 

статистические величин 
1 

Тема 6. Средние 

величины и 

показатели 

вариации 

Содержание учебного материала 3/1  

 

 

 

ОК 01 

ПК 2.4 

Степенные средние величины в статистике: средняя арифметическая, средняя 

квадратическая, средняя гармоническая, средняя хронологическая. Расчет среднего 

показателя способом моментов 
1 

Взвешенные и невзвешенные (простые) средние степенные величины в статистике. 
Абсолютные показатели вариации: размах вариации, среднее линейное отклонение, 

дисперсия, среднее квадратическое отклонение . 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 1 

Практическое занятие № 8 Виды средних величин. Средняя арифметическая в статистике. 

Средняя гармоническая в статистике. Абсолютные и относительные показатели вариации. 
1 

Тема 7. 

Статистическое 

изучение связи 

между явлениями 

Содержание учебного материала 3/1 

Причинно-следственные  связи  между  явлениями.  Качественный  анализ  изучаемого 
явления. Построение модели связи. Интерпретация результатов. 

1 
ОК 01 

ПК 2.4 Функциональная связь и стохастическая зависимость Прямая и обратная связь. Линейные и 
нелинейные связи. 

1 



 

 В том числе практических и лабораторных занятий 1  

Практическое занятие № 9 Статистическое изучение связи между явлениями. 1  

Тема 8. Ряды 

динамики и ряды 

распределения 

Содержание учебного материала 
4/2 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ПК 2.4 

Виды рядов динамики: моментные и интервальные; абсолютных, относительных и средних 

величин; с равноотстоящими уровнями и неравноотстоящими уровнями во времени 

Показатели изменения уровней рядов динамики: базисные, цепные и средние абсолютные 
приросты, коэффициенты и темпы роста (прироста 

 

1 

Атрибутивные и вариационные ряды распределения. Элементы вариационного ряда. 

Дискретные и интервальные вариационные ряды распределения. Графическое изображение 

рядов распределения: полигон, гистограмма, кумулята и огива. 
1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 10 Понятие о рядах динамики. Виды рядов динамики. 

Аналитические показатели ряда динамики. Средние показатели ряда динамики. 

Атрибутивные и вариационные ряды распределения. 
2 

Тема 9. Индексы Содержание учебного материала 3/2  

 

 

ОК 01 

ПК 2.4 

Понятие об индексах. Классификация индексов в статистике по степени охвата явления, 

базе сравнения, форме построения, объекту исследования, составу явления, периоду 

исчисления. Индивидуальные и общие индексы. Агрегатный индекс. Средние индексы. 
Индексы переменного состава, постоянного состава и структурных сдвигов 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическое занятие № 11 Понятие об индексах. Классификация индексов в 

статистике. Индивидуальные и общие индексы. Агрегатные индексы и средние индексы. 

Индексы переменного состава, постоянного состава и структурных сдвигов. 
2 

Тема 10. 

Выборочное 

наблюдение 

Содержание учебного материала 3/2  

 

ОК 01 

ПК 2.4 

Бесповторный и повторный отбор. Виды выборки.Генеральная и выборочная совокупности. 

Ошибки выборочного наблюдения. Средняя и предельная ошибки выборки. 

Распространение результатов выборочного наблюдения на генеральную совокупность 
1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 12 Бесповторный и повторный отбор. Виды выборки. 
Ошибки выборочного наблюдения. Средняя и предельная ошибки выборки 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего 32  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 СТАТИСТИКА 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет Статистики, оснащенный оборудованием: рабочее место преподавателя, 

посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), учебные наглядные пособия 

(таблицы, плакаты), тематические папки дидактических материалов, комплект учебно- 

методической документации, комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, 

техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением, 

мультимедиапроектор, калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Статистика: учеб. для студ. Учреждений СПО / [В.С.Мхитарян, Т.А.Дуброва, 

О.В.Кучмаева и др.] ; Под ред. В.С.Мхитаряна.– 4-е изд., стер. – М.: ОИЦ 

«Академия», 2023 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. «Информио» электронный справочник для проф. образовательных организаций 

Контракт № 8756287, от 11.10.2023 

2. «Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM» - база данных ООО 

«Научно-издательского центра ИНФРА-М» Контракт № 8756549, от 10.10.2023 

3. ЭР СПО «PROFобразование» – электронный ресурс учебной литературы для 

СПО - ООО «Профобразование»,Ай Пи Ар Медиа , Контракт № 8973614, от 28.11.2023 

 

1.2.3 Дополнительные источники 

1. Большой экономический словарь – Москва, Институт новой экономики,2018 

2. Статистический ежегодник «Российская Федерация» 

3. Краткий статистический сборник «Россия в цифрах» 

4. Ежемесячный журнал «Вопросы статистики». 

5. Учебник для студентов учреждений СПО под редакцией В.С Мхитарян. – М., 

изд. центр «Академия», 2019 г. 



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.12 СТАТИСТИКА 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать причинно- 

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; 

выбирать генеральную совокупность 

из регистров учетных и отчетных 

данных, применять при ее обработке 

наиболее рациональные способы 

выборки, форматировать выборку, к 

которой будут применяться 

контрольные и аналитические 

процедуры; применять методы 

внутреннего контроля 

(интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

формировать информационную базу, 

отражающую ход устранения 

выявленных контрольными 
процедурами недостатков. 

Определение бухгалтерской 

отчетности как информации о 

финансовом положении 

экономического субъекта на 

отчетную дату, финансовом 

результате его деятельности и 

движении денежных средств за 

отчетный период; методы 

обобщения информации о 

хозяйственных операциях 

организации за отчетный период; 

форму статистической отчетности 

и инструкцию по ее заполнению; 

сроки предоставления налоговых 

деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы 

статистики; порядок регистрации и 

перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных 

фондами статистических органах. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой  учебные 

задания   выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые     умения 

сформированы 

недостаточно,     все 

предусмотренные 

программой   учебные 

задания  выполнены, 

некоторые виды  заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно»  - 

теоретическое  содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы  не      носят 

существенного   характера, 

необходимые       умения 

работы с   освоенным 

материалом   в    основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой      обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных  заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

устный опрос, 

тестирование, 

 

 

 

 

 

 

выполнение 

индивидуальных 

заданий различной 

сложности 

оценка ответов в ходе 

беседы. 

 

 

тестирование 

подготовка презентаций 

 

демонстрация умения 

решения задач 

логического характера и 

применять средства 

математической логики 

для их решения 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.07 Основы управленческого учета 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина Основы управленческого учета является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 04, ПК 1.2 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: формирование у студентов знаний, навыков и умений в области 

организации и ведения управленческого учета на предприятии. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 

Код ОК, 
ПК 

Умения Знания 

ОК 04 

ПК 1.2 
организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

применять правила стоимостного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета, способы 

начисления амортизации, 

принятые в учетной политике 

экономического субъекта 

применять методы 

калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг), 

составлять отчетные 

калькуляции, производить 

расчеты заработной платы, 

пособий и иных выплат 

работникам экономического 

субъекта 

исчислять рублевый эквивалент 

выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов и 

обязательств 

психологические основы деятельности 

коллектива; 

психологические особенности личности; 

законодательство Российской Федерации 

о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, гражданское, 

трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации 

практика применения законодательства 

Российской Федерации по вопросам 

денежного измерения объектов 

бухгалтерского учета 

методы калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг) 

методы учета затрат продукции (работ, 

услуг) 

внутренние организационно- 

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное 

измерение объектов бухгалтерского 

учета, а также оплату труда 

 

 

 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 52 

в т.ч. в форме практической подготовки 26 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 22 

лабораторные работы  

практические занятия 26 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Тема 1. Сущность, Содержание учебного материала 6/4  

 

ОК 04 

ПК 1.2 

принципы и 1. Понятие, содержание, цель и назначение управленческого учета. Принципы  

назначение управленческого учета, его отличие от финансового учета. Характеристика информации 1 

управленческого бухгалтерского управленческого учета.  

учета 2. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления  

 сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 1 

 правовой и нормативной базы и внутренних регламентов.  

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

 Практическая работа 1. Особенности управленческого учета, его цель и принципы. 1 

 Практическая работа 2 Место внутреннего контроля среди функций управления 
организацией. 

1 

 Практическая работа 3 Практика применения законодательства Российской Федерации. 1 

 Практическая работа 4 Особенности управленческого учета, его задачи 1 

Тема 2. Содержание учебного материала 3/1  

Классификация и 

поведение затрат 
1. Сущность и содержание понятий расходов, затрат, издержек и себестоимости в 

хозяйственной деятельности. Классификация затрат. Поведение затрат в зависимости от 

изменения объема деятельности организации. 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 

 2. Сущность бухгалтерского управленческого учета для объекта внутреннего контроля по 
1 

 

 выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов  

 В том числе практических и лабораторных занятий 1  

 Практическая работа 5. Группировка затрат по классификационным признакам и оценка их 
1 

ОК 04 
 поведения в зависимости от объема деятельности предприятия ПК 1.2 

Тема 3. Выбор и Содержание учебного материала 4/2  

проектирование 

модели и системы 

учета и контроля 

затрат 

1. Учет реальных, средних и нормативных затрат. Особенности модели учета полных 

затрат на основе сокращенной номенклатуры. Организационная и производственная 

структура управления, ее влияние на выбор системы учета и контроля затрат. Системы учета 
затрат: однокруговая (монистическая) и двухкруговая (дуалистическая). 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 



 

 

 2. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

1 
 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 ОК 04 

ПК 1.2 Практическая работа 6 Выбор и проектирование модели и системы учета и контроля затрат 1 

Практическая работа 7. Системы учета затрат: однокруговая (монистическая) и 
двухкруговая (дуалистическая). 

1 

Тема 4. Учет и 

контроль затрат по 

видам 

Содержание учебного материала 5/3  

1. Оценка прямых материальных затрат. Количественно-стоимостные методы учета 

прямых материальных затрат. Учет затрат труда и его оплаты. Учет калькуляционных и 

дискретных затрат. 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 

2. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 3  

Практическая работа 8 Оценка и учет прямых материальных затрат 1 ОК 04 

ПК 1.2 Практическая работа 9Учет калькуляционных и дискретных затрат. 1 

Практическая работа 10 Количественно-стоимостные методы учета прямых материальных 

затрат 
1 

Тема 5. Учет и 

исчисление затрат 

по местам 

формирования и 

центрам 

ответственности 

Содержание учебного материала 5/3  

1. Место затрат и центр ответственности, их понятие и классификация. Виды и критерии 

обособления в управленческом учете центров ответственности. Сущность, особенности 

бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 

2. Организация учета затрат на производство по местам возникновения и центрам 

ответственности. Виды вспомогательных производств и хозяйств, их назначение. Методы 
учета и списания затрат вспомогательных производств и хозяйств. 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 3  

Практическая работа 11 Распределение и учет затрат по местам формирования и центрам 
ответственности. 

1 
ОК 04 

ПК 1.2 
Практическая работа 12 Виды и критерии обособления в управленческом учете 
центров ответственности 

1 

Практическая работа 13 Виды вспомогательных производств и хозяйств, их 
назначение 

1 

Тема 6. Учет и 

распределение 

Содержание учебного материала 5/3  

1. Назначение учета и распределение затрат по объектам калькулирования. Сущность 

бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности 
1 

ОК 04 



 

 

затрат по объектам 

калькулирования 

объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

 ПК 1.2 

2. Сущность, принципы и роль калькулирования себестоимости в управлении 

производством. Виды и назначение калькуляций. Учет и распределение косвенных расходов по 

объектам калькулирования 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 3  

Практическая работа 14 Учет и распределение затрат по объектам калькулирования 1 ОК 04 

ПК 1.2 Практическая работа 15 Осуществление сбора информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы 

1 

Практическая работа 16 Учет и распределение косвенных расходов по объектам 
калькулирования. 

1 

Тема 7. Методы 

калькулирования 

как базы 

ценообразования 

Содержание учебного материала 5/3  

1. Понятие метода калькулирования себестоимости и варианты калькуляционных 
расчетов. Классификация и выбор метода калькулирования себестоимости. 

1 
ОК 04 

ПК 1.2 
2. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления 

сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Характеристика попередельного 

метода калькулирования и его разновидностей. Область и особенности применения 
позаказного метода калькулирования. 

 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 3  

Практическая работа 17 Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции 

позаказным методами 
3 

ОК 04 
ПК 1.2 

  

Тема 8. Системы 

нормативного учета 

и переменных затрат 

Содержание учебного материала 4/2  

1. Общая характеристика и цели нормативного учета. Понятие стандарт-кост и его 

сущность. Сравнение системы нормативного учета и стандарт-кост. Сущность системы 
переменных затрат (директ-костинга). 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 

2. Сущность бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора 

информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Затраты, включаемые в 
себестоимость продукции в системе “директ-костинг”. 

 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2  

Практическая работа 18Учет затрат в системе стандарт-кост 1 ОК 04 
ПК 1.2 Практическая работа 19 Учет затрат в системе директ-костинг. 1 

Тема 9. 

Бюджетирование и 

система 

Содержание учебного материала 4/2  

1. Цель, задачи и роль бюджетирования в различных областях управления. Понятие 

бюджета, принципы разработки, виды и основные функции. Цель и последовательность 

подготовки общего бюджета. 

 

1 

ОК 04 

ПК 1.2 



 

 

внутрихозяйственной 

отчетности 
2.  Сущность бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора 

информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Понятие внутрихозяйственной 
отчетности, цель ее составления и виды. 

 

1 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 2  

Практическая работа 20 Процедура составления главного бюджета производственного 

предприятия 
2 

ОК 04 
ПК 1.2 

Тема 10. Содержание учебного материала 9/3  

Использование 

данных 

управленческого 

учета для анализа и 

обоснования 

решений на разных 

1. Понятие управленческого решения и требования к его принятию. Модели принятия 
управленческих решений на основе учетной информации. 

2 
ОК 04 

ПК 1.2 
2. Маржинальный подход к подготовке информации для принятия управленческих 

решений в краткосрочном периоде. Принятие решения управленческого характера и оказание 
помощи руководителям. 

 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 3  
уровнях управления 

Практическая работа 21Информация управленческого учета для принятия краткосрочных 
3 

ОК 04 
 управленческих решений и решений в области ценообразования ПК 1.2 

Самостоятельная работа обучающихся 
2 

 оформление презентации по практической работе № 21  

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 52  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Лаборатория «Учебная бухгалтерия» оснащенный оборудованием: рабочее место преподавателя, 

посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), учебные наглядные пособия (таблицы, 

плакаты), тематические папки дидактических материалов, комплект учебно-методической документации, 

комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, техническими средствами обучения: 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультимедиапроектор, калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные 

и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном 

процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбрано не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве 

основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Скворцов О. В. Налоги и налогообложение: учеб. для студ. учреждений СПО/ О. В. Скворцов. – 

16-е изд., перераб. - М.: ИЦ «Академия», 2023 

2. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и введение бухгалтерского учета 

активов организации: учебник для студ. учреждений СПО/ О.В. Доронина. – М.: ИЦ «Академия»,2023 

3. Воронина, Л. И. Основы бухгалтерского учета : учебник / Л.И. Воронина. — Москва : ИНФРА- 

М, 2023 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024 

 
3.2.3. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) (действующая редакция). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая редакция). 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая редакция). 

4. О бухгалтерском учете : Федеральный закон от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ (действующая 

редакция). 

5. О налоге на имущество организаций : Закон Белгородской области от 27.11.2003 № 104 

(действующая редакция). 

6. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика 

организации» (ПБУ 1/2008) : Приказ Минфина РФ от 06.10.2008 г. № 106н (действующая 

редакция). 

7. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 

10/99) : Приказ Минфина РФ от 06.05.1999 г. № 33н (действующая редакция). 

8. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» : утвержден 

Приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н (действующая редакция). 



 

9. Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных 

и удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, 

формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 

удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы справки о полученных 

физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы физических лиц : Приказ ФНС 

России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ (зарегистрировано в Минюсте России 29.10.2020 № 60667) 

(действующая редакция). 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

психологические основы Оценка «5» - «отлично» ставится, если Оценка по 

деятельности коллектива обучающийся полно излагает материал результатам 

психологические (отвечает на вопрос), дает правильное устного опроса 

особенности личности определение основных понятий; зачет 

законодательство обнаруживает понимание материала, может  

Российской Федерации о обосновать свои суждения, применить знания  

бухгалтерском учете, на практике, привести необходимые примеры  

налогах и сборах, не только из учебника, но и самостоятельно  

социальном и медицинском составленные; излагает материал  

страховании, пенсионном последовательно и правильно с точки зрения  

обеспечении,  гражданское, норм литературного языка.  

трудовое, таможенное Оценка «4» - «хорошо» ставится, если  

законодательство обучающийся дает ответ, удовлетворяющий  

Российской Федерации тем  же  требованиям,  что  и  для  оценки  

практика применения «отлично», но допускает 1–2 ошибки, которые  

законодательства сам же исправляет, и 1–2 недочета в  

Российской Федерации по последовательности и языковом оформлении  

вопросам денежного излагаемого.  

измерения объектов Оценка «3» - «удовлетворительно» ставится,  

бухгалтерского учета если обучающийся обнаруживает знание и  

методы калькулирования понимание основных положений данной  

себестоимости продукции темы, но излагает материал неполно и  

(работ, услуг) допускает неточности в определении понятий  

методы учета затрат или формулировке правил; не умеет  

продукции (работ, услуг) достаточно глубоко и доказательно  

внутренние обосновать свои суждения и привести свои  

организационно- примеры; излагает материал  

распорядительные непоследовательно  и  допускает  ошибки  в  

документы экономического языковом оформлении излагаемого.  

субъекта, Оценка «2» - «неудовлетворительно»  

регламентирующие ставится, если обучающийся обнаруживает  

стоимостное измерение незнание большей части соответствующего  

объектов бухгалтерского вопроса, допускает ошибки в формулировке  

учета, а также оплату труда определений и правил, искажающие их смысл,  

 беспорядочно  

 и неуверенно излагает материал. Оценка «2»  

 отмечает  такие  недостатки  в  подготовке,  

 которые являются серьезным препятствием к  



 

 успешному овладению последующим 
материалом. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

организовывать работу Оценка «5» - «отлично» ставится, если Оценка по 

коллектива и команды обучающийся полно излагает материал результатам 

взаимодействовать с (отвечает на вопрос), дает правильное устного опроса 

коллегами, руководством, определение основных понятий; зачет 

клиентами в ходе обнаруживает понимание материала, может выполнение 

профессиональной обосновать свои суждения, применить знания практических 

деятельности на практике, привести необходимые примеры работ 

применять правила не только из учебника, но и самостоятельно  

стоимостного измерения составленные; излагает материал  

объектов бухгалтерского последовательно и правильно с точки зрения  

учета, способы начисления норм литературного языка.  

амортизации, принятые в Оценка «4» - «хорошо» ставится, если  

учетной политике обучающийся дает ответ, удовлетворяющий  

экономического субъекта тем  же  требованиям,  что  и  для  оценки  

применять методы «отлично», но допускает 1–2 ошибки, которые  

калькулирования сам же исправляет, и 1–2 недочета в  

себестоимости продукции последовательности и языковом оформлении  

(работ, услуг), составлять излагаемого.  

отчетные калькуляции, Оценка «3» - «удовлетворительно» ставится,  

производить расчеты если обучающийся обнаруживает знание и  

заработной платы, пособий понимание основных положений данной  

и иных выплат работникам темы, но излагает материал неполно и  

экономического субъекта допускает неточности в определении понятий  

исчислять рублевый или формулировке правил; не умеет  

эквивалент  выраженной  в достаточно глубоко и доказательно  

иностранной валюте обосновать свои суждения и привести свои  

стоимости активов и примеры; излагает материал  

обязательств непоследовательно  и  допускает  ошибки  в  

 языковом оформлении излагаемого.  

 Оценка «2» - «неудовлетворительно»  

 ставится, если обучающийся обнаруживает  

 незнание большей части соответствующего  

 вопроса, допускает ошибки в формулировке  

 определений и правил, искажающие их смысл,  

 беспорядочно  

 и неуверенно излагает материал. Оценка «2»  

 отмечает  такие  недостатки  в  подготовке,  

 которые являются серьезным препятствием к  

 успешному овладению последующим  

 материалом.  

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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Бухгалтерский учет с применением цифровых технологий», входящей в состав примерной основной 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.08 Бухгалтерский учет с применением цифровых технологий» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет с применением информационных технологий» 

является обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ПК 1.6 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: формирование у студентов знаний, навыков и умений в области бухгалтерского учёта с 

применением цифровых технологий. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 02 

ПК 1.6 

определять задачи для поиска информации, 

планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач 

пользоваться компьютерными программами 

для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми 

системами 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их применения 

и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в том 

числе цифровые средства 

порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

современные технологии 

автоматизированной обработки 

информации 

компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

правила защиты информации, 

формируемой в системе бухгалтерского 

учета 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 106 

в т.ч. в форме практической подготовки 40 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 54 

лабораторные работы  

практические занятия 40 

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
12 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. Содержание учебного материала 6/2  

Характеристика 

цифровых технологий в 

бухгалтерском учете 

Роль и значение учета в информационной системе предприятия. Виды 

цифровые технологий. Экономическая сущность, цель и содержание 
цифровых технологий. 

2  

 

ОК 02, 

ПК 1.6 Основные задачи цифровых технологий в условиях рыночной экономики. 
Принципы и функции цифровых технологий в бухгалтерском учете. 

2 

 В том числе практических и лабораторных занятий 2  

 Виды цифровых инструментов в бухгалтерском учете 2  

Тема 2. Информационно- Содержание учебного материала 40/18  

правовые системы в 

профессиональной 

деятельности 

Справочно-правовые системы (СПС) в профессиональной деятельности 
финансиста 

2  

 

 

 

 

ОК 02, 

ПК 1.6 

Основные функции и правила работы с СПС. Поисковые возможности 2 
 СПС  

 Обработка результатов поиска. Работа с содержимым документов 2 

 Общая характеристика справочно-правовой системы «Гарант». 2 

 Настройка справочно-правовой системы «Гарант». 2 

 Поиск документов в справочно-правовой системе «Гарант». 2 

 Работа с документами в справочно-правовой системе «Гарант». 2 

 Работа с графическими изображениями в справочно-правовой системе 2 
 «Гарант».  

 Общая характеристика справочно-правовой системы «Консультант Плюс 2 



 

 

 Поиск документов в справочно-правовой системе «Консультант Плюс». 2  

Работа с документами в справочно-правовой системе «Консультант 2 

Плюс».  

В том числе практических и лабораторных занятий 18  

Практическое занятие № 1 Работа в СПС . Организация поиска 1  

нормативных документов в СПС. Формирование учетной политики в СПС   

Практическое занятие № 2 «Запуск СПС «Гарант». Настройка справочно- 1  

правовой системы «Гарант»   

Практическое занятие № 3 «Поиск документов в справочно-правовой 1  

системе «Гарант» по реквизитам документа и по ситуации»   

Практическое занятие № 4 «Поиск документов в справочно-правовой 1  

системе «Гарант» по классификатору и по источнику опубликования»   

Практическое занятие № 5 Получение справки о документе. Поиск 1  

словосочетания в тексте документа. Работа с закладками в документе   

Практическое занятие № 6 «Копирование документов. Экспортирование 1  

документов в MSWordи MSExcel. Запись документов в текстовый файл.   

Распечатка документов»  
ОК 02, 

ПК 1.6 
Практическое занятие № 7 «Просмотр, изменение, копирование и 
сохранение графического изображения» 

1 

Практическое занятие № 8 «Запуск СПС «Консультант Плюс». Настройка 1  

справочно-правовой системы «Консультант Плюс»   

Практическое занятие № 9 «Поиск документов в справочно-правовой 1  

системе «Консультант Плюс» по реквизитам документов»   

Практическое занятие № 10 Поиск документов в справочно-правовой 1  

системе «Консультант Плюс» по специализированным классификаторам   

Практическое занятие № 11 Одновременный поиск документов по 2  

нескольким базам   

Практическое занятие № 12 Работа с папками документов. Помещение 2  

документов в Буфер обмена   

Практическое занятие № 13 Работа с текстом документа: получение 2  

справки о документе, поиск фрагмента документа, установление и   

удаление закладок в документе   



 

 

 Практическое занятие № 14 Копирование документов. Экспортирование 

документов в MSWord. Запись документов в текстовый файл. Распечатка 
документов 

2  

Тема 3. Содержание учебного материала 
24/10 

 

Автоматизированные  

информационные Средства автоматизации профессиональной деятельности: общие 2  

системы возможности и особенности отдельных прикладных решений.   

бухгалтерского учета Настройка конфигурации прикладного решения в соответствии с 2  

 профессиональными целями и задачами.   

 Основные функции, режимы и правила работы с бухгалтерской программой. 2  

ОК 02, 

ПК 1.6 
Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского 
программного комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы 

2 

 Настройка автоматизированной системы учета организации. Настройка 2  

 параметров учета.   

 Ознакомление и проработка учетной политики для целей бухгалтерского 2  

 учета и налогообложения.   

 Рабочий план счетов бухгалтерского учета. Бухгалтерский учет активов и 2  

 источников формирования активов.   

 В том числе практических и лабораторных занятий 10  

 

ОК 02, 

ПК 1.6 

 Настройка автоматизированной системы учета организации при 2 
 применении различных систем налогообложения.  

 Учет денежных средств и расчетных операций 2 

 Учет материально-производственных запасов. 2 

 Учет внеоборотных активов. 2 

 Учет расчетов с персоналом по оплате труда. 2 

Тема 4. Системы Содержание учебного материала 12/6 ОК 02, 

формирования и сдачи Понятие электронной отчетности. Формы электронной отчетности 2 ПК 1.6 

электронной 

отчетности 
Порядок взаимодействия с государственными органами при сдаче 

отчетности в электронном виде. 

2  

 Сервисы сдачи отчетности в контролирующие органы по ТКС. 2  

 В том числе практических и лабораторных занятий 6  



 

 

 Подготовка и сдача электронной отчетности в ФНС. 4  

Подготовка и сдача электронной отчетности в социальный фонд. 2 

Тема 5. Системы Содержание учебного материала 12/4 ОК 02, 

электронного Понятие юридически значимого электронного документооборота. 2 ПК 1.6 

документооборота Электронная подпись. 2  

 Виды систем электронного документооборота. 2  

 Характеристика и возможности систем юридически значимого обмена 2  

 электронными документами с другими компаниями.   

 В том числе практических и лабораторных занятий 4  

 Формирование и отправка исходящих электронных документов. 2  

 Получение и обработка входящих электронных документов. 2  

Промежуточная аттестация в форме экзамена   

Всего: 106  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 08 Бухгалтерский учет с применением цифровых технологий 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «общепрофессиональных дисциплин и МДК», оснащенный оборудованием: 

рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по количеству 

обучающихся), учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты), тематические папки 

дидактических материалов, комплект учебно-методической документации, комплект 

учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся, техническими средствами 

обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультимедиапроектор, 

калькуляторы. 

В образовательном процессе используются социально-активные и рефлексивные 

методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. В процессе обучения лиц с 

нарушением слуха преподавателем учитывается, что основным способом восприятия речи 

глухими обучающимися является чтение с губ, слабослышащими – слух зрительное 

восприятие. Осуществляется контроль за тем, чтобы обучающиеся с нарушением слуха 

пользовались индивидуальными слуховыми аппаратами, обеспечивающими более точное 

слух зрительное восприятие речи. 

Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству обучающихся, 

рабочее место преподавателя, стенды, шкафы для хранения дидактических пособий, учебники 

и учебные пособия, карточки-задания, тесты проверочные, учебные тексты, Технические 

средства обучения: компьютер для преподавателя, документ-камера, экран. 

Наличие звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и других 

технических средств приема-передачи учебной информации в доступных формах для 

обучающихся с нарушениями слуха. Для слабослышащих обучающихся использование 

сурдотехнических средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. Технологии беспроводной 

передачи звука (FM-системы) являются эффективным средством для улучшения 

разборчивости речи в процессе обучения. Учебная аудитория, в которой обучаются студенты 

с нарушением слуха, должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, 

аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, телевизор), электронной доской, документ-камерой, мультимедийной системой. 

Особую роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. Рекомендуется 

использовать специальные возможности операционных систем, таких как экранная 

клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка действий при вводе текста, 

изображения с помощью клавиатуры или мыши. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
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образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности 

экономиста и бухгалтера: учеб. пособие. для студ. учреждений СПО/ Е.В. Михеева. – М.: ИЦ 

«Академия», 2023 

2. Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности: учеб. 

пособие для студ. учреждений сред. проф. образования/ Е.В. Михеева. Велби, Изд-во 

Проспект, 2022 

3. Журавлев А. Е. Информатика. Практикум в среде Microsoft Office 2016/2019: учебное 

пособие для СПО/А.Е. Журавлев. -4-е изд., стер. – Санкт-Петербург: Лань, 2023 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

2. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

3. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

 

3.2.3 Дополнительные источники 

 

1. Безека С.В. Создание презентаций в MsPowerPoint . - СПб.: ПИТЕР, 2019. – 275 с. 

2. Камыкина В.Л. Введение в правовую информатику: СПС Консультант Плюс.М., 2018 

3. Савицкий Н.И. Технологии организации, хранения и обработки данных: учебное 

пособие, М., 2018 

4. Ташков П.А. Интернет. Общие вопросы. - СПб.: ПИТЕР, 2016. - 416 с. 

5. Федотова Е.Л. Информационные технологии в профессиональной деятельности: учеб. 

пособие. - М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2018. - 368 с. 

6. Филимонова Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности: 

учеб. пособие. - М.: Изд-во «Феникс», 2017. - 384 с. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых 

в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства 

информатизации, порядок 

их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи 

современные технологии 

автоматизированной 

обработки информации 

компьютерные программы 

для ведения бухгалтерского 

учета 

правила защиты 

информации, формируемой 

в системе бухгалтерского 

учета 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, что 

и для оценки «отлично», но допускает 1–2 

ошибки, которые сам же исправляет, и 1–2 

недочета в последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

знание и понимание основных положений 

данной темы, но излагает материал неполно 

и допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; не 

умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

незнание большей части соответствующего 

вопроса, допускает ошибки в 

формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка 

«2» отмечает такие недостатки в 

подготовке, которые являются серьезным 

Проведен 

ие 

фронталь 

ного 

опроса 

 

Тестирова 

ние по 

темам 

курса 

 

Экспертн 

ое 

наблюден 

ие и 

оценка 

деятельно 

сти 

обучающ 

ихся при 

выполнен 

ии  и 

защите 

результат 

ов 

практичес 

ких 

занятий. 
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 препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

определять задачи для 

поиска информации, 

планировать  процесс 

поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

выделять   наиболее 

значимое в   перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую информацию, 

оформлять  результаты 

поиска 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач 

пользоваться 

компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и 

справочно-правовыми 

системами 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, что 

и для оценки «отлично», но допускает 1–2 

ошибки, которые сам же исправляет, и 1–2 

недочета в последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

знание и понимание основных положений 

данной темы, но излагает материал неполно 

и допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; не 

умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

незнание большей части соответствующего 

вопроса, допускает ошибки в 

формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка 

«2» отмечает такие недостатки в 

подготовке, которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

Проведен 

ие 

фронталь 

ного 

опроса 

Тестирова 

ние по 

темам 

курса 

 
Экспертн 

ое 

наблюден 

ие и 

оценка 

деятельно 

сти 

обучающ 

ихся при 

выполнен 

ии  и 

защите 

результат 

ов 

практичес 

ких 

занятий. 

 
 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

по дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности является 

вариативной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

1.2. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02 ОК 03 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 



 

 01 

ОК 02 

ОК 03 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план 

действия, реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

определять задачи для поиска информации, 

планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 
определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой 

информации 
составлять различные правовые документы 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить 

структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной деятельности 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления результатов 

поиска информации 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, 

в том числе цифровые средства 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 
документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности 
правила разработки презентации 

 находить интересные проектные идеи, грамотно их 

формулировать и документировать 
оценивать жизнеспособность проектной идеи, 

составлять план проекта 

основные этапы разработки и 

реализации проекта 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 16 

лабораторные работы  

практические занятия 16 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме итоговой работы 2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  Правовое обеспечение в профессиональной деятельности 

 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ. 

Объем, 
акад. ч / в 
том числе 
в форме 

практичес 
кой 

подготовк 
и 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

1 2 3  

Введение Содержание учебного материала 1 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 

1.  Предмет, цели и задачи учебной дисциплины   

Раздел I. Общее понятие о правовом обеспечении профессиональной деятельности 8/3 ОК 01 

ОК 02 
ОК 03 

Тема 1.1 Понятие 

правового 

регулирования 

производственных 

отношений 

Содержание учебного материала 2/1  

1.  Понятие имущественных и личных неимущественных отношений. Виды и формы 
собственности РФ. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие №1: 
1.  Разграничить имущественные и личные неимущественные отношения 1 

Тема 1.2 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 3/1  

1.  Предпринимательская деятельность, ее виды. Индивидуальный предприниматель. 
Понятие юридического лица, его признаки. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 2.  Гражданско-правовой договор: общая характеристика. Отдельные виды договора 
купли-продажи 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие № 2: 
1.  Антимонопольное законодательство: назначение 1 

Тема 1.3 

Организационно- 

правовая форма 

Содержание учебного материала 3/1  

1.  Коммерческие и некоммерческие организации. Их отличительные признаки, формы. 
Виды учредительных документов. Правомочия собственника. 

1 ОК 01 
ОК 02 



 

юридических лиц. В том числе, практических занятий и лабораторных работ 1 ОК 03 

 Практическое занятие № 3: 
1.  Определение вида учредительного документа 1  

ОК 01 
ОК 02 

ОК 03 

Самостоятельная работа обучающихся по Разделу 1: 

1. Представить теоретический обзор отдельного вида хозяйственного договора по 

выбору, указав основные элементы в содержании договора и условия его заключения 
(подготовка доклада) 

1 

Раздел II. Правовое регулирование трудовых отношений 25/13  

Тема 2.1 Трудовое 

право. Трудовой 

кодекс РФ 

Содержание учебного материала 3/2  

1. Понятие трудового права. Источники трудового права. Субъекты трудовых 

правоотношений. Понятие и формы занятости. Порядок признания гражданина 

безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице и иные меры 

социальной поддержки. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2  

Практическое занятие № 4. Гражданско-правовой договор 1 ОК 01 

ОК 02 
ОК 03 

Практическое занятие №5: Определить размер пособия по безработице 1 

Тема 2.2 Трудовой 

договор. Порядок его 

заключения и 

основания 
прекращения 

Содержание учебного материала 6/4  

1.  Понятие трудового договора, его виды. Стороны трудового договора. Содержание 
трудового договора. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 2. Понятие рабочего времени, его виды. Порядок его установления. Понятие и виды 

времени отдыха. Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. Порядок 

установления рабочего времени и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с 
обучением. 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4  

Практическое занятие № 6: Составление трудового договора при устройстве на работу к 
индивидуальному предпринимателю 2 

ОК 01 
ОК 02 

ОК 03 Практическое занятие №7:Определение размера отпуска для отдельных категорий 
работников 

2 

Тема 2.3 Оплата труда Содержание учебного материала 3/1  

1.  Понятие заработной платы. Системы заработной платы. 1  

2. Ограничение удержаний заработной платы. Компенсация за работу в выходные и 

праздничные дни. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 В том числе, практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие № 8: 
1.  Рассчитать размер заработной платы для отдельных категорий работников 1 

Тема 2.4 Содержание учебного материала 4/2  



 

Дисциплинарная и 

материальная 

1.  Понятия и виды дисциплинарных взысканий. Порядок и сроки применения 
дисциплинарных взысканий. 

1 ОК 01 
ОК 02 

ответственность 

работника 

2. Понятие материальной ответственности работника. Основания и условия 

привлечения работника к материальной ответственности. 
1  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2  

Практическое занятие № 9:Основания привлечения работника к полной материальной 
ответственности 1 

ОК 01 
ОК 02 

ОК 03 Практическое занятие №10:Сравнительная характеристика дисциплинарной и 

материальной ответственности» 

1 

Тема 2.5 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 6/4  

1.  Понятие административного права. Субъекты административного права. 
Административные правонарушения. 

1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 2.  Понятие административной ответственности. Виды административных наказаний. 1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4  

Практическое занятие № 11: Определение вида правонарушений и ответственности 

виновных 2 
ОК 01 
ОК 02 

ОК 03 Практическое занятие №12:Составить схему возрастного ценза при наступлении 

административной ответственности 
2 

Тема 2.6. Защита 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разращения споров 

Содержание учебного материала 3/0  

1.  Трудовые споры: понятие, виды, причины возникновения. Рассмотрения трудовых 
споров 

1 ОК 01 
ОК 02 

ОК 03 2.  Индивидуальные трудовые споры. Рассмотрение индивидуальных споров в КТС. 
Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в судебных органах. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся по Разделу 2: 

1.  Подготовить информацию о ситуации на рынке труда города в сфере профессиональной 
деятельности (информационный поиск) 

1 

 Итоговая аттестация в форме итоговой работы 2  

Всего: 36  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «общепрофессиональных дисциплин и МДК», оснащенный оборудованием: 

рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), 

учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты), тематические папки дидактических материалов, 

комплект учебно-методической документации, комплект учебников (учебных пособий) по 

количеству обучающихся, техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, мультимедиапроектор, калькуляторы. Дисплей Брайля «Freedom 

Scientific Focus»; клавиатура сенсорная «Клавита»; компьютерная гарнитура «Senmaiаппарат 

звукоусиливающий, воздушной и костной проводимости и вибротактильного восприятия детский 

АВКТ-Д-01 «Глобус»; индукционная петля. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 

организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми 

изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник / А. Г. Хабибулин, К. Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

ФОРУМ : ИНФРА-М,2023 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Информационный интернет-портал Президента РФ (Электронный ресурс). - Режим 

доступа: http://www.kremlin.ru 

2. Информационный интернет-портал Правительства РФ (Электронный ресурс). - 

Режим доступа: http://www.government.ru 

3. Справочно-правовая система «Консультант-Плюс». 

4. Справочно-правовая система «Гарант». 

5. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

6. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт 

№ 10301615 от 09.12.2024; 

7. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

http://www.kremlin.ru/
http://www.government.ru/


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Результаты обучения Критерии оценки методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить 

структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач 

и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления результатов 

поиска информации 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в 

том числе цифровые средства 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 
документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и 

реализации проекта 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 
учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка 
«2» отмечает такие недостатки в 

подготовке, которые являются серьезным 

Оценка по 

результатам 

устного 
опроса 



 

 препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 
составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника) 

определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач 

определять актуальность 

нормативно-правовой 
документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка 

«2» отмечает такие недостатки в 

подготовке, которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению 
последующим материалом. 

Оценка по 

результатам 

устного 

опроса 

зачет 

выполнение 

практических 

работ 



 

деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

определять источники 

достоверной правовой 

информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать 

и документировать 

оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять план 
проекта 

  

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

по дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОП.11 Анализ финансово-хозяйственной деятельности является 

вариативной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО и ПОП по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ОК 09, ПК 1.1 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

определять актуальность нормативно- 

правовой  документации  в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

определять  инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности 

определять источники достоверной 

правовой информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные идеи, 

грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной 

идеи, составлять план проекта 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

содержание актуальной нормативно- 

правовой документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные   траектории 

профессионального  развития  и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и финансовой 

грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и 

реализации проекта 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

архивном деле 

практика применения законодательства 

Российской Федерации по вопросам 



 

 бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и 

о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

составлять (оформлять) первичные 

учетные документы, в том числе 

электронные документы 

осуществлять комплексную проверку 

первичных учетных документов 

пользоваться компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и справочно- 

правовыми системами 

обеспечивать сохранность первичных 

учетных документов до передачи их в 

архив 

оформления первичных учетных 

документов 

внутренние организационно- 

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие порядок 

составления, хранения и передачи в 

архив первичных учетных документов 

компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 34 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 16 

лабораторные работы  

практические занятия 16 

курсовая работа (проект) (удалить, если нет)  

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме итоговой работы 2 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч 

/ 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды компетенций 

и личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

Тема 1. Научные 

основы 

экономического 

анализа в 

условиях 

рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала 2  

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

Экономический анализ как часть экономической науки. Место 
экономического анализа в системе наук. 

1 

Взаимосвязь экономического анализа и смежных наук “Основ 

экономической теории”, “Бухгалтерского учета”, “Менеджмента” 

“Финансового менеджмента”, “Статистики”, “Аудита”. 

 

1 

Тема 2.  Виды 

экономического 

анализа  и  его 

информационное 

обеспечение 

Содержание учебного материала 4/2  

 

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

Классификация видов экономического анализа. Методы финансового 

анализа информации. Содержание, задачи и методика проведения текущего 
анализа. 

1 

Понятие и источники экономической информации Основные требования к 

системе экономической информации: достоверность, оперативность, 

сопоставимость данных 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие № 1 «Решение задач с правилами сравнения» 2 

Тема 3. Анализ 

состояния и 

использования 

основных фондов 

Содержание учебного материала 4/2  

 

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1, 

Анализ показателей научно-технического уровня производства Влияния 

технико-организационного уровня на интенсификацию использования 

производственных ресурсов. Анализ наличия и движения основных средств. 

Анализ состава и структуры основных средств. Показатели технического 

состояния основных средств. Оценка технического состояния 

 

1 

Показатели эффективности использования основных средств: обобщающие; 

частные. Анализ эффективности использования основных средств. Оценка 

влияния экстенсивного и интенсивного использования средств труда на 
приращение объема производства и реализации продукции. Резервы повышения 

 

1 



 

 эффективности использования основных средств Выявление резервов роста 
производства. 

  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие № 2 «Анализ состояния основных фондов» 2 

Тема 4. Анализ 

производства и 

реализации 

продукции 

Содержание учебного материала 5/4  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1, 

Анализ показателей производства в действующих и сопоставимых ценах 
Анализ ассортимента продукции и оценка соблюдения ассортимента 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие № 3 «Анализ выпускаемой продукции» 2 

Практическое занятие № 4 «Анализ ритмичности производства» 2 

Тема 5. Анализ 

эффективности 

использования 

материальных 

ресурсов 

Содержание учебного материала 2 

Анализ своевременности заключения хозяйственных договоров на поставку 

средств производства, выполнения договорных обязательств поставщикам. 

Анализ использования сырья и материалов в производстве, соблюдения норм 

расхода. 

 

1 

Показатели эффективности использования предметов труда; материалоотдача; 
материалоемкость, их расчет 

 

1 
Методика анализа состояния производственных запасов 

Тема 6. Анализ 

использования 

трудовых ресурсов 

Содержание учебного материала 5/4 

Анализ численности, состава, структуры кадров и уровня их квалификации. 

Анализ движения рабочей силы. Изучение форм, динамики и причин 

движения рабочей силы. Анализ производительности труда. Выявление резервов 

повышения производительности труда на увеличение объема производства и 

реализации продукции Анализ использования рабочего времени Расчет и оценка 

влияния экстенсивности и интенсивности использования труда на прирост объема 
производства. 

 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие № 5 «Анализ численности кадров» 2 

Практическое занятие № 6 «Влияние численности кадров на выпуск 
продукции» 

2 

 Содержание учебного материала 4/2 ОК 03 
ОК 09 Внешние и внутренние факторы, влияющие на себестоимость продукции. 1 



 

Тема 7. Анализ 

затрат на 

производство 

Факторный анализ себестоимости продукции. Взаимосвязь затрат на производство, 
объема реализации и прибыли. 

 ПК 1.1 

Методы расчета порога рентабельности (критической точки реализации). 

Определение “запаса финансовой прочности”. 

Расчет и оценка показателей себестоимости продукции. Расчет структуры 

затрат. 

 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие № 7 «Факторный анализ себестоимости продукции» 2 

Тема 8. Анализ 

финансовых 

результатов 

деятельности 

предприятия 

Содержание учебного материала 4/2  

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

Финансовый план Формирование и расчет прибыли от реализации продукции 
(работ, услуг), балансовой (валовой), налогооблагаемой, чистой прибыли 

1 

Экономические факторы, влияющие на величину прибыли. Система показателей 
рентабельности. Анализ уровня и динамики рентабельности предприятия. 

1 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие № 8 «Факторный анализ реализации продукции» 2 

Тема 9. Оценка 

финансового 

состояния и 

деловой 

активности 
предприятия 

Содержание учебного материала 2  

 

 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

Понятие финансового состояния и финансовой стабильности предприятия. 

Система показателей, характеризующих финансовое состояние Расчет, анализ и 

оценка показателей финансовой устойчивости предприятия. Характеристика 
типов финансовой устойчивости. 

 

1 

Характеристика типов финансовой устойчивости Понятие ликвидности баланса, 

ликвидности активов и платежеспособности предприятия, 

оценка их показателей Анализ оборачиваемости оборотных средств, дебиторской 

задолженности. Обобщение результатов анализа и определение направлений 

улучшения финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

 

1 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 2  

Всего 34  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «Анализ хозяйственной деятельности», оснащенный оборудованием: 

рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся), 

учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты), тематические папки дидактических материалов, 

комплект учебно-методической документации, комплект учебников (учебных пособий) по 

количеству обучающихся, техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, мультимедиапроектор, калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 

организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми 

изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Пястолов С.М. Анализ финансово- хозяйственной деятельности : учеб. для студ. 

учреждений спо / С.М. Пястолов. – 17-е изд. ,стер. – М.: ОИЦ «Академия», 2023 

2. Герасимова, Е. Б. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник / Е.Б. 

Герасимова. — Москва: ИНФРА-М, (СПО), 2024 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности www.cemi.rssi.ru 

2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации www.akdi.ru 

3.  «Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM». Контракт № 884 эбс от 

22.11.2024; 

4. Электронный ресурс учебной литературы для СПО «PROFобразование». Кон-тракт № 

10301615 от 09.12.2024; 

5. Информио" - электронный справочник для профессиональных образовательных 

организаций. Контракт № 10203984, от 08.11.2024; 

http://www.cemi.rssi.ru/
http://www.akdi.ru/


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 
документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и 
реализации проекта 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

архивном деле 

практика применения 

законодательства Российской 

Федерации по вопросам 

оформления первичных учетных 

документов 

внутренние организационно- 

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие порядок 

составления, хранения и передачи 

в архив первичных учетных 
документов 

компьютерные программы для 

ведения бухгалтерского учета 

Оценка «5» - «отлично» 

ставится, если обучающийся 

полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает 

правильное определение 

основных понятий; 

обнаруживает понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить 

знания на практике, привести 

необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; 

излагает материал 

последовательно и правильно с 

точки зрения норм 

литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» 

ставится, если обучающийся 

дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для 

оценки «отлично», но допускает 

1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» ставится, 

если обучающийся 

обнаруживает знание и 
понимание основных 

положений данной темы, но 

излагает материал неполно и 

допускает неточности в 

определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и 

доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает 

ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, 
допускает ошибки в 

Тестирование, 

выполнение 

практических работ 



 

 формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. 

Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным 

препятствием к успешному 

овладению последующим 

материалом. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

определять источники достоверной 

правовой информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать 

и документировать 

оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять план 

проекта 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

Оценка «5» - «отлично» 

ставится, если обучающийся 

полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает 

правильное определение 

основных понятий; 

обнаруживает понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить 

знания на практике, привести 

необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; 

излагает материал 

последовательно и правильно с 

точки зрения норм 

литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» 

ставится, если обучающийся 

дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для 

оценки «отлично», но допускает 

1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» ставится, 

если обучающийся 

обнаруживает знание и 

понимание основных 

положений данной темы, но 

излагает материал неполно и 

допускает неточности в 

определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и 

доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает 

ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 
Оценка «2» - 
«неудовлетворительно» 

Тестирование, 

выполнение 

практических работ 



 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

составлять (оформлять) первичные 

учетные документы, в том числе 

электронные документы 

осуществлять комплексную 

проверку первичных учетных 

документов 

пользоваться компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и справочно- 

правовыми системами 
обеспечивать сохранность 

первичных учетных документов до 

передачи их в архив 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, 

допускает ошибки в 

формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. 

Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным 

препятствием к успешному 

овладению последующим 

материалом. 

 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине представлены в фондах оценочных средств 
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