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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Область применения программы 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 

инаправленныхнаформирование,закрепление,развитиепрактическихнавыков и 

компетенций по профилю соответствующей образовательной программы. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализована как 

комплекс учебной и производственной практики в составе ОПОП СПО. 

Программа учебной практики является частью ОПОП в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД1 Оформление и компоновка технической документации 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 

ПК 1.2. Выполнять преобразование данных ,связанных с изменениями структуры 
документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 

ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 

ПК 1.5. Выполнять подготовку цифровых данных для дальнейшей обработки и 
архивирования. 

ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных 

ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 

 

Цели и задач и учебной практики-требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

прохождения учебной практики должен: 
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Владеть навыками набораиредактированиятекста; 

выполнения операций с фрагментами текста; 

созданиясложногомногостраничногодокумента; 

создания и редактирования документов в облачных сервисах; 

создания списков рисунков, литературных источников и 

оглавлений; 

разметкииформатированиядокументов; 

оформления документов таблицами; 

работывтабличных процессорах; 

создания новых и использование стандартных шаблонов 

документов; 

сохранениядокументоввразличныхцифровыхформатах; сохранения 

документов в облачных хранилищах; 

 совместной работы в группе редакторов; 

преобразованияиперекомпоновкиданных; 

примененияктекстудокументастилейидругихсредствоформления; 

сохранения, копирования и создания резервных копий 

документов; 

сканирования,распознаванияисохраненияизображенийи текста; 

веденияиактуализацииинформационныхбазданных; формирования 

запросов к базам данных; 

Уметь применять современные текстовые редакторы и процессоры; 

использовать сочетания клавиш для редактирования и 

форматирования документов; 

применятьсредстваформатирования; 

создаватьструктурированныедокументыидокументыслияния; 

создавать документы на основе шаблонов; 

сохранять документы в различных форматах; 

применятьсредствасовместногоредактирования; 

создавать,настраивать,применятьстиливдокументеспомощью 

текстового процессора; 

изменятьструктуруиформутекстовых документов; 

преобразовыватьформатыиосуществлятьперекомпоновку данных в 

текстовых документах; 

создаватьсложныемногостраничныедокументысприменением 

импортирования и внедрения текстовых, табличных и 

графических объектов из разных программных приложений; 

работатьспрограммами архивирования; 

использовать встроенные функции резервирования в 

современных текстовых процессорах; 

применять средства ввода графической и текстовой информации; 

выполнять обновление информации в базах данных; 

формироватьотчетыспомощьюзапросовкбазамданных; 
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Знать правилаввода,набораиредактированиятекстовойинформации; 

инструментарий и особенности современных текстовых 

редакторов и процессоров; 

основныеправилаитребованиякструктуредокументов; правила 

форматирования документов; 

возможностинастольныхиздательскихсистем; 

средства совместного редактирования; 

стандартыформатовпредставлениятекстовыхитабличных 

документов; 

понятие версий и совместимости форматов; 

понятияпубличныхиприватныхдокументов; 

способыработысдокументамивоблачныххранилищах; 

основныестандартыоформлениятекстовыхдокументов; 

структурные элементы текстовых документов; 

виды и назначения периферийных устройств, их устройство и 

принцип действия, интерфейсы подключения и правила 

эксплуатации; 

средствасканированияираспознаваниятекста; 
видыиметодыосуществленияпроцессарезервированияданных; 

 видыиформатысредств архивирования; 

видыиправилапостроениязапросовкбазам данных; 

принципыорганизацииинформационныхиархитектурубазданных; 
основныеположениятеориибаззнаний. 

 

 

 Количествочасов(недель)научебнуюпрактикувсего – 108 

часов (3 неделя) 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности: Оформление и компоновка технической документации,в 

том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименованиевидовдеятельностиипрофессиональныхкомпетенций 

ПК 1.1. Выполнятьвводиобработкутекстовых данных. 

ПК 1.2. Выполнятьпреобразованиеданных,связанныхсизменениямиструктуры 
документов. 

ПК 1.3. Выполнятьразметкуи форматированиедокументовразличныхформатов. 

ПК 1.4. Конвертироватьаналоговыеданныевцифровые. 

ПК 1.5. Выполнятьподготовкуцифровыхданныхдлядальнейшейобработкии 
архивирования. 

ПК1.6. Формироватьзапросыдляполученияинформациивбазах данных 

ПК 1.7. Выполнятьоперациисобъектамибазыданных. 

 

 

Код Наименованиеобщихкомпетенций 

ОК 01 Выбиратьспособырешениязадачпрофессиональнойдеятельности 
применительнокразличнымконтекстам 

ОК 02 Использоватьсовременныесредствапоиска,анализаиинтерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональнойдеятельности 

ОК 03 Планироватьиреализовыватьсобственноепрофессиональноеиличностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях. 

ОК 04 Эффективновзаимодействоватьиработатьвколлективеи команде 

ОК 05 Осуществлятьустнуюиписьменнуюкоммуникациюнагосударственномязыке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлятьгражданско-патриотическуюпозицию,демонстрироватьосознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применятьстандартыантикоррупционногоповедения 

ОК 07 Содействоватьсохранениюокружающейсреды,ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 
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ОК 09 Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейнагосударственноми 

иностранном языках 



 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1.Тематическийпланучебнойпрактики 

 

Кодыформируемыхкомпетенций НаименованиеПМ Объемвремени, 

отводимый на 
практику 

(час./нед.) 

Сроки проведения 

ОК1-9 

ПК1.1-1.7. 

 

Оформлениеикомпоновкатехническойдокументации 
108 час,3 недели  

 

 

НаименованиеМДК Наименованиятемучебнойпрактики Количество 

часов по 

темам 

МДК 01,01 

Выполнение 

работы по 

подготовкеи 

обработке данных 

− применениесовременныхтекстовыхредакторовипроцессоров; 

− формированиеструктурированныхдокументовидокументовслияния; 

− формированиедокументовнаосновешаблонов; 

− сохранениедокументоввразличныхформатах; 

− применениесредствсовместногоредактирования; 

− создание,настройка,применениестилейвдокументе; 

− изменениеструктурыиформытекстовыхдокументов; 

− преобразованиеформатовиперекомпоновкаданныхвтекстовых документах; 

54 

МДК 01.02 

Манипулирование 

данными и 

формирование 

− формированиесложныхмногостраничныхдокументовсприменениемимпортированияи 

внедрения текстовых, табличных и графических объектов из разных программных 

приложений; 

− работаспрограммамиархивирования; 

54 



 

 

запросовкбазе 

данных 
− использованиевстроенныхфункцийрезервирования; 

− применениесредстввводаграфическойитекстовойинформации; 

− обновлениеинформациивбазахданных; 

формированиеотчетовспомощьюзапросовкбазамданных. 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИИ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Требованиякматериально-техническомуобеспечению 

Лаборатория Информационных технологий, оснащенная в соответствии 

с 6.1.2.1. Оснащение кабинетов и лабораторий ОПОП по профессии. 

Оснащенныебазыпрактики,всоответствиис6.1.2.4.ОснащениебазпрактикОПОП по 

профессии. 

 

Информационноеобеспечениеобучения 

 Основныеисточники 

1 Волк, В. К.Информатика : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

В.К.Волк.—Москва:ИздательствоЮрайт,2023.—207с.—(Профессиональноеобразование). — ISBN 

978-5-534-15149-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519837(дата обращения: 20.06.2023). 

2 Илюшечкин,В.М.Основыиспользованияипроектированиябазданных: учебник 

длясреднегопрофессиональногообразования/В.М.Илюшечкин.—испр.идоп.—Москва 

:ИздательствоЮрайт,2023.—213с.—(Профессиональноеобразование).—ISBN978-5- 534-

01283-5.—Текст: электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт]. —URL: 

https://urait.ru/bcode/513827 (дата обращения: 20.06.2023). 

3 Советов,Б.Я.Информационныетехнологии:учебникдля среднего 

профессиональногообразования/Б.Я.Советов,В.В.Цехановский.—7-еизд.,перераб.и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 327 с. — (Профессиональное 

образование).— ISBN 978-5-534-06399-8.—Текст:электронный// Образовательная 

платформаЮрайт[сайт].—URL:https://urait.ru/bcode/511557(датаобращения:20.06.2023). 

 

 Дополнительныеисточники 

1.Тропин,М.П.Основыматематическойобработкиинформации :учебноепособиедля 

среднего профессионального образования / М.П.Тропин.— Москва: Издательство Юрайт, 

2023.— 185с.— (Профессиональное образование).— ISBN978-5-534-14210-5. — Текст : 

электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт].— URL: 

https://urait.ru/bcode/519813(дата обращения: 20.06.2023). 

 Интернет-ресурсы: 

1.ОбразовательнаяплатформаЮрайт urait.ru 

 

4.3Общиетребованиякорганизацииучебнойпрактики 

Обязательным условием направления на учебную практику в рамках 

профессионального модуля ПМ.01 Оформление и компоновка технической документации, 

является освоение теоретических и практических знаний по МДК 01.01 Выполнение работы 

по подготовке и обработке данных различных форматов и МДК 01.02 Манипулирование 

данными и формирование запросов к базе данных 

4.4.Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса 

Реализация рабочей программы обеспеченапедагогическими работниками колледжа, атакже 

лицами,привлекаемымикреализациирабочейпрограммынаиныхусловиях,втомчисле из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

https://urait.ru/bcode/519837
https://urait.ru/bcode/511557
https://urait.ru/bcode/519813
https://urait.ru/


 

квалификация педагогических работников колледжа отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификациинережеодногоразавтригодасучетомрасширенияспектрапрофессиональныхкомп

етенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствуетобластипрофессиональнойдеятельности,указаннойв пункте1.13ФГОССПО, 

атакжевдругихобластяхпрофессиональнойдеятельностии(или)сферахпрофессиональной 

деятельностиприусловиисоответствияполученныхкомпетенцийтребованиямк квалификации 

педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 

ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимисяпрофессиональныхмодулейобразовательнойпрограммы,составляетнеменее 25 

процентов. 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Формойотчетностистудентапоучебнойпрактикеявляетсяписьменныйотчето 

выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, 

освоении профессионального модуля. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет 

по учебной практике. 

Код ПК и ОК, 

формируемыхврамках 

модуля 1 

 

Критерииоценки 

 

Методыоценки 

ПК1.1.Выполнятьвводи Сформировандокумент на основе  

обработкутекстовых данных. заданного текста и исходных 

файлов в соответствии с 

условиями форматирования, 

разметки и соблюдением стиля. 

Документ сохранен в 

указанном/указанных 

формате/форматах. 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

учебной и практике 

 

дифференцированный 

зачетпоучебной 

ПК 1.2. Выполнять 

преобразование данных, 

связанных с изменениями 

структуры документов. 
 

 практике ПК1.3.Выполнятьразметку 

и форматирование   

документов различных   

форматов.   

 



 

 

ПК 1.4. Конвертировать Полученыиоцифрованыданные  

аналоговые данные в от внешних источников. 

цифровые.  Оцифрованные данные 
  обработаны в соответствии с 

заданными критериями качества 

и выполнено их архивирование. 

ПК 1.5. Выполнять 

подготовку  цифровых 

данных для дальнейшей 

обработкии архивирования.  

ПК 1.6. Формировать Сформирован и представлен 

запросы для получения отчетсзаданнымипараметрами 

информациивбазахданных. на основании запроса к базе 
 данных. 
ПК1.7.Выполнятьоперации 

собъектамибазыданных.  

ОК01.Выбиратьспособы - обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватнаяоценкаисамооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

 

решения задач 

профессиональной 

деятельностиприменительно к 

различным контекстам. 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

учебной практике 

 
дифференцированный 

 зачет по учебной 
 практике 
ОК 02. Использовать 

 

- использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет- 

ресурсы,периодическиеиздания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

современные средства  

поиска, анализа и  

интерпретацииинформации,  

и информационные  

технологиидлявыполнения  

задач профессиональной  

деятельности.  

ОК 03. Планировать и - демонстрация ответственности 

за принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы; 

 

реализовывать собственное  

профессиональное и  

личностное развитие,  

предпринимательскую  

деятельность в  

профессиональной сфере,  

использовать знания по  

финансовой грамотности в  

различных жизненных  

ситуациях.  



 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействоватьиработать 

в коллективе и команде. 

- взаимодействовать с 

обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходеобучения,сруководителями 

учебной и производственной 

практик; 

- обоснованностьанализаработы 

членов команды (подчиненных) 

 

ОК05.Осуществлятьустную и

 письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

- Демонстрировать грамотность 

устнойиписьменнойречи,-ясность 

формулирования и изложения 

мыслей 

ОК 06. Проявлять 

гражданско- 

патриотическуюпозицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

-соблюдениенормповедения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик, 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

- эффективное выполнение 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; 

- демонстрация знаний и 

использование 

ресурсосберегающихтехнологий 

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культурыдлясохраненияи 

- эффективность использовать 

средств физической культуры 

длясохраненияиукрепления 
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укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

здоровья при выполнении 

профессиональнойдеятельности. 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

-эффективностьиспользованияв 

профессиональной деятельности 

необходимой

 технической

документации, в том числе на 

английском языке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

Министерство образования Московской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

ПП.01 ОФОРМЛЕНИЕ И КОМПОНОВКА 

ТЕХНИЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

 

 
 

 

 

 

 

ООП 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 
Код и наименование профессии/специальности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Бронницы 

2024 г. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
 Область применения программы 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных   на   

формирование,   закрепление,   развитие   практических   навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализована как комплекс 

учебной и производственной практики в составе ОПОП СПО. 

Программа производственной практики является частью ОПОП в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Оформление и компоновка технической документации 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 

ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 
документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 

ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 

ПК 1.5. Выполнять подготовку цифровых данных для дальнейшей обработки и 
архивирования. 

ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных 

ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 

 
 Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения 

С   целью    овладения    указанным    видом    профессиональной    деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения 

производственной практики должен: 

Владеть навыками набора и редактирования текста; выполнения 

операций с фрагментами текста; 

создания сложного многостраничного документа; 

создания и редактирования документов в облачных сервисах; 

создания списков рисунков, литературных источников и 

оглавлений; 

разметки и форматирования документов; 

оформления документов таблицами; 

работы в табличных процессорах; 

создания новых и использование стандартных шаблонов 

документов; 

сохранения документов в различных цифровых форматах; 

сохранения документов в облачных хранилищах; 
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 совместной работы в группе редакторов; 

преобразования и перекомпоновки данных; 

применения к тексту документа стилей и других средств 

оформления; 

сохранения, копирования и создания резервных копий 

документов; 

сканирования, распознавания и сохранения изображений и текста; 

ведения и актуализации информационных баз данных; 

формирования запросов к базам данных; 

Уметь применять современные текстовые редакторы и процессоры; 

использовать сочетания клавиш для редактирования и 

форматирования документов; 

применять средства форматирования; 

создавать структурированные документы и документы слияния; 

создавать документы на основе шаблонов; 

сохранять документы в различных форматах; 

применять средства совместного редактирования; 

создавать, настраивать, применять стили в документе с помощью 

текстового процессора; 

изменять структуру и форму текстовых документов; 

преобразовывать форматы и осуществлять перекомпоновку 

данных в текстовых документах; 

создавать сложные многостраничные документы с применением 

импортирования и внедрения текстовых, табличных и 

графических объектов из разных программных приложений; 

работать с программами архивирования; 

использовать встроенные функции резервирования в современных 

текстовых процессорах; 

применять средства ввода графической и текстовой информации; 

выполнять обновление информации в базах данных; 
формировать отчеты с помощью запросов к базам данных; 

Знать правила ввода, набора и редактирования текстовой информации; 

инструментарий и особенности современных текстовых 

редакторов и процессоров; 

основные правила и требования к структуре документов; 

правила форматирования документов; 

возможности настольных издательских систем; 

средства совместного редактирования; 

стандарты форматов представления текстовых и табличных 

документов; 

понятие версий и совместимости форматов; 

понятия публичных и приватных документов; 

способы работы с документами в облачных хранилищах; 

основные стандарты оформления текстовых документов; 

структурные элементы текстовых документов; 

виды и назначения периферийных устройств, их устройство и 

принцип действия, интерфейсы подключения и правила 

эксплуатации; 

средства сканирования и распознавания текста; 
виды и методы осуществления процесса резервирования данных; 
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 виды и форматы средств архивирования; 

виды и правила построения запросов к базам данных; 

принципы организации информационных и архитектуру баз 

данных; 
основные положения теории баз знаний. 

 

 

 

 Количество часов (недель) на учебную практику всего 

– 72 часов (2 недели) 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности: Оформление и компоновка технической документации, в 

том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 

ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 
документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 

ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 

ПК 1.5. Выполнять подготовку цифровых данных для дальнейшей обработки и 
архивирования. 

ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных 

ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 

 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 



 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
3.1. Тематический план учебной практики 

 

Коды формируемых компетенций Наименование ПМ Объем времени, 

отводимый на 

практику 

(час./нед.) 

Сроки проведения 

ОК 1-9 

ПК 1.1-1.7. 

 
Оформление и компоновка технической документации 

72 час, 2 недели  семестр 

 

 
 

Наименование МДК Наименования тем учебной практики Количество 

часов по темам 

МДК 01.01 

Выполнение 

работы по 

подготовке и 

обработке данных 

− набор и редактирование текста; 

− выполнение операций с фрагментами текста; 

− создание сложного многостраничного документа; 

− создание и редактирование документов в облачных сервисах; 

− создание списков рисунков, литературных источников и оглавлений; 

− разметка и форматирование документов; 

36 

МДК 01.02 

Манипулирование 

данными и 

формирование 

запросов к базе 

данных 

− оформление документов таблицами; 

− работа в табличных процессорах; 

− создание новых и использование стандартных шаблонов документов; 

− сохранение документов в различных цифровых форматах; 

− сохранение документов в облачных хранилищах; 

− совместная работа в группе редакторов; 

36 



 

 
 − преобразование и перекомпоновка данных; 

− применении к тексту документа стилей и других средств оформления; 

− сохранение, копирование и создание резервных копий документов; 

− сканирование, распознавание и сохранение изображений и текста; 

− ведение и актуализация информационных баз данных; 

формирование запросов к базам данных 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 Требования к материально-техническому обеспечению 

Оснащенные базы практики, в соответствии с 6.1.2.4. Оснащение баз практик ОПОП по 

профессии. 

 
 Информационное обеспечение обучения 

 Основные источники 

1 Волк, В. К. Информатика : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

В. К. Волк. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 207 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-15149-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/519837 (дата обращения: 20.06.2023). 

2 Илюшечкин, В. М. Основы использования и проектирования баз данных : учебник 

для среднего профессионального образования / В. М. Илюшечкин. — испр. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2023. — 213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5- 534-

01283-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513827 (дата обращения: 20.06.2023). 

3 Советов, Б. Я. Информационные технологии: учебник для среднего 

профессионального образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 327 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-06399-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511557 (дата обращения: 20.06.2023). 

 

 Дополнительные источники 

1. Тропин, М. П. Основы математической обработки информации : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / М. П. Тропин. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 185 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14210-5. — Текст : электронный         //         

Образовательная         платформа         Юрайт         [сайт].         — URL: https://urait.ru/bcode/519813 

(дата обращения: 20.06.2023). 

 Интернет-ресурсы: 

1. Образовательная платформа Юрайт urait.ru 
 

4.3 Общие требования к организации производственной практики 

Обязательным условием направления на производственную практику в рамках 

профессионального модуля ПМ.01 Оформление и компоновка технической документации, 

является освоение теоретических и практических знаний по МДК 01.01 Выполнение работы по 

подготовке и обработке данных различных форматов и МДК 01.02 Манипулирование данными и 

формирование запросов к базе данных 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками колледжа, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации рабочей программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

квалификация педагогических   работников   колледжа   отвечает   квалификационным 

https://urait.ru/bcode/519837
https://urait.ru/bcode/511557
https://urait.ru/bcode/519813
https://urait.ru/bcode/519813
https://urait.ru/
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требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том 

числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, а также в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности    при     

условии     соответствия     полученных     компетенций     требованиям к квалификации 

педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, в 

общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 25 процентов. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Формой отчетности студента по производственной практике является письменный отчет о 

выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, 

освоении профессионального модуля. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет по 

производственной практике. 

Код ПК и ОК, 

формируемых в рамках 

модуля 1 

 
Критерии оценки 

 
Методы оценки 

ПК 1.1. Выполнять ввод и Сформирован документ на основе  

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ 

по производственный 

практике 

 

дифференцированный 

зачет 

по производственной 

практике 

обработку текстовых данных. заданного текста и исходных 

 файлов в соответствии с 

 условиями форматирования, 
 

разметки и соблюдением стиля. 

Документ сохранен в 

указанном/указанных 

формате/форматах. 

ПК 1.2. Выполнять 

преобразование данных, 

связанных с изменениями 

структуры документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку  

и форматирование  

документов различных  

форматов.  
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ПК 1.4. Конвертировать Получены и оцифрованы данные  

аналоговые данные в от внешних источников. 

цифровые.  Оцифрованные данные 
  обработаны в соответствии с 

заданными критериями качества и 

выполнено их архивирование. 

ПК 1.5. Выполнять 

подготовку  цифровых 

данных для дальнейшей 

обработки и архивирования.  

ПК 1.6. Формировать Сформирован и представлен 

запросы для получения отчет с заданными параметрами 

информации в базах данных. на основании запроса к базе 
 данных. 
ПК 1.7. Выполнять операции 

с объектами базы данных.  

ОК 01.   Выбирать   способы - обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ 

по производственной 

практике 

  

дифференцированный 
 зачет 

по производственной 

практике 

ОК 02. Использовать 

современные  средства 

поиска, анализа и 

 
- использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические издания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

интерпретации информации,  

и информационные  

технологии для выполнения  

задач профессиональной  

деятельности.  

ОК 03. Планировать и - демонстрация ответственности 

за принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы; 

 

реализовывать собственное  

профессиональное и  

личностное развитие,  

предпринимательскую  

деятельность в  

профессиональной сфере,  

использовать знания по  

финансовой грамотности в  

различных жизненных  

ситуациях.  
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ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

- взаимодействовать с 

обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения, с руководителями 

учебной и производственной 

практик; 

- обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

 

ОК 05. Осуществлять устную и

 письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

- Демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - ясность 

формулирования и изложения мыслей 

ОК 06.   Проявлять 

гражданско- патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе  традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом   гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений,

   применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик, 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

- эффективное выполнение 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; 

- демонстрация знаний и 

использование 

ресурсосберегающих технологий в

 профессиональной 

деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

- эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления 
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укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности  и 

поддержания необходимого

 уровня 

физической 

подготовленности 

здоровья при выполнении 

профессиональной деятельности. 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической 

документации, в том числе на 

английском языке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Министерство образования Московской области 
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Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

УП.02 ТЕХНИЧЕСКАЯОБРАБОТКАИРАЗМЕЩЕНИЕИНФОРМАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ НА 

САЙТЕ 
 

 

 

 

 

ООП 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 
Код и наименование профессии/специальности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Бронницы 

2024 г. 
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1. ПАСПОРТПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Область применения программы 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 

определенныхвидовработ,связанныхсбудущейпрофессиональнойдеятельностью 

инаправленныхнаформирование,закрепление,развитиепрактическихнавыков и компетенций 

по профилю соответствующей образовательной программы. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализована как комплекс 

учебной и производственной практики в составе ОПОП СПО. 

Программа учебной практики является частью ОПОП в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК): 

Код Наименование видов деятельности ипрофессиональных компетенций 

ВД2 Техническая обработкаи размещение информационных ресурсов на сайте 

ПК2.1. Структурировать цифровые данные для публикации. 

ПК2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления 

контентом. 

ПК2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса. 

ПК2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса. 

 

1.2 Цели и задачи учебной практики-требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения учебной практики 

должен: 

Владеть навыками преобразования и перекомпоновки контента, связанных с 

изменением структуры контента, форм и требований к оформлению; 

фото-или видео-захватасэкрана компьютера; 

сохранениямедиа-файловвразличныхформатахиихоптимизации для 
публикации в сети Интернет; 

размещения и обновления информационных материалов через 

систему управления контентом (CMS); 

заполнения служебной информации (названийи идентификаторов 

страниц,ключевых слов,мета-тегов); настройки внутренних связей 

между информационными блоками/страницами в системе 

управления контентом; 

размещения новостей на веб-ресурсе и в социальных сетях; 

установки прав доступа и других характеристик веб-страниц, 

информационных ресурсов для просмотра и скачивания; 
сборастатистическихданныхпорезультатамработывеб-ресурса. 

Уметь Заполнять веб-формы; 
Подготавливать цифровой контент; 
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 размещать мультимедийные объекты на веб-страницах; владеть 

функциональными особенностями популярных социальных сетей и 

форумов; 

создавать и обмениваться письмами электронной почты. 

Устанавливать права доступа кразделам веб-страниц; выполнять 

регламенты по обеспечению информационной безопасности; 

владеть популярными сервисами для сбора статистики 

посещаемости и характеристик аудитории веб-ресурса; владеть 

функциями CMS и социальных сетей для сбора статистики 

посещаемости. 

Знать общее представление о структуре, кодировке и языках разметки веб-

страниц; 

общие принципы отображения статических и динамических веб- 

страниц, ключевые веб-технологии, используемые на веб- ресурсах; 

технологии организации и ведения новостных лент, рассылок по 

электронной почте; 

нормы общения в социальных сетях, чатах и форумах (веб- этикета); 

принципы работы CMS и систем хранения файлов, 

информационных блоков; 

нормативная документация об информации, информационных 

технологиях и о защите информации 

принципы работы CMS и систем хранения файлов, 

информационных блоков; 

терминология и ключевые параметры веб-статистики; основные 

принципы и методы сбора статистики посещаемости веб-ресурсов; 

популярные сервисы для сбора веб-статистики. 

 

Количество часов(недель)на учебную практику 

всего–108 часов (3 недели) 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является овладение обучающимися видом профессиональной 

деятельности: Техническая обработка и размещение информационных ресурсов на сайте, в том 

числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК2.1. Структурировать цифровые данные для публикации. 

ПК2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления 

контентом. 

ПК2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса. 

ПК2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса. 

  

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

 

ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

 

ОК 07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 

ОК 08 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 



 

3. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1.Тематическийпланучебнойпрактики 

 

Коды формируемых компетенций Наименование ПМ Объемвремени, 

отводимый на 
практику 

(час./нед.) 

Сроки проведения 

ОК1-9 

ПК2.1-2.4. 

Техническая обработка и размещение информационных 

ресурсов на сайте 

108 час,3 недели 1 семестр 

 

 

Наименование МДК Наименования тем учебной практики Количество часов по 

темам 

МДК 02.01 

Работа в системе 

управления контентом 

− Заполнение веб-форм; 

− Размещение мультимедийных объектовна веб-страницах; 

− Организация обмена письмами электронной почты; 

− Настройка прав доступа к разделам веб-страниц; 

− Применение регламентов по обеспечению информационной безопасности; 

− применение сервисов для сбора статистики посещаемости и характеристик аудитории 
веб-ресурса; 

− применение инструментария CMS и социальных сетей для сбора 

статистики посещаемости 

54 

МДК 02.02 

Основы 

управления 

− заполнения служебной информации (названий и идентификаторов страниц, ключевых 

слов, мета-тегов); 

54 



 

 

Работой веб- 

ресурсов 
− настройкивнутреннихсвязеймеждуинформационнымиблоками/страницамивсистеме 

управления контентом; 

− размещения новостей на веб-ресурсе и в социальных сетях; установки прав доступа и 

других характеристик веб-страниц, информационных ресурсов для просмотра и 
скачивания; 

− сбора статистических данных порезультатам работы веб-ресурса 

 

9 
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4. УСЛОВИЯОРГАНИЗАЦИИИПРОВЕДЕНИЯУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

4.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Лаборатория«Информационныхсистемиресурсов»,оснащеннаявсоответствии с 6.1.2.1. 

Оснащение кабинетов и лабораторий по профессии. 

Оснащенныебазыпрактикивсоответствиисп6.1.2.4.Оснащениебазпрактик по профессии. 

 

4.2 Информационноеобеспечениеобучения 

 Основныеисточники 

1. Плахотникова,М.А.Информационныетехнологиивменеджменте:учебники 

практикум для среднего профессионального образования / М. А. Плахотникова, 

Ю.В.Вертакова.—2-еизд.,перераб.идоп.—Москва:ИздательствоЮрайт,2023.— 326 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09488-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/513284(датаобращения: 20.06.2023). 

2. Информационныетехнологиив2т.Том1:учебникдлясреднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е.В.Трофимова;подредакциейВ.В.Трофимова.—Москва:ИздательствоЮрайт,2023.— 238 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03964-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/512088(датаобращения: 20.06.2023). 

3. Дьячков,В.П.Аппаратныесредстваперсональногокомпьютера:учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. П. Дьячков. — Москва : 

ИздательствоЮрайт,2023.—153с.—(Профессиональноеобразование).—ISBN978-5-534- 14249-

5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/519869(датаобращения: 20.06.2023). 

4. Советов,Б.Я.Базыданных:учебникдлясреднегопрофессионального 

образования/Б.Я.Советов,В.В.Цехановский,В.Д.Чертовской.—3-еизд.,перераб.и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 

образование).— ISBN 978-5-534-09324-7.—Текст:электронный// Образовательная 

платформаЮрайт[сайт].—URL:https://urait.ru/bcode/514585(датаобращения:20.06.2023). 

4.2.1 Дополнительныеисточники 

Сологубова,Г.С.Составляющиецифровойтрансформации :монография/Г.С.Сологубова.—

Москва:ИздательствоЮрайт,2023. —147с.—(Актуальные монографии).— ISBN 978-5-534-

11335-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517151(дата обращения: 20.06.2023). 

4.2.2 Интернет-ресурсы: 

ОбразовательнаяплатформаЮрайтurait.ru 

 

4.3Общиетребованиякорганизацииучебной практики 

Обязательным условием направления на учебную практику в рамках профессионального 

модуля ПМ.02 Техническая обработка и размещение информационных 

ресурсовнасайтепоМДК02.01Работавсистемеуправленияконтентом и МДК 02.02 Основы 

управления работой веб-ресурсов 

4.4.Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса 

Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками колледжа, атакже 

лицами,привлекаемымикреализациирабочейпрограммынаиныхусловиях,втомчисле 

изчисларуководителейиработниковорганизаций,направлениедеятельностикоторых 

https://urait.ru/bcode/513284
https://urait.ru/bcode/512088
https://urait.ru/bcode/519869
https://urait.ru/bcode/514585
https://urait.ru/bcode/517151
https://urait.ru/
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соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

квалификация педагогических работников колледжа отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификациинережеодногоразавтригодасучетомрасширенияспектрапрофессиональныхкомпе

тенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, у казанной в пункте1.13ФГОССПО, 

атакжевдругихобластяхпрофессиональнойдеятельностии(или)сферахпрофессиональной 

деятельностиприусловиисоответствияполученныхкомпетенцийтребованиямк квалификации 

педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 

ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимисяпрофессиональныхмодулейобразовательнойпрограммы,составляетнеменее 25 

процентов. 

 

5. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

 

Формойотчетностистудентапоучебнойпрактикеявляетсяписьменныйотчето выполнении работ 

и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет по 

учебной практике. 

Код ПК и ОК, 

формируемых в 

рамках модуля1
 

 

Критер и иоценки 

 

Методы оценки 

ПК 2.1. 

Структурировать 

Цифровыеданные для 

публикации. 

Предложенныеисходныеданные 

для формирования контента 

обработаны и подготовлены к 

публикации в соответствии с 

требованиями. 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

учебной практике 

 

дифференцированный 

зачет по учебной 

практике 

ПК2.2.Размещатьи 

обновлять 

информационный 

материал  через 

систему управления 

контентом. 

Подготовленный контент 

размещен через систему 

управления контентом в 

соответствии с шаблоном. 

ПК2.3.Устанавливать 

и разграничивать 

Определены группы 

пользователей веб-ресурса и 
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права доступа к 

разделам веб-ресурса. 

Разграничены права доступа к 

Отдельным разделам. 

 

ПК 2.4. Собирать 

статистику по 

результатам работы 

веб-ресурса. 

Представлен отчет  по 

результатам сбора статистики 

работы веб-ресурса. В отчете 

содержаться  данные, 

соответствующие типовому чек- 

листу. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам. 

- обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и 

самооценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

учебной практике 

 

дифференцированный 

зачет по учебной 

практике 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации,  и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

- использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиа-ресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические издания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания п офинансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

- Демонстрация ответственности 

за принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

- взаимодействовать с 

обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик; 

- обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 
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ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

- Демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - 

ясность формулирования и 

изложения мыслей 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в  том 

числе с  учетом 

гармонизации 

межнациональных  и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

-соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик, 

ОК07.Содействовать 

сохранению 

окружающей  среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

- эффективное выполнение 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; 

- демонстрация знаний и 

использование 

ресурсо-сберегающих технологий 

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения  и 

укрепления здоровьяв 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

-эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

при выполнении 

профессиональной деятельности. 
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поддержания   

Необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

ОК09.Пользоваться -эффективность использования в 

профессиональной Профессиональной деятельности 

документацией на Необходимой технической 

государственном и 

иностранном языках 

Документации ,в том числена 

Английском языке. 
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Министерство образования Московской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

ПП.02 ТЕХНИЧЕСКАЯ ОБРАБОТКА И РАЗМЕЩЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ 

РЕСУРСОВ НА САЙТЕ 

 
 

 

 

 

 

ООП 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 
Код и наименование профессии/специальности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Бронницы 

2024 г. 

 

 

 



15  

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ РАКТИКИ 

4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 



16  

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Область применения программы 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных   на   

формирование,   закрепление,   развитие   практических   навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализована как комплекс 

учебной и производственной практики в составе ОПОП СПО. 

Программа производственной практики является частью ОПОП в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Техническая обработка и размещение информационных ресурсов на сайте 

ПК 2.1. Структурировать цифровые данные для публикации. 

ПК 2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления 

контентом. 

ПК 2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса. 

ПК 2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса. 

 
Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения 

С   целью    овладения    указанным    видом    профессиональной    деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения 

производственной практики должен: 

Владеть навыками преобразования и перекомпоновки контента, связанных с 

изменением структуры контента, форм и требований к оформлению; 

фото- или видео-захвата с экрана компьютера; 

сохранения медиа-файлов в различных форматах и их оптимизации 
для публикации в сети Интернет; 

размещения и обновления информационных материалов через 

систему управления контентом (CMS); 

заполнения служебной информации (названий и идентификаторов 

страниц, ключевых слов, мета-тегов); настройки внутренних связей 

между информационными блоками/страницами в системе 

управления контентом; 

размещения новостей на веб-ресурсе и в социальных сетях; 

установки прав доступа и других характеристик веб-страниц, 

информационных ресурсов для просмотра и скачивания; 
сбора статистических данных по результатам работы веб-ресурса. 

Уметь заполнять веб-формы; 
подготавливать цифровой контент; 
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 размещать мультимедийные объекты на веб-страницах; владеть 

функциональными особенностями популярных социальных сетей и 

форумов; 

создавать и обмениваться письмами электронной почты. 

устанавливать права доступа к разделам веб-страниц; выполнять 

регламенты по обеспечению информационной безопасности; 

владеть популярными сервисами для сбора статистики 

посещаемости и характеристик аудитории веб-ресурса; владеть 

функциями CMS и социальных сетей для сбора статистики 

посещаемости. 

Знать общее представление о структуре, кодировке и языках разметки веб-

страниц; 

общие принципы отображения статических и динамических веб- 

страниц, ключевые веб-технологии, используемые на веб- ресурсах; 

технологии организации и ведения новостных лент, рассылок по 

электронной почте; 

нормы общения в социальных сетях, чатах и форумах (веб- этикета); 

принципы работы CMS и систем хранения файлов, 

информационных блоков; 

нормативная документация об информации, информационных 

технологиях и о защите информации 

принципы работы CMS и систем хранения файлов, 

информационных блоков; 

терминология и ключевые параметры веб-статистики; основные 

принципы и методы сбора статистики посещаемости веб-ресурсов; 

популярные сервисы для сбора веб-статистики. 

 

Количество часов (недель) на производственную практику: 

всего – 108 часов (3 недели) 



18  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности: Техническая обработка и размещение информационных 

ресурсов на сайте, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Структурировать цифровые данные для публикации. 

ПК 2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления 

контентом. 

ПК 2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса. 

ПК 2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса. 

 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
3.1. Тематический план учебной практики 

 

Коды формируемых компетенций Наименование ПМ Объем времени, 

отводимый на 

практику 

(час./нед.) 

Сроки проведения 

ОК 1-9 

ПК 2.1-2.4. 

Техническая обработка и размещение информационных 

ресурсов на сайте 

108 час, 3 недель 2 семестр 

 

 
 

Наименование МДК Наименования тем учебной практики Количество 

часов по темам 

МДК 02.01 

Работа в системе 

управления 

контентом 

− преобразование и перекомпоновка контента, связанная с изменением структуры 

контента, форм и требований к оформлению; 

− фото- или видео-захват с экрана компьютера; 

− сохранение медиа-файлов в различных форматах и их оптимизация для публикации в 
сети Интернет; 

− размещение и обновление информационных материалов через систему управления 

контентом (CMS); 

54 

МДК 02.02 

Основы 

управления 

работой веб- 

ресурсов 

− заполнение служебной информации (названий и идентификаторов страниц, ключевых 

слов, мета-тегов); 

− настройка внутренних связей между информационными блоками/страницами в системе 

управления контентом; 

54 



 

 
 − размещение новостей на веб-ресурсе и в социальных сетях; установка прав доступа и 

других характеристик веб-страниц, информационных ресурсов для просмотра и 
скачивания; 

− сбор статистических данных по результатам работы веб-ресурса. 

 

9 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 Требования к материально-техническому обеспечению 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.4. Оснащение баз практик по 

профессии. 

 
 Информационное обеспечение обучения 

 Основные источники 

1. Плахотникова, М. А. Информационные технологии в менеджменте : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / М. А. Плахотникова, 

Ю. В. Вертакова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

326 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09488-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513284 (дата обращения: 20.06.2023). 

2. Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03964-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/512088 (дата обращения: 20.06.2023). 

3. Дьячков, В. П. Аппаратные средства персонального компьютера : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. П. Дьячков. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 153 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

14249-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/519869 (дата обращения: 20.06.2023). 

4. Советов, Б. Я. Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 20.06.2023). 

 Дополнительные источники 

Сологубова,      Г. С. Составляющие      цифровой      трансформации :      монография / Г. С. 

Сологубова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 147 с. — (Актуальные монографии). — 

ISBN 978-5-534-11335-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/517151 (дата обращения: 20.06.2023). 

 Интернет-ресурсы: 

Образовательная платформа Юрайт urait.ru 
 

4.3 Общие требования к организации производственной практики 

Обязательным условием направления на производственную практику в рамках 

профессионального модуля ПМ.02 Техническая обработка и размещение информационных 

ресурсов   на    сайте    по    МДК    02.01    Работа    в    системе    управления    контентом и 

МДК 02.02 Основы управления работой веб-ресурсов 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками колледжа, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации рабочей программы на иных условиях, в том числе 

из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО 

https://urait.ru/bcode/513284
https://urait.ru/bcode/512088
https://urait.ru/bcode/519869
https://urait.ru/bcode/514585
https://urait.ru/bcode/517151
https://urait.ru/
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(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

квалификация педагогических работников колледжа отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в 

том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, а 

также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности    при     условии     соответствия     полученных     компетенций     требованиям к 

квалификации педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 

ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 

25 процентов. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Формой отчетности студента по производственной практике является письменный отчет о 

выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, 

освоении профессионального модуля. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет по 

производственной практике. 

Код ПК и ОК, 

формируемых в 

рамках модуля 1 

 
Критерии оценки 

 
Методы оценки 

ПК 2.1. 

Структурировать 

цифровые данные для 

публикации. 

Предложенные исходные данные 

для формирования контента 

обработаны и подготовлены к 

публикации в соответствии с 

требованиями. 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

производственной 

практике 

 
дифференцированный 

зачет по 

производственной 

практике 

ПК 2.2. Размещать и 

обновлять 

информационный 

материал  через 

систему управления 

контентом. 

Подготовленный контент 

размещен через систему 

управления контентом в 

соответствии с шаблоном. 

ПК 2.3. Устанавливать 

и разграничивать 

Определены группы 

пользователей веб-ресурса и 
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права доступа к 

разделам веб-ресурса. 

разграничены права доступа к 

отдельным разделам. 

 

ПК 2.4. Собирать 

статистику по 

результатам работы веб-

ресурса. 

Представлен отчет  по 

результатам сбора статистики 

работы веб-ресурса. В отчете 

содержаться  данные, 

соответствующие типовому чек- 

листу. 

ОК 01. Выбирать 

способы  решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам. 

- обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и 

самооценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

 

Экспертное 

наблюдение, при 

выполнении работ по 

производственной 

практике 

 
дифференцированный 

зачет по 

производственной 

практике 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации,  и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 
- использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические издания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

- демонстрация ответственности 

за принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

- взаимодействовать с 

обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе  обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик; 

- обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 
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ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

- Демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - 

ясность формулирования и 

изложения мыслей 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в  том 

числе с  учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик, 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей  среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

- эффективное выполнение 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; 

- демонстрация знаний и 

использование 

ресурсосберегающих технологий 

в профессиональной деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры  для 

сохранения  и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

- эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

при выполнении профессиональной 

деятельности. 
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поддержания   

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

ОК 09. Пользоваться - эффективность использования в 

профессиональной профессиональной деятельности 

документацией на необходимой технической 

государственном и 

иностранном языках 

документации, в том числе на 
английском языке. 
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Министерство образования Московской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

 
 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

УП.03 ПОДГОТОВКА ИНТЕРФЕЙСНОЙ ГРАФИКИ 
 

 

 

 

 

ООП 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 
Код и наименование профессии/специальности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Бронницы 

2024 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15  

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16  

 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ 

ПМ. 03 Подготовка интерфейсной графики 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности ПМ.03 «Подготовка интерфейсной графики» и соответствующие ему общие компетенции 

и профессиональные компетенции: 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

 

ОК 02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

 
ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

 
ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 

ОК 07 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 

ОК 08 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов профессиональной деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВПД Подготовка интерфейсной графики 

ПК 3.1. Создавать визуальный дизайн элементов графического пользовательского 

интерфейса. 

ПК 3.2. Подготавливать графические материалы для включения в графический 

пользовательский интерфейс. 

 

1.1.2. В результате освоения учебной практики обучающийся должен 
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Владение 

навыками 

разработки графического пользовательского интерфейса в целом или 

отдельных элементов управления по определенному ранее визуальному 

стилю; 

создания раскадровок анимации интерфейсных объектов; 

рисования пиктограмм, включая разработку их метафор; 
рисования графических подсказок и другой интерфейсной графики; 

подготовки графических материалов для включения в верстку или 

программный код в требуемых разрешениях; 

оптимизации интерфейсной графики под различные разрешения экрана; 

подбора технических параметров интерфейсной графики для заданного стиля и 

требований к графическому пользовательскому интерфейсу; 

обработки графических материалов для включения в верстку или 

программный код в требуемых разрешениях; 

оценки совокупности графических элементов оформления графического 

пользовательского интерфейса на соответствие техническим требованиям. 

Умения оптимизировать интерфейсную графику под различные разрешения экрана; 

создавать графические документы в программах подготовки векторных 

изображений; 

рисовать анимационные последовательности и раскадровку; 

подбирать графические метафоры, максимально точно соответствующие 

назначению разрабатываемого элемента управления; 

подготавливать графические материалы в программах подготовки векторных 

изображений. 

Знания правил перспективы, колористики, композиции, светотени и изображения 

объема; 

общих принципов анимации; 

правил типографского набора текста и верстки; 

требований целевых операционных систем и платформ к пиктограммам и 

элементам управления; 

основы верстки с использованием языков разметки; основы 

верстки с использованием языков описания стилей; 

технических требований к интерфейсной графике; 
техники и методики подготовки графических материалов. 

 
 
 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение учебной практики 

Рекомендуемое количество часов на освоение учебной 

практики: 72 часа 
Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет). 
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2СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
2.1 Структура учебной практики 

ПМ.03 «Подготовка интерфейса графики» 
Вид учебной работы Количество часов 

Практические занятия 
09.01.03 Оператор информационных систем и 

ресурсов 

Подготовка интерфейсной графики 72 

Итого 72 



 

2.2 Тематический план и содержание учебной практики ПМ.03. «Подготовка интерфейсной графики» 

 

 
Наименование разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

 

 
 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект) 

 

 
Объем часог 

 

 
Код ПК, ОК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Создание 

визуального дизайна 

элементов графического 

пользовательского 

интерфейса 

Содержание учебного материла 36  

 

 
 

ПК 3.1, ПК 3.2, ОК 
01-ОК 09 

Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение заданий по 
тематике. 

 

6 

Работа в векторных графических редакторах. 

Создание графических документов в программах подготовки векторных 
изображений. 

6 

Работа с растровой графикой. 6 

Создание Gif-анимации. 6 

Создание анимационных последовательностей и раскадровки. 6 

Создание анимации интерфейсных объектов. 6 

Раздел 2. Подготовка 

графических материалов 

для включения в 

графический 

пользовательский 

интерфейс 

Содержание учебного материала 36  

 

 

 

 

 
ПК 3.1, ПК 3.2, ОК 

01-ОК 09 

Разработка дизайна компонентов веб-страницы  
6 

Создание иконок и пиктограмм для сайта. 

Подготовка графических материалов в программах подготовки векторных 
изображений. 

Подбор графических метафор, соответствующих назначению разрабатываемого 
элемента управления. 

 

6 

Рисование графических подсказок. 

Оптимизация интерфейсной графики под различные разрешения экрана. 
6 

Подготовка графических материалов к интеграции с интерфейсом. 

Подготовки графических материалов для включения в верстку или программный 

код в требуемых разрешениях. Оценка совокупности графических элементов 

оформления пользовательского интерфейса на соответствие техническим 
требованиям. 

 
6 

Размещение в общую композицию всех элементов интерфейсной графики. 6 
 

Дифференцированный зачет 6 
 

 

Всего учебной практики ПМ.03: 72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы учебной практики ПМ.ОЗ «Подготовка интерфейсной графики» 

предполагает наличие Лаборатории «Информационных систем и ресурсов», «Компьютерной 

графики» оснащенные оборудованием: 

автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор Core i5, оперативная память 

объемом 32 Гб); 

автоматизированное рабочее место преподавателя ((процессор Core i5, оперативная память 

объемом 32 Гб); 

- демонстрационные стенды; 

интерактивная доска; 

аудиосистема; 

- проектор и экран; 

маркерная доска. 

учебно-методическая документация 

 

Лаборатория «Компьютерной графики»: 

автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор Core i5, оперативная память 

объемом 32 Гб); 

автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор Core i5, оперативная память 

объемом 32 Гб); 

- демонстрационные стенды; 

графические планшеты; 

интерактивная доска; 

- проектор и экран; 

- маркерная доска. 

учебно-методическая документация; 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и 

информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе 

 
3.2.1. Основные печатные издания 

1. Остроух А.В. Ввод и обработка цифровой информации: учебник для студ. учреждений сред. 

проф. образования/А.В. Остроух. -6-е изд., - Москва: Академия, 2020. - 288 с. 

2. Курилова А.В. Ввод и обработка цифровой информации. Практикум: учеб, пособие для студ. 

учреждений сред. проф. образования / А.В. Курилова, В.О. Оганесян. — М.: Издательский 

центр «Академия», 2020. — 176 с. 
 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Забелин Л.Ю. Компьютерная графика и ЗП-моделирование: учебное пособие для 

СПО / Забелин Л.Ю., Штейнбах О.Л., Диль О.В.. — Саратов: Профобразование, 2021. — 258 

с. — ISBN 978-5-4488-1188-3. — Текст: электронный 

// IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/106619.html 

 

 

 

 

2. Компьютерная графика: учебное пособие для СПО / Д.В. Горденко [и др.].. — 

Саратов: Профобразование, 2022. — 90 с. — ISBN 978-5-4488-1538-6. — Текст: электронный 
// IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122431 .html 

https://www.iprbookshop.ru/106619.html
https://www.iprbookshop.ru/122431_.html
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3. Катунин, Г. П. Технологии создания и обработки цифровой мультимедийной 

информации: учебник для СПО / Г. П. Катунин. — Саратов: Профобразование, 2021. — 793 с. 

— ISBN 978-5-44881308-5. — Текст: электронный И Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО РКОРобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/l 08831 

4. Майстренко, А. В. Мультимедийные средства обработки информации: учебное 

пособие для СПО / А. В. Майстренко, Н. В. Майстренко. — Саратов: Профобразование, 2020. 

— 81 с. — ISBN 978-5-4488-0734-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFo6pa3oeaHue: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90169 

5. Спицина, И. А. Разработка информационных систем. Пользовательский интерфейс: 

учебное пособие для СПО / И. А. Спицина, К. А. Аксёнов; под редакцией Л. Г. Доросинского. 
— 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург: Профобразование, Уральский федеральный 

университет, 2020. — 98 с. — ISBN 978-5-4488-0768-8, 978-5-7996-2872-7. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFo6pa3oeaHue: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92370 

6. Таранцев И.Г. Компьютерная графика: учебное пособие для СПО / Таранцев И.Г.. — 

Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 69 с. — ISBN 978-5-4488-0781- 

7,9785-4497-0445-0. —Текст: электронный 

//IPR SMART: [сайт]. —URL: 

https://www.iprbookshop.ru/96014.html 

7. Технологии создания и публикации цифровой мультимедийной информации: 

практикум для СПО / Л. Н. Титова, Е. П. Жидко, Э. И. Дяминова, Р. Р. Рамазанова. — Саратов: 

Профобразование, 2021. — 131 с. — ISBN 978-5-4488-1305-4. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО РЛОРобразование: [сайт]. — 

URL: 

https://profspo.ru/books/108656 
 

3.3. Общие требования к организации учебной практики 
 

Обязательным условием прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 

ПМ.ОЗ Подготовка интерфейсной графики, является освоение теоретических и практических 

знаний по МДК. 03.01 Создание визуального дизайна элементов графического 

пользовательского интерфейса и МДК 03.02. Подготовка графических материалов для 

включения в графический пользовательский интерфейс 

 
3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками лицея, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации рабочей программы на иных условиях, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

квалификация педагогических работников лицея отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 

наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС 

СПО, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

https://profspo.ru/books/l_08831
ttps://profspo.ru/books/92370
https://www.iprbookshop.ru/96014.html
https://profspo.ru/books/108656
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профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 
требованиям к квалификации педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, в 

общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 25 процентов. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Код ПК и ОК, формируемых в 

рамках модуля 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ПК 3.1. Создавать визуальный 

дизайн элементов графического 

пользовательского интерфейса. 

Созданы элементы дизайна 

элементов графического 

пользовательского интерфейса 

в соответствии с заданными 

требованиями. 

Демонстрационный экзамен. 

Экспертная оценка в процессе 
выполнения 

практических заданий и заданий 
учебной и производственной 

практики. 

ПК 3.2. Подготавливать 

графические материалы для 

включения в графический 

пользовательский интерфейс. 

Графические материалы 

подготовлены в соответствии с 

заданием для включения в 

пользовательский интерфейс 

Демонстрационный экзамен. 

Экспертная оценка в процессе 

выполнения практических 

заданий и заданий учебной и 

производственной 

практики 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 
адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества 
выполнения профессиональных 
задач 

Экспертное наблюдение при 

выполнении работ по учебной 

практике 

дифференцированный 

зачет по учебной практике 

ОК 02. Использовать 
современные 
средства поиска, анализа 
интерпретации информации, 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности. 

использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические 

издания по специальности 

для решения 

профессиональных задач 

 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях.  

демонстрация ответственности 

за принятые решения 

обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы; обучения, 

с руководителями учебной и 

производственной практик; 

обоснованность анализа 

работы 

членов команды (подчиненных) 

 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом 

особенностей 
социального и 
культурного контекста. 

Демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - 

ясность формулирования и 

изложения мыслей 

 

ОК 06. Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

соблюдение норм поведения во 
время учебных занятий и 
прохождения учебной и 
производственной практик, 
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традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных 
ситуациях 

эффективное выполнение 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; демонстрация знаний 

и использование 

ресурсосберегающих 

технологий в 

профессиональной 
деятельности 

 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 
подготовленности 

эффективность использовать 

средств физической культуры 

для сохранения и укрепления 

здоровья при выполнении 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 
документацией на 

государственном и 
иностранном языках 

эффективность 

использования в 

профессиональной 
деятельности . необходимой 

технической документации, 
в том числе на [английском 

языке. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ. 03 Подготовка интерфейсной графики 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности ПМ.03 «Подготовка интерфейсной графики» и соответствующие ему общие компетенции 

и профессиональные компетенции: 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

 

ОК 02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

 
ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

 
ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 

ОК 07 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 

ОК 08 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов профессиональной деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВПД Подготовка интерфейсной графики 

ПК 3.1. Создавать визуальный дизайн элементов графического пользовательского 

интерфейса. 

ПК 3.2. Подготавливать графические материалы для включения в графический 

пользовательский интерфейс. 

 

1.1.2. В результате освоения учебной практики обучающийся должен 

Владение 

навыками 

разработки графического пользовательского интерфейса в целом или 

отдельных элементов управления по определенному ранее визуальному 

стилю; 

создания раскадровок анимации интерфейсных объектов; 

рисования пиктограмм, включая разработку их метафор; 
рисования графических подсказок и другой интерфейсной графики; 
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 подготовки графических материалов для включения в верстку или 

программный код в требуемых разрешениях; 

оптимизации интерфейсной графики под различные разрешения экрана; 

подбора технических параметров интерфейсной графики для заданного стиля и 

требований к графическому пользовательскому интерфейсу; 

обработки графических материалов для включения в верстку или 

программный код в требуемых разрешениях; 

оценки совокупности графических элементов оформления графического 

пользовательского интерфейса на соответствие техническим требованиям. 

Умения оптимизировать интерфейсную графику под различные разрешения экрана; 

создавать графические документы в программах подготовки векторных 

изображений; 

рисовать анимационные последовательности и раскадровку; 

подбирать графические метафоры, максимально точно соответствующие 

назначению разрабатываемого элемента управления; 

подготавливать графические материалы в программах подготовки векторных 

изображений. 

Знания правил перспективы, колористики, композиции, светотени и изображения 

объема; 

общих принципов анимации; 

правил типографского набора текста и верстки; 

требований целевых операционных систем и платформ к пиктограммам и 

элементам управления; 

основы верстки с использованием языков разметки; основы 

верстки с использованием языков описания стилей; 

технических требований к интерфейсной графике; 
техники и методики подготовки графических материалов. 

 

 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение учебной 

практики Рекомендуемое количество часов на освоение 

учебной практики: 72 часа 
Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет). 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
2.1. Структура учебной практики 

ПМ.03 «Подготовка интерфейса графики» 
Вид учебной работы Количество часов 

Практические занятия 
09.01.03 Оператор информационных систем и 

ресурсов 

Подготовка интерфейсной графики 72 

Итого 72 
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2.2. Тематический план и содержание производственной практики ПМ.03. «Подготовка интерфейсной графики» 

Наименование разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

 
 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект) 

 
 

Объем 

часов 

 

 
Код ПК, ОК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Создание 

визуального дизайна 

элементов 

графического 

пользовательского 

интерфейса 

Содержание учебного материла 36  

 

 
ПК 3.1, ПК 3.2, 

ОК 01-ОК 09 

Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с предприятием. 

Получение заданий по тематике. 
6 

Разработка отдельных элементов графического интерфейса по определенному 

ранее визуальному стилю. 
6 

Разработка графического пользовательского интерфейса в целом. 6 

Создание анимации интерфейсных объектов 6 

Создание раскадровок анимации интерфейсных объектов. 6 

Рисование тематической инфографики. 6 

Раздел 2. Подготовка 

графических 

материалов для 

включения в 

графический 

пользовательский 

интерфейс 

Содержание учебного материала 36  

 

 

 
ПК 3.1, ПК 3.2, 

ОК 01-ОК 09 

Рисование пиктограмм, включая разработку их метафор для информационного 

ресурса по согласованию с заказчиком. 
6 

Рисования графических подсказок для информационного ресурса по согласованию 

с заказчиком. 
6 

Рисование интерфейсной графики для информационного ресурса по согласованию 

с заказчиком. 
6 

Подготовка графических материалов для включения в верстку или программный 

код в требуемых разрешениях. 
6 

Оптимизация интерфейсной графики под различные разрешения экрана. 
6 

Размещение в общую композицию всех элементов интерфейсной графики. 

Дифференцированный зачет 6  

Всего учебной практики ПМ.03: 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
3.1. Общие требования к организации производственной практики 

 

Производственная практика проводится на предприятиях и в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам производственной 

практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами организаций, на которых 

обучающиеся проходили производственную практику (Приложение 1,2,3). 

Для обучающихся создана возможность оперативного обмена информацией с отечественными 

образовательными учреждениями, предприятиями и организациями, обеспечен доступ к современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам Интернета. 

 

3.2. Информационное обеспечение 

обучения Основные источники: 
1. Дронов, В.А. Django 2.1. Практика создания веб-сайтов на Python [Текст] / В.А. Дронов // 

Практическое пособие - СПб. : БХВ-Петербург, 2019. -673 с. 

2. Винарский. Я.С., Гутгарц, Р.Д. Web-апликации в интернет- маркетинге [Текст] / Я.С. Винрский, 

Р.Д. Гутгарц // Практическое пособие. - М.: ИНФРА-М, 2019. - 269 с. 

3. Робин Никсон, Создаем динамические веб-сайты с помощью РНР, MySQL, JavaScript, CSS и 

HTML5 [Текст] / Робин Никсон // Практическое пособие. - СПб. : Питер, - 2019. - 816 с. 

4. Кириченко А.В., Дубовик, Е.В. Динамические сайты на HTML, CSS, JavaScript и Bootstrap [Текст] 

/ А.В. Кириченко, Е.В. Дубовик // Практическое пособие. - Наука и Техника, - 2018. - 272 с. 

Интернет-ресурсы: 
1. HTML5 и CSS3 на примерах [Электронный ресурс] / Режим доступа: https://webref.ru - Загл. с 

эк. 

2. HTML  - история развития языка разметки гипертекста [Электронный ресурс] / Режим 

доступа: http://www.castcom.ru - Загл. с эк. 

3. Верстаем сайт на HTML5 и CSS3. Часть 1 [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

https://webformyself.com - Загл. с эк. 

4. Верстка сайта на HTML5 и CSS3 [Электронный ресурс] / Режим доступа: https://itproger.com- 

Загл. с эк. 

5. Создание веб-сайта [Электронный ресурс] / Режим доступа: https://habr.com - Загл. с эк. 

6. Создание сайта на HTML5 - создание html сайта [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

http://www.sitehere.ru - Загл. с эк. 

7. Создаем шаблон сайта с помощью CSS3 и HTML5 [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

https://ruseller.com - Загл. с эк. 
 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
 

Обязательным условием прохождения производственной практики в рамках профессионального 

модуля ПМ.03 «Подготовка интерфейсной графики» МДК. 03.01 Создание визуального дизайна 

элементов графического пользовательского интерфейса и МДК 03.02. Подготовка графических 

материалов для включения в графический пользовательский интерфейс. 

Производственная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных компетенций 

в рамках профессиональных модулей и реализуется концентрированно в несколько периодов. 

Производственная практика реализуется в несколько периодов концентрированно. 

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками лицея, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации рабочей программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет); 
квалификация     педагогических     работников     лицея      отвечает      квалификационным 

https://webref.ru/
http://www.castcom.ru/
https://webformyself.com/
https://habr.com/
http://www.sitehere.ru/
https://ruseller.com/
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требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(при наличии); 

педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации не реже одного раза в три 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки 

в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия полученных 

компетенций требованиям к квалификации педагогического работника; 

доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих опыт 

деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы, составляет не менее 25 процентов 

 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
Код ПК и ОК, формируемых в 

рамках модуля 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. Создавать визуальный 

дизайн элементов графического 

пользовательского интерфейса. 

Созданы элементы дизайна 

элементов графического 

пользовательского интерфейса в 

соответствии с заданными 

требованиями. 

Демонстрационный 

экзамен. 

Экспертная оценка в 

процессе выполнения 

практических заданий 

и заданий учебной и 

производственной 
практики. 

ПК 3.2. Подготавливать 

графические материалы для 

включения в графический 

пользовательский интерфейс. 

Графические материалы 

подготовлены в соответствии с 

заданием для включения в 

пользовательский интерфейс. 

Демонстрационный 

экзамен. 

Экспертная оценка в 

процессе выполнения 

практических заданий 

и заданий учебной и 

производственной 

практики 

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

Экспертное 

наблюдение при 

выполнении работ по 

учебной практике 

дифференцированный 

зачет по учебной 

практике 

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа 

интерпретации информации, 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

использование различных 

источников, включая электронные 

ресурсы, медиаресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические издания по 

специальности для решения 
профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

демонстрация ответственности за 

принятые решения 

обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 
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деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

собственной работы;  

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

Взаимодействовать с 

обучающимися, преподавателями 

и мастерами в ходе обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик; 

обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 
контекста. 

Демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - 

ясность формулирования и 

изложения мыслей 

ОК 06. Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик, 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

эффективное выполнение правил 

ТБ во время учебных занятий, при 

прохождении учебной и 

производственной практик; 

демонстрация знаний и 

использование 
ресурсосберегающих технологий в 

профессиональной деятельности 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья при выполнении 

профессиональной деятельности. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном и иностранном 

языках 

эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической 

документации, в том числе на 

английском языке. 
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Приложение 1 Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

 

 

 

 

 

 

 
ДНЕВНИК 

производственной практики 
 

 

(наименование предприятия) 

 

 

 

 

 

 
Сроки практики 

«_ »  20 год

 Составил студент (начало практики) 

 

«_ » 20 год 

(окончание практики) 

группы    
 

 

(подпись) (Ф.И.О.) 
 

Руководитель практики 

от предприятия 

« » 20   год 
 

 

(подпись) (Ф.И.О.) 

 

М.П. 

 
 

от колледжа 
 

 

(подпись) (Ф.И.О.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бронницы, 2024 
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Дата Содержание кол- 

во 

часов 

Оценка и 

подпись 

руководителя 

практики 
 Проведение инструктажа по технике безопасности. 

Ознакомление с предприятием. Получение заданий по 

тематике. 

 

6 

 

 Разработка отдельных элементов графического 

интерфейса по определенному ранее визуальному стилю. 
6 

 

 Разработка графического пользовательского интерфейса в 

целом. 
6 

 

 Создание анимации интерфейсных объектов 6  

 Создание раскадровок анимации интерфейсных 

объектов. 
6 

 

 Рисование тематической инфографики. 6  

 Рисование пиктограмм, включая разработку их метафор 

для информационного ресурса по согласованию с 

заказчиком. 

 

6 

 

 Рисования графических подсказок для информационного 

ресурса по согласованию с заказчиком. 
6 

 

 Рисование интерфейсной графики для информационного 

ресурса по согласованию с заказчиком. 
6 

 

 Подготовка графических материалов для включения в 

верстку или программный код в требуемых разрешениях. 
6 

 

 Оптимизация интерфейсной графики под различные 

разрешения экрана. 
6 

 

 Размещение в общую композицию всех элементов 

интерфейсной графики. 
6 

 

Дифференцированный зачет 6  

 

Дата   
Подпись / / 
Ф.И.О.студента 

 

 

Руководитель практики от предприятия /  / 

М.П.  Ф.И.О.руководителя 
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Приложение 2 
 

Аттестационный лист производственной практики ПМ.03 «Подготовка 

интерфейсной графики 

1. ФИО студента    

Группа    

2. Профессия   

3. Сроки проведения практики   

4. Виды и объем работ, выполненные студентом во время производственной практики: 

№ 

п/п 

 

Виды работ 

Качество 

выполнения 

работ 

1. 
Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с 

предприятием. Получение заданий по тематике. 

 

2. 
Разработка отдельных элементов графического интерфейса по 

определенному ранее визуальному стилю. 

 

3. Разработка графического пользовательского интерфейса в целом.  

4. Создание анимации интерфейсных объектов  

5. Создание раскадровок анимации интерфейсных объектов.  

6. Рисование тематической инфографики.  

7. 
Рисование пиктограмм, включая разработку их метафор для 

информационного ресурса по согласованию с заказчиком. 

 

8. 
Рисования графических подсказок для информационного ресурса по 

согласованию с заказчиком. 

 

9. 
Рисование интерфейсной графики для информационного ресурса по 

согласованию с заказчиком. 

 

10. 
Подготовка графических материалов для включения в верстку или 

программный код в требуемых разрешениях. 

 

11. 
Оптимизация интерфейсной   графики   под   различные   разрешения 

экрана. 

 

12. 
Размещение в общую композицию всех элементов интерфейсной 

графики. 

 

Всего 72 

 

1. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в 

которой проходила практика    
 

 

 

 

Дата Подписи руководителя практики, 
 

ответственного лица организации 
 

М.П. 
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Приложение 3 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

на студента 
 
 

ФИО студента 

Государственное   бюджетное   профессиональное   образовательное учреждение 

Московской области «Автомобильно-дорожный колледж» 

Группа № 114 профессия: Оператор информационных систем и ресурсов 

Студент 

____________________________________________________________________________

________ (Фамилия, имя, отчество) 
 

 
 

 

 

 

 

(перечень работ и рабочих мест) 

Качество выполнения работ 

заслуживает оценку: 

(отзыв) 
 

 
 

Выполнение норм за период с «____» ____________ 2024 г. по «_____»

 _________________________________________________________________________ 202

4 г. 

_____________________________________________________________________________

________ (производственные показатели) 

_____________________________________________________________________________

_______ Знание технологического процесса, обращение с инструментами и 

оборудованием 

_____________________________________________________________________________

_______ 

 
 

Трудовая дисциплина 

________________________________________________________________ 

Заслуживает   

присвоения_____________________________________________________________ 

тарифного разряда (звания) по профессии 

________________________________________________ 

Начальник цеха (руководитель 

практики)_________________________________________________ 
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Мастер цеха 

(бригадир)________________________________________________________________ 

Мастер производственного 

обучения_____________________________________________________ 
 

 

«_____» _____________________ 2024 г. 
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